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1 Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств 

 

1.1 Общие положения 

 

Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся, освоивших программу по 

междисциплинарному курсу МДК.04.02 Экономика организации  

Комплект КОС включают контрольные материалы для проведения промежуточной 

аттестации в форме дифференцированного зачёта  

Комплект КОС может быть использован другими образовательными учреждениями 

профессионального и дополнительного образования, реализующими образовательную 

программу среднего профессионального образования  

 

1.2 Результаты освоения, подлежащие проверке 

 

Результаты освоения Показатели оценки Формы и методы оценки 

Уметь:   

У6 -оценивать качество 

выполненных 

электромонтажных работ; 

- нахождение необходимых 

данных для расчетов. 

Практические работы. 

Курсовая работа. 

У8 Составлять калькуляции 

затрат на производство и 

реализацию продукции 

-расчет статей  затрат на 

производство и реализацию 

продукции; 

- калькуляции 

себестоимости производства 

и реализации  продукции. 

Практические работы 

Контрольная работа. 

Курсовая работа. 

У9 Составлять сметную 

документацию, используя 

нормативно-справочную 

литературу; 

- составление сметы затрат 

на производство и 

реализацию продукции. 

 

Практические работы. 

Контрольная работа. 

Курсовая работа. 

 

У10 Рассчитывать основные 

показатели 

производительности труда. 

-планирование численности 

и состава персонала; 

-определение метод 

измерения 

производительности труда; 

 -расчет производительности 

труда. 

Практические работы. 

Контрольная работа. 

 

Знать:   

З1 Структура и 

функционирование 

электромонтажной 

организации  

-описание структуры и 

функционирования 

электромонтажной 

организации; 

-правильное извлечение и 

применение необходимой 

законодательной и 

нормативной информации. 

Курсовая работа. 

 

З4 способы стимулирования 

работы членов бригады  

- перечисление принципов и 

методов ее начисления и 

премирования; 

Практические работы. 

 

З8 Состав, порядок 

разработки, согласования и 

утверждения проектно-

сметной документации; 

-перечисление состава, 

порядка разработки 

согласования и утверждения 

проектно-сметной 

документации 

Практические работы. 

Контрольная работа. 

Курсовая работа. 
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Результаты освоения Показатели оценки Формы и методы оценки 

З9 Виды износа основных 

фондов и их оценка; 

- перечисление и описание 

видов износа основных 

средств; 

- перечисление и описание 

видов оценки и методов 

переоценки основных 

средств; 

 - перечисление и описание 

видов амортизации 

основных средств, их 

воспроизводство.  

Практические работы. 

Контрольные работы. 

Курсовая работа. 

З10 основы организации, 

нормирования и оплаты 

труда, 

-формулировка 

нормирования труда на 

предприятии; 

- описание сущности 

заработной платы; 

- перечисление и описание 

форм оплаты труда в 

современных условиях. 

Практические работы. 

Контрольная работа. 

Курсовая работа. 

З11издержки производства и 

себестоимость продукции. 

- перечисление и описание 

видов себестоимости работ 

и услуг; 

- перечисление факторов и 

путей снижения 

себестоимости. 

Практические работы. 

Контрольная работа. 

Курсовая работа. 
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1.3 Распределение типов контрольных заданий по элементам умений и знаний 

 

Содержание учебного материала по 

программе 

Тип контрольного задания 

У6 У8 У9 У10 З1 З4 З8 З9 З10 З11 

Раздел 1 Материально-техническая база организации  

Тема 1.1 Основные и оборотные 

средства  

 

ПР№1-4 

КР№1 

Кур.Р 

  Кур.Р Кур.Р 

ПР№1-4 

КР№1 

Кур.Р 

Кур.Р Кур.Р Кур.Р 

 

 

Кур.Р 

Раздел 2 Организация, нормирование, оплата труда  

Тема 2.1 Кадры организации 
КР№2  

ПР№5 

КР№2 
ПР№5   

ПР№5 

КР№2 
  

 

Тема 2.2 Техническое нормирование 

труда 
КР№2 

Кур.Р 
Кур.Р 

ПР№5 

КР№2 

ПР№5 

 Кур.Р 
Кур.Р Кур.Р 

ПР№5 

КР№2 

Кур.Р 

Кур.Р Кур.Р 

 

Кур.Р 

Тема 2.3 Производительность труда 
КР№2  

ПР№6 

КР№2 
ПР№6   

ПР№6 

КР№2 
  

 

Тема 2.4 Оплата труда 

КР№2 Кур.Р 

ПР№7-

10 

КР№2 

ПР№7-10 

Кур.Р 
Кур.Р 

ПР№7 

Кур.Р 

ПР№7-

10 

КР№2 

Кур.Р Кур.Р 

 

Кур.Р 

Раздел 3 Издержки производства, себестоимость и цена продукции  

Тема 3.1 Издержки производства ПР№11 

Кур.Р 

ПР№10 

Кур.Р 
 

ПР№10 

Кур.Р 
    

ПР№10 

 

ПР№10 

Тема 3.2 Себестоимость. Сметная 

стоимость работ. 
Кур.Р 

ПР№11-

12 

КР№2 

 Кур.Р 

ПР№

11-12 

КР№

2 

Кур.Р Кур.Р 

ПР№11-

12 

Кур.Р 

ПР№11-

12 

Кур.Р 

 

Кур.Р 

 

Условные обозначения: ПР – практическая работа; КР – контрольная работа; Пр – проверочная работа, Кур.Р – курсовая работа. 
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2 Пакет экзаменатора 

 

2.1 Условия проведения 

 

Условия проведения: дифференцированный зачёт проводится одновременно для 

всей группы на последнем занятии путём выведения средней оценки за все 

запланированные программой контрольные задания. 

Условия приема: допускаются до сдачи дифференцированного зачёта студенты, 

выполнившие все контрольные задания и имеющие положительные оценки по итогам их 

выполнения. 

Количество контрольных заданий: 

- две контрольные работы; 

- две проверочная работа; 

- двенадцать практических работ; 

- курсовая работа. 

Время проведения: 45 минут. 

Требования к содержанию, объему, оформлению и представлению: 

дифференцированный зачёт включает все контрольные задания. 

Оборудование: не используется. 

Учебно-методическая и справочная литература: не используется. 

Порядок подготовки: с условиями проведения и критериями оценивания студенты 

ознакомляются на первом занятии по дисциплине, контрольные задания проводятся в 

течение курса обучения. 

Порядок проведения: преподаватель озвучивает итоги по результатам текущих 

контрольных заданий, проводит собеседование со студентами, имеющими задолженности 

и (или) претендующих на более высокую оценку. 

 

2.2 Критерии и система оценивания 

 

Оценка «отлично» ставится, если студент выполнил все контрольные задания в 

полном объёме и средняя оценка составляет 4,6 и более. 

Оценка «хорошо» ставится, если студент выполнил все контрольные задания в 

полном объёме и средняя оценка по заданиям составляет 3,6 - 4,5. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если студент выполнил все контрольные 

задания в полном объёме и средняя оценка по заданиям составляет 3,0 - 3,5. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если студент выполнил все контрольные 

задания в полном объёме и средняя оценка составляет 2,9 и менее; если студент выполнил 

контрольные задания не в полном объёме или выполнил не все контрольные задания. 
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3 Пакет экзаменующегося 

 

3.1 Перечень контрольных заданий: 

 

1) Контрольная работа №1 по теме «Основные и оборотные фонды 

предприятия». 

2) Контрольная работа №2 по разделу 2 

3) Отчёт по практическим работам: 

3.1) Практическая работа №1 «Определить первоначальную, восстановительную, 

остаточную, и ликвидационную стоимость оборудования)»; 

3.2) Практическая работа №2 «Расчет амортизации основных средств»; 

3.3) Практическая работа №3 «Расчет показателей использования основных 

средств»; 

3.4) Практическая работа №4 «Расчет показателей эффективности использования 

оборотных средств»; 

3.5) Практическая работа №5 «Расчет баланса рабочего времени работника 

(бюджет рабочего времени). Расчет численности и состава персонала»; 

3.6) Практическая работа №6 «Расчет показателей производительности труда»; 

3.7) Практическая работа №7 «Расчет заработной платы»; 

3.8) Практическая работа №8 «Расчет фонда оплаты труда 

3.9) Практическая работа №9 «Расчет начислений на фонд оплаты труда (ОСВ)»; 

3.10)  Практическая работа №10 «Составление калькуляции затрат»; 

3.11) Практическая работа №11 «Составление сметы на монтаж силового 

электрооборудования»; 

3.12) Практическая работа №12 «Составление сметы на монтаж осветительной 

сети». 

4) Курсовая работа 
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