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1. ВВЕДЕНИЕ  
 

Правовым основанием проведения процедуры самообследования Санкт-Петербургского 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Академия 

транспортных технологий» (далее - академия) являются:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

2. Постановление Правительства РФ от 20 октября 2021 г. N 1802 «Об утверждении 

Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной 

организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений 

некоторых актов Правительства Российской Федерации»;  

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 

№ 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией"; 

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 

№ 1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию". 

Цель самообследования: определение соответствия требованиям Федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования по 

основным профессиональным образовательным программам, реализуемым в академии при 

подготовке специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих (служащих), 

устанавливаемым к материально-технической базе, к укомплектованности образовательного 

процесса источниками учебной информации, к структуре подготовки специалистов, к кадровому 

обеспечению, к условиям реализации основных профессиональных образовательных программ. 

 

Состав комиссии, проводившей самообследование 

 

Должность ФИО 
Направления, процессы и ресурсы, 

подлежащие самообследованию 

Главный специалист Ю.В. Серебряков Система управления организации 

Заместитель директора 

по учебной работе 
М.В. Вишневская 

Содержание и качество подготовки 

обучающихся 

Организация учебного процесса 

Главный специалист Е.В. Агафонова 

Создание условий для обеспечения 

доступности и качества образования 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Заведующий отделением 

профориентации и 

трудоустройства 

А.И. Долгих Востребованность выпускников 

Начальник отдела кадров Т.В. Соловей Качество кадрового обеспечения 

Заведующая 

методическим кабинетом 
Е.В. Мельникова Учебно-методическое обеспечение 

Заведующая 

библиотекой 
В.В. Кузнецова 

Библиотечно-информационное 

обеспечение 

Заместитель директора 

по производственной 

работе 

В.И. Васьковский Материально-техническая база 
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Должность ФИО 
Направления, процессы и ресурсы, 

подлежащие самообследованию 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе 

В.В. Кириллова Организация воспитательной работы 

 

Состав экспертной комиссии по проведению анализа самообследования академии 

определен приказом по академии от 26.01.2023 г. № 147/37да: 

 

Председатель Директор С.К. Корабельников 

Заместитель 

председателя 
Заместитель директора по учебной работе М.В. Вишневская 

   

Члены комиссии Главный специалист Ю.В. Серебряков 

 Начальник отдела кадров Т.В. Соловей 

 Главный бухгалтер Е.И. Додонова 

 
Заместитель директора по 

производственной работе 
В.И. Васьковский 

 
Заместитель директора по воспитательной 

работе 
В.В. Кириллова 
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2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Историческая справка. 

Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Академия транспортных технологий» (сокращенное наименование СПб ГБПОУ 

«АТТ»), в дальнейшем именуемое «Академия», создано в 1945 году. 

Наименование Академии при создании: Ленинградский автомобильно-дорожный 

техникум. 

В 1971 году Ленинградский автомобильно-дорожный техникум переименован в 

Ленинградский автотранспортный техникум. 

На основании постановления Совета Министров РСФСР от 21.11.1988 № 481 и 

распоряжения исполнительного комитета Ленинградского городского Совета народных 

депутатов от 30.12.1988 № 1533-р Ленинградский автотранспортный техникум передан в 

ведение территориального производственного объединения «Ленавтотранс». 

На основании решения Исполнительного комитета Ленинградского городского Совета 

народных депутатов от 18.02.1991 № 150 Ленинградский автотранспортный техникум передан 

в ведение Исполкому Ленсовета. 

На основании распоряжения мэра Санкт-Петербурга от 03.03.1992 № 227-р 

Ленинградский автотранспортный техникум передан в ведение Управления по кадрам мэрии 

Санкт-Петербурга. 

В соответствии с распоряжением мэра Санкт-Петербурга от 11.11.1993 № 911-р и на 

основании приказа Управления по кадрам мэрии Санкт-Петербурга от 23.03.1994 № 57 

Автотранспортный техникум переименован в Государственное образовательное учреждение 

«Автотранспортный техникум» мэрии Санкт-Петербурга, и утвержден Устав, 

зарегистрированный решением Регистрационной палаты мэрии Санкт-Петербурга от 

22.04.1994 № 7290. 

На основании распоряжения мэра Санкт-Петербурга от 20.04.1994 № 371-р 

Государственное образовательное учреждение «Автотранспортный техникум» мэрии Санкт-

Петербурга передано в ведение Департамента науки и высшей школы. 

На основании распоряжения губернатора Санкт-Петербурга от 30.06.1998 № 607-р (с 

изменениями от 21.08.1998 № 847-р) Государственное образовательное учреждение 

«Автотранспортный техникум» мэрии Санкт-Петербурга переименовано в Государственное 

образовательное учреждение «Автотранспортный колледж» Администрации Санкт-Петербурга 

и реорганизовано путем присоединения к нему Государственного образовательного 

учреждения начального профессионального образования профессионального лицея 

«Фрунзенский». 

Устав государственного образовательного учреждения «Автотранспортный колледж» 

Администрации Санкт-Петербурга, утвержден председателем Комитета по науке и высшей 

школе администрации Санкт-Петербурга 22.11.1999 и зарегистрирован решением 

Регистрационной палаты Администрации Санкт-Петербурга от 21.12.1999 № 175109. 

Изменения в устав государственного образовательного учреждения «Автотранспортный 

колледж» Администрации Санкт-Петербурга зарегистрированы Инспекцией Министерства 

Российской Федерации по налогам и сборам по Фрунзенскому району Санкт-Петербурга 

14.11.2002 за государственным регистрационным номером 2027807988074. 

Запись о государственном образовательном учреждении «Автотранспортный колледж» 

Администрации Санкт-Петербурга в Единый государственный реестр юридических лиц 

внесена 12.11.2002 за основным государственным регистрационным номером 1027807987987. 

На основании постановления Правительства Санкт-Петербурга от 23.03.2005 № 392 «О 

реорганизации государственного образовательного учреждения «Автотранспортный колледж» 

Администрации Санкт-Петербурга» учреждение реорганизовано в форме присоединения к 

нему государственного образовательного учреждения «Электромеханический колледж» 



6 

Администрации Санкт-Петербурга, зарегистрированного Инспекцией Министерства 

Российской Федерации по налогам и сборам по Адмиралтейскому району Санкт-Петербурга за 

основным государственным регистрационным номером 103785103720, и переименовано в 

Санкт-Петербургское государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Автотранспортный и электромеханический колледж». 

Санкт-Петербургское государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Автотранспортный и электромеханический колледж» 

является правопреемником государственного образовательного учреждения 

«Электромеханический колледж» по всем правам и обязательствам согласно передаточному 

акту, утвержденному распоряжением Комитета по управлению городским имуществом от 

24.06.2005 № 801-рз. 

На основании распоряжения Комитета по управлению городским имуществом от 

24.06.2005 № 801-рз утвержден устав Санкт-Петербургского государственного 

образовательного учреждения среднего профессионального образования «Автотранспортный и 

электромеханический колледж» в новой редакции. 

На основании постановления Правительства Санкт-Петербурга от 11.05.2010 № 561 «О 

реорганизации Санкт-Петербургского государственного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования «Автотранспортный и электромеханический 

колледж» учреждение реорганизовано путем присоединения к нему государственного 

образовательного колледжа «Санкт-Петербургский институт дополнительного 

профессионального образования службы занятости». 

Санкт-Петербургское государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Автотранспортный и электромеханический колледж» 

является правопреемником государственного образовательного учреждения «Санкт-

Петербургский институт дополнительного профессионального образования службы занятости» 

по всем правам и обязательствам согласно передаточному акту, утвержденному распоряжением 

Комитета по управлению городским имуществом от 25.02.2011 № 313-рз. 

Распоряжением Комитета по управлению городским имуществом от 25.02.2011 № 313-рз 

утвержден устав Санкт-Петербургского государственного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования «Автотранспортный и электромеханический 

колледж» в новой редакции, зарегистрированный 30.03.2011 Межрайонной инспекцией 

Федеральной налоговой службы № 15 по Санкт-Петербургу за государственным 

регистрационным номером 2117847845300. 

Распоряжением Комитета по управлению городским имуществом от 13.12.2011 № 3431-

рз Санкт-Петербургское государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования переименовано в Санкт-Петербургское государственное 

бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования 

«Автотранспортный и электромеханический колледж», и утвержден устав в новой редакции, 

зарегистрированный 13.01.2012 Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 

15 по Санкт-Петербургу за государственным регистрационным номером 2127847203890. 

На основании постановления Правительства Санкт-Петербурга от 26.07.2016 № 629 «О 

переименовании, изменении целей и определении предмета деятельности санкт-петербургских 

государственных образовательных учреждений, подведомственных Комитету по науке и 

высшей школе» Санкт-Петербургское государственное бюджетное образовательное 

учреждение среднего профессионального образования «Автотранспортный и 

электромеханический колледж» переименовано в Санкт-Петербургское государственное 

бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Автотранспортный и 

электромеханический колледж», изменены цели, и определен предмет деятельности 

Учреждения. 

Устав СПб ГБПОУ «АТЭМК» в новой редакции утвержден Комитетом имущественных 

отношений Санкт-Петербурга распоряжением № 2517-рз от 21.10.2016 г. 
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Распоряжением Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга от 19.06.2018 № 

1173-рз Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Автотранспортный и электромеханический колледж» переименован в Санкт-

Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Академия транспортных технологий», и утверждены изменения в устав с записью в Единый 

государственный реестр юридических лиц за основным государственным регистрационным 

номером 1027807987987. 

Собственником имущества Академии является город Санкт-Петербург (далее - 

Собственник) в лице Комитета имущественных отношений (далее-КИО). 

Учредителем Академии является город Санкт-Петербург (далее - Учредитель) в лице 

КУГИ и Комитета по науке и высшей школе Санкт-Петербурга. 

Академия находится в ведении Комитета по науке и высшей школе Санкт-Петербурга 

(далее - КНВШ), осуществляющего координацию деятельности Академии. 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности серия 78 ЛОЗ № 

0002395 выдана академии Комитетом по образованию Санкт-Петербурга 01.10.2018 г., рег. № 

3584. Свидетельство о государственной аккредитации серия 78А01 № 0000896 выдано 

15.10.2018 г. Комитетом по образованию Санкт-Петербурга рег. № 1478. 

Полное наименование: Санкт-Петербургское государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение «Академия транспортных технологий» 

 

192102,Санкт-Петербург, ул. Салова 63, тел. 766-24-52, 

факс 490-57-60, http://www.att.edu.ru/, E-mail: atemk@att.edu.ru. 

ОГРН 1027807987987, 

ИНН 7816058657,  

КПП 781601001,  

ОКПО 03111088,  

ОКОНХ 92120, 

ОКТМО 40902000  

ОКВЭД 85.21  

Комитет финансов СПб, (СПб ГБПОУ «АТТ» лиц. счет 0821004),  

р/сч 03224643400000007200,  

к/сч 40102810945370000005  

БИК 014030106,  

Северо-Западное ГУ Банка России//УФК по г. Санкт-Петербургу, г. Санкт-Петербург 
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Информация о проверках образовательной организации за отчетный период 

Таблица 1 

 

№ 

п/п 

Дата 

проверки 

Контролирующие 

органы 

Отметка о 

предоставлении в 

Комитет информацию 

о предстоящих 

проверках 

Результаты проверки План 

мероприятий 

по 

устранению 

выявленных 

недостатков 

(отв. лица) 

Отметка о 

предоставлении 

в Комитет о 

результатах 

проверки 

1 19.05.2022 Главного Управления 
Министерства РФ по 
делам гражданской 

обороны, чрезвычайным 
ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных 

бедствий по г. Санкт-
Петербургу 

 
Профилактический визит 

 
Вход 1200 от 13.05.2022 

исх № 01-1269-22 от 

23.05.2022 

 

Учетная карточка 

профилактического 

визита от 19.05.2022 № 5 

 

(вход 1252 от 19.05.2022) 

 

 

А.С. Титов 

исх № 01-1270-22 

от 23.05.2022 

 

2 23.05.2022 Фил. № 15 ГУ – Санкт-
Петербургское 

региональное отделение 
ФСС РФ  

 
Выездная проверка 

полноты и 
достоверности 

представляемых 
страхователем или 

застрахованным лицом 
сведений и документов, 

необходимых для 
назначения и выплаты 

страхового обеспечения, 
а также для возмещения 
расходов страхователя 

исх № 01-1268-22 от 

23.05.2022 

 

Справка от 25.05.2022 № 

78152280000122 

(Вход 1312 от 26.05.2022) 

 

Акт от 25.05.2022 № 

78152280000123 

(Вход 1312/1 от 

26.05.2022) 

 

Е.И. 

Додонова 

исх № 01-1311-22 

от 26.05.2022 
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на выплату социального 
пособия на погребение 

 
(вход 1276 от 23.05.2022) 

3 23.05.2022 Фил. № 15 ГУ – Санкт-
Петербургское 

региональное отделение 
ФСС РФ  

 
 

выездной проверки с 
целью полноты и 

достоверности 
представляемых 

страхователем сведений 
и документов, 

необходимых для 
назначения и выплаты 

обеспечения по 
страхованию, а также 

для принятия решения о 
финансовом 

обеспечении расходов 
страхователя на 

предупредительные 
меры по сокращению 
производственного 

травматизма и 
профессиональных 

заболеваний работников 
и санитарно-курортное 

лечение работников, 
занятых на работах с 

вредными и (или) 
опасными 

производственными 
факторами. 

 
(вход 1276/1 от 

23.05.2022) 

исх № 01-1312-22 от 

26.05.2022 

 

Справка от 25.05.2022 № 

78152170000012 

(Вход 1313 от 26.05.2022) 

 

Акт от 25.05.2022 № 

78152170000013 

(Вход 1313/1 от 

26.05.2022) 

 

Е.И. 

Додонова 

исх № 01-1313-22 

от 26.05.2022 
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4 23.05.2022 Фил. № 15 ГУ – Санкт-
Петербургское 

региональное отделение 
ФСС РФ  

 
 

Выездная проверка 
страхователя по 
обязательному 
социальному 

страхованию от 
несчастных случаев на 

производстве и 
профессиональных 

заболеваний 
(вход 1276/2 от 

23.05.2022) 

исх № 01-1372-22 от 

01.06.2022 

 

Справка от 24.05.2022  

№ 137 

(вход 1365/1 

 от 01.06.2022) 

 

Акт от 30.05.2022 № 

137н/с 

(вход 1365 от 01.06.2022) 

 

Е.И. 

Додонова 

исх № 01-1373-22 

от 01.06.2022 

 

5 24.05.2022 Главного Управления 
Министерства РФ по 
делам гражданской 

обороны, чрезвычайным 
ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных 

бедствий по г. Санкт-
Петербургу 

 
Профилактический визит 

 
Вход 1220 от 16.05.2022 
Вход 1221 от 16.05.2022 
Вход 1222 от 16.05.2022 

исх № 01-1271-22 от 

23.05.2022 

 

- - - 

6 21.06.2022-

22.06.2022 

Комитет по образованию 
 
 

Оценка соответствия 
лицензиата 

лицензионным 
требованиям  

Вход 1528 от 20.06.2022 
 

исх № 01-1545-22 от 

21.06.2022 

 

Уведомление о внесении 

изменений в реестр 

лицензий от 23.06.2022 № 

03-21-2183/22-0-5  

(вход 1604 от 28.06.2022) 

М.В. 

Вишневская 

исх № 01-1619-22 

от 28.06.2022 
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7 08.08.2022-

08.09.2022 

Прокуратура 
Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 
 

Внеплановая выездная 
проверка соблюдения 

требований 
противопожарного и 

антитеррористического 
законодательства 

исх № 01-1992-22 от 

23.08.2022 

 

Представление об 

устранении нарушений 

требований федерального 

законодательства от 

01.09.2022 № 03-01-

2022/340  

 

(вход 2141 от 09.09.2022) 

 исх № 01-2580-22 

от 10.10.2022 

 

8 19.12.2022 Комитет по науке и 
высшей школе 

 
Внеплановая проверка 
состояния организации 

воинского учета и 
бронирования граждан 

РФ, пребывающих в 
запасе в учреждении 

 
(вход 20/дсп от 

06.12.2022) 

- - - - 

 

 

Информация о проведении независимой оценки качества работы в СПб ГБПОУ «АТТ» за 2022 год  

Таблица 2 

Объект независимой оценки качества 

образования (экспертизы, анализа) 

нормативный 

срок обучения  Организация, 

проводившая оценку 

качества образования 

(экспертизу, анализ) 

Форма оценки 

качества 

образования 

(экспертизы, 

анализа) 

Сроки 

проведения 

оценки качества 

образования 

(экспертизы, 

анализа) 

Образовательные программы, реализуемые образовательной организацией, в том числе: 

Программы подготовки специалистов среднего звена: 
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Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 08.02.09 Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий 

2г 10мес  

3г 10мес 
ООО «ПО Энергосистема» Согласование 2022 

Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование 

3г 10мес 
СПб ГКУ «Организатор 

перевозок» 
Согласование 2022 

Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

3г 10мес ООО «ПО Энергосистема» Согласование 2022 

Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок 

и управление на транспорте (по видам) 

2г 10мес  

3г 10мес 

СПб ГКУ «Организатор 

перевозок» 
Согласование 2022 

Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 23.02.02Автомобиле- и 

тракторостроение 

3г 10мес АО НПО «Компрессор» Согласование 2022 

Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 23.02.05 Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и 

автоматики (по видам транспорта, за 

исключением водного) 

2г 10мес  

3г 10мес 

СПб ГУП 

«Горэлектротранс» 
Согласование 2022 

Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

2г 10мес  

3г 10мес 

СПб ГУП 

«Пассажиравтотранс» 
Согласование 2022 
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Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена  по 

специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

1г 10мес  

2г 10мес 

СПб ГУП 

«Пассажиравтотранс» 
Согласование 2022 

Учебно-методический комплекс программы 

подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 43.02.06 Сервис на транспорте 

(по видам транспорта) 

2г 10мес  
СПб ГКУ «Организатор 

перевозок» 
Согласование 2022 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Учебно-методический комплекс программы 

подготовки квалифицированных рабочих и 

служащих по профессии 23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобильного 

транспорта 

2г 10мес  
ООО 

«ЛенгазАвтообслуживание» 
Согласование 2022 
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3. ИНФОРМАЦИЯ ОБ УСТРАНЕНИИ НЕДОСТАТКОВ, ВЫЯВЛЕННЫХ В ХОДЕ САМООБСЛЕДОВАНИЯ  
Таблица 3 

Выявленные недостатки 

(проблемы) 

Причины недостатков 

(проблем) 
Принятые меры Результаты принятых мер 

1 2 3 4 

Низкий показатель участия 

педагогических работников в 

конкурсах профессионального 

мастерства 

отсутствие мотивации  

-внесение изменений в критерии 

оценки результативности 

деятельности педагогических 

работников 

Частично повлияет на результат  

Низкий уровень мотивированности 

педагогического персонала к 

повышению уровня квалификации 

и освоению современных 

технологий  в образовательном 

процессе 

Высокий средний возраст 

педагогического персонала, 

вызывающий объективные 

трудности в освоении новых 

технологий и убежденность 

работников старшего 

возраста в достаточности 

своих знаний. 

Осуществлен комплекс мер по 

привлечению к работе молодых 

специалистов – выпускников 

профильных ВУЗов. 

Одновременно ведется прием 

выпускников академии в качестве 

мастеров и лаборантов Цикловых 

комиссий, совмещающих работу с 

дальнейшим обучением. 

На 29% выросло количество 

педагогов моложе 30 лет. Все 

они прошли курсы 

переподготовки и повышения 

квалификации по освоению 

современных технологий в 

образовательном процессе. 

Полученные знания с успехом 

применяются на практике.  

Недостаточно высокий показатель 

трудоустройство выпускников по 

специальности с кодом 08.00.00 

Недостаточный уровень 

информирования 

обучающихся выпускных 

курсов по специальности с 

кодом 08.00.00 о вакансиях 

на предприятиях. 

Увеличен обмен информации о 

вакансиях на информационном 

стенде, на сайте академии, 

большое количество обучающихся 

приняло участие в работе ярмарок 

вакансий. Заключены договоры о 

сотрудничестве другими 

предприятиями. 

Увеличилось количество 

трудоустроенных выпускников 

по специальности тс кодом 

08.00.00 

Недостаточная численность 

обучающихся, вовлеченных в 

мероприятия национального 

проекта «Образование» 

 

Недостаточная 

осведомленность педагогов-

организаторов о 

мероприятиях национального 

проекта «Образование» 

  

Внесены изменения в критерии 

оценки результативности 

воспитательной работы в рабочие 

программы воспитания по 

специальностям//профессии 

 

Увеличение количества 

обучающихся, вовлеченных в 

мероприятия национального 

проекта «Образование» 

 

Нехватка дискового пространства на 

сервере системы дистанционного 

обучения (СДО) Русский Moodle 3kl 

Расширение  

(масштабирование) системы, 

вызванные увеличением 

Произведена закупка  

комплектующих  для системы 

хранения данных для работы СДО 

Проблема полностью решена 
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Выявленные недостатки 

(проблемы) 

Причины недостатков 

(проблем) 
Принятые меры Результаты принятых мер 

1 2 3 4 

объёмов и качества, 

выкладываемого контента 

Необходимость внедрения 

1С:Колледж проф. 

В настоящий момент внедрен 

процесс «Приемная комиссия»  

Внедрение процесса «Приемная 

комиссия », произведена закупка 

полнофункциональной версии 1С: 

Колледж проф. 

Проблема будет полностью 

решена только после полного 

ввода в эксплуатацию всех 

компонентов системы 
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4. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Управление Санкт-Петербургским государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением «Академия транспортных технологий» (далее – Учреждение) 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и правовыми 

актами Санкт-Петербурга, Уставом и указаниями Учредителя. Учреждение возглавляет 

директор (далее - Руководитель), назначаемый на должность и освобождаемый от должности 

Комитетом по науке и высшей школе (далее - КНВШ) в соответствии с правовыми актами 

Санкт-Петербурга. Руководитель осуществляет оперативное управление деятельностью 

Учреждения и наделяется полномочиями в соответствии с законодательством, Уставом и 

трудовым договором и действует на основе единоначалия. Заместители Руководителя по 

направлениям и главный бухгалтер Учреждения назначаются на должность Руководителем по 

согласованию с КНВШ. Руководитель имеет право передать часть своих полномочий 

заместителям, а также руководителям обособленных подразделений, в том числе на период 

своего временного отсутствия.  

Структура академии:  

Администрация:  

Директор  

Заместитель директора по учебной работе  

Заместитель директора по производственной работе  

Заместитель директора по воспитательной работе  

Заместитель директора по административно-хозяйственной части  

Заместитель директора по безопасности  

Заместитель директора по инновационным формам обучения  

Заместитель директора по информационно-техническому обеспечению  

Начальник отдела кадров  

Главный бухгалтер  

Главные специалисты  

Инженер по гражданской обороне и военно-мобилизационной работе  

 

Подразделения:  

Отделение диагностики, технического обслуживания и ремонта автомобилей (ДТ) – 

специальности: 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта; 

23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение; 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей. 

 

Отделение диагностики, технического обслуживания и ремонта автомобилей 

(коммерческое) (КТ) – специальности: 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта;  

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей; 

09.02.07 Информационные системы и программирование.  

 

Отделение сервиса, экономики и организации перевозок (ДЭ) – специальности: 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам); 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

43.02.06 Сервис на транспорте (по видам транспорта).  

 

Отделение электромеханики и информационных технологий (ДЭМ) – специальности: 
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08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий;  

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям);  

23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного);  

09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Профессия:  

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей (по программе подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих). 

 

Заочное отделение – специальности: 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам транспорта) 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта (с 2021 года 

набор не производится) 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов (набор 

производится с 2021 года) 

23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики( по видам 

транспорта, за исключением водного) 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

 

Отделение профориентации и трудоустройства  

 

Курсы повышения квалификации  

 

Автошкола  

 

Учебно-производственные мастерские  

 

Цикловые комиссии:  

 

ЦК № 1 «Общеобразовательные дисциплины» 

ЦК № 2 «Иностранные языки» 

ЦК № 3 «Социальные дисциплины» 

ЦК № 5 «Информационные технологии» 

ЦК № 7 «Техническая механика и графика» 

ЦК № 9 «Автомобиле- и тракторостроение» 

ЦК № 10 «Устройство, техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта» 

ЦК № 11 «Организация перевозок и безопасность 

движения» 

ЦК № 12 «Электромеханические дисциплины» 

ЦК № 13 «Экономические дисциплины и бухгалтерский учет» 

ЦК № 14 «Профессиональная подготовка и практика» 

ЦК № 15 «Физическая культура и безопасность жизнедеятельности» 

 

Службы и отделы 

Учебная часть  

Методический кабинет  

Медицинский пункт  

Библиотека  

Общежитие  
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Столовые №№ 1, 2, 3  

Клуб  

Архив  

Гараж  

Приемная комиссия  

Вычислительный центр  

Канцелярия  

Контрактный отдел  

Хозяйственный отдел  

Склад  

Отдел кадров 

Бухгалтерия 

Служба безопасности 

Структурные подразделения Учреждения действуют на основании положений, 

утвержденных директором. Положение определяет статус, функции, основные задачи, 

структуру, права и обязанности структурного подразделения, его взаимоотношения с другими 

подразделениями академии.  

 

ОРГАНЫ САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

В академии созданы следующие коллегиальные органы управления:  

Общее собрание работников и обучающихся (далее - Общее собрание);  

Педагогический совет Учреждения (далее - Педагогический совет); 

Совет учебного заведения (далее - СУЗ). 

 Общее собрание (далее – Общее собрание). В состав Общего собрания входят все 

работники Учреждения и обучающиеся Учреждения, делегируемые студенческим советом 

Учреждения. Общее собрание правомочно принимать решения, если в его работе участвуют 

не менее половины состава работников Учреждения. Общее собрание принимает решение 

открытым голосованием простым большинством голосов. К компетенции Общего собрания 

относится:  

-рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития Учреждения; 

-заслушивание отчетов Руководителя и коллегиальных органов управления 

Учреждением по вопросам их деятельности. 

Педагогический совет. В состав Педагогического совета входят: Руководитель, 

заместители Руководителя, педагогические работники, методисты, заведующие отделениями, 

библиотекой, учебными и учебно-производственными мастерскими, лабораториями, 

руководители предметных (цикловых) комиссий. 

Педагогический совет создается без ограничения срока полномочий. К компетенции 

Педагогического совета относится: 

-утверждение образовательных программ и учебных планов, рабочих программ учебных 

дисциплин, годовых календарных учебных графиков; 

-утверждение годового плана приема и выпуска обучающихся, определение порядка 

приема и требований к поступающим; 

-разработка и утверждение правил внутреннего распорядка для обучающихся; 

-принятие решений о переводе обучающихся внутри Учреждения, отчислении 

обучающихся за неуспеваемость, неудовлетворительное поведение в Учреждении, при 

наличии в соответствии с медицинским заключением заболевания, препятствующего 

освоению образовательных программ; 

-рассмотрение и согласование планов работы Учреждения на очередной учебный год. 

Решения Педагогического совета принимаются на открытом голосовании простым 

большинством голосов из числа присутствующих членов Педагогического совета.  

Совет учебного заведения (СУЗ). К компетенции СУЗ относится: 

-решение вопросов развития Учреждения, за исключением вопросов, предусмотренных 

в пунктах 6.12.5 и 6.14.3 устава и совершенствования учебно-материальной базы, за 
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исключением вопросов, предусмотренных в пункте 6.14.3 устава; 

-рассмотрение и согласование правил внутреннего распорядка для работников 

Учреждения, правил внутреннего распорядка для обучающихся Учреждения, положения о 

стипендиальном обеспечении и иных мерах социальной поддержки обучающихся и 

работников Учреждения; 

-рассмотрение предложений в соответствующие органы государственной власти о 

представлении педагогических и иных работников Учреждения к наградам и другим видам 

поощрения, установленным для работников; 

-рассмотрение адресованных СУЗ заявлений обучающихся, преподавателей, 

сотрудников и иных лиц, касающихся деятельности Учреждения. 

В состав СУЗ входят Руководитель, представители всех категорий работников и 

обучающихся Учреждения. Члены Совета Учреждения избираются Общим собранием. Срок 

полномочий Совета Учреждения - 5 лет. 

Порядок формирования СУЗ: 

СУЗ избирается в составе 15 человек. Председателем СУЗ является Руководитель. 15 

членов СУЗ - представители преподавателей, административно-хозяйственных работников, 

инженерно-технического и вспомогательного персонала, 1 член СУЗ - представитель 

обучающихся. 

Собрания СУЗ проводятся не менее двух раз в год. СУЗ считается правомочным, если в 

нем участвует более половины от общего числа членов совета. Решения совета принимаются 

большинством голосов и оформляются протоколом, который подписывается председателем 

СУЗ и техническим секретарем. Протоколы заседаний СУЗ хранятся в Учреждении.  

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 

Учреждением и при принятии Учреждением нормативных актов, затрагивающих их права и 

законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в образовательной 

организации: 

-создан комитет студенческого самоуправления,  

-действуют профессиональные союзы обучающихся и работников образовательной 

организации (представительные органы обучающихся, представительные органы работников).  

Информация о деятельности и управлении Учреждением представлена на сайте 

академии http://www.att.edu.ru 

consultantplus://offline/ref=B7DD6AEDB87698E7008F65C27A40F6A3C9D151F6154666DD3FFE0DB1CC73CCEFC5925482225044t8s3N
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Коллегиальные органы управления, общественно-

административные органы управления, органы самоуправления и 

прочие комиссии 

Таблица 4 

№ 

п/п 
Наименование 

Локальный 

нормативный акт, 

регламентирующий 

деятельность 

Должностное лицо, 

отв. за организацию 

Ответственный за 

протоколы 

Место хранения 

протоколов 

Периодичность 

проведения, регламент 

работы 

Коллегиальные органы управления 

1. 

Общее собрание 

(конференция) работников 

и представителей 

обучающихся 

Устав, Положение 
Директор 

Корабельников С.К. 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Кириллова В.В. 

Приемная 

директора 

По мере необходимости, но 

не реже одного раза в год  

2. Педагогический Совет 
Устав, 

Положение 

Директор 

Корабельников С.К. 

Документовед 

методического 

кабинета Сахарова 

Н.Е. 

Методический 

кабинет 

Не реже двух раз в год 

(октябрь, декабрь,  апрель, 

август) 

3. Методический Совет 
Устав, 

Положение 

Заместитель 

директора по УР 

Вишневская М.В. 

Заведующий 

методическим 

отделом 

Мельникова Е.В. 

Методический 

кабинет 

Расширенные заседания не 

реже 1 раза в семестр 

Рабочие заседания 

не реже 1 раза в квартал 

Оперативные совещания 

представителей 

Методического Совета не 

реже 1 раза в месяц 

(третья среда месяца, 15:00) 

4. Совет учебного заведения 
Устав, 

Положение 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе Кириллова 

В.В. 

Главный 

специалист по 

общим вопросам 

Серебряков Ю.В. 

Отдел кадров 

Совет учебного заведения 

избирается в составе 16 

человек, в т.ч. секретарь 

(без права голоса) 

Председателем является 

директор. Собрания 

проводятся не менее двух 

раз в год 
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№ 

п/п 
Наименование 

Локальный 

нормативный акт, 

регламентирующий 

деятельность 

Должностное лицо, 

отв. за организацию 

Ответственный за 

протоколы 

Место хранения 

протоколов 

Периодичность 

проведения, регламент 

работы 

Органы самоуправления 

1. 
Студенческий комитет 

самоуправления 
Положение 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Кириллова В.В. 

Руководитель 

студенческого 

комитета 

Румянцева В.В. 

У руководителя 

СКС 
Ежемесячно 

2. Совет старост отделения Положение 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Кириллова В.В. 

Заведующий 

отделением 
На отделении Ежемесячно 

3. 

Комиссия по 

распределению 

стимулирующей части 

ФОТ 

Положение 

Заведующая заочным 

отделением 

Папко М.Б. 

Заведующая 

заочным 

отделением 

Папко М.Б. 

Отдел кадров 

Заседание комиссии 

осуществляется не реже 

одного раза в квартал 

4. Стипендиальная комиссия 
Положение,  

Приказ 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Кириллова В.В. 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Кириллова В.В. 

У заместителя 

директора по 

воспитательной 

работе 

Ежемесячно 

5. 

Комиссия по 

урегулированию споров 

между участниками 

образовательных 

отношений 

Положение, 

Приказ о составе 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Кириллова В.В. 

Начальник отдела 

кадров Соловей 

Т.В. 

Отдел кадров По мере необходимости 

Прочие комиссии 

1. Приемная комиссии 
Положение, Приказ 

о составе комиссии 

Директор 

Корабельников С.К. 

Ответственный 

секретарь 

приемной 

комиссии 

Васьковский В.И. 

Отделение 

профориентации 

и 

трудоустройства 

По мере необходимости 
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№ 

п/п 
Наименование 

Локальный 

нормативный акт, 

регламентирующий 

деятельность 

Должностное лицо, 

отв. за организацию 

Ответственный за 

протоколы 

Место хранения 

протоколов 

Периодичность 

проведения, регламент 

работы 

(ежегодно 

ответственный 

секретарь 

назначается 

решением 

административного 

совета) 

2. 

Комиссия по 

профилактике 

правонарушений 

Положение,  

Приказ 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Кириллова В.В. 

Социальный 

педагог Латунцева 

О.М. 

Приемная 

директора 

Не реже 2 раз в 

календарный год 

3. 
Комиссия по 

противодействию 

коррупции в системе 

образования 

Положение,  

Приказ  

Заместитель 

директора по 

производственной 

работе Васьковский 

В.И. 

Главный 

специалист по 

общим вопросам 

Серебряков Ю.В. 

Отдел кадров 
Не реже 2 раз в 

календарный год 

4. 
Аттестационная комиссия 

АТТ 
Приказ 

Заведующая 

методическим 

кабинетом 

Мельникова Е.В. 

Начальник отдела 

кадров Соловей 

Т.В. 

Отдел кадров 
Не реже 2 раз в 

календарный год 
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4.1 РЕЗУЛЬТАТЫ АНКЕТИРОВАНИЯ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
УСЛУГ 

В рамках функционирования внутренней системы оценки качества СПб ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий » в период с ноября по декабрь 2022 года было проведено анкетирование 

основных групп потребителей образовательных услуг академии (обучающихся, родителей 

обучающихся,  педагогических работников академии, работодателей и их объединений, социальных 

партнеров академии ) с целью выявления уровня удовлетворенности качеством условий 

осуществления образовательной деятельности в академии. 

В социологическом исследовании приняло участие 2267 респондентов, из них: - 

обучающихся – 1937 человек, родителей - 204 человека, педагогических работников академии – 126 

человек, работодателей, социальных партнеров -27 

 

В рамках проводимого социологического исследования от респондентов (выпускники, 

студенты, преподаватели, руководители и работники академии) были получены ответы на вопросы, 

касающиеся деятельности основных структурных подразделений академии, проблемах, 

возникающих в их работе, перспективах развития, предложений по совершенствованию их 

деятельности. 

Количественная оценка отражала показатели, характеризующие общие критерии 

независимой оценки качества образовательной деятельности организации. Результаты 

анкетирования представлены в диаграммах, где отражены суммарные оценки результатов. Данные 

приводятся в процентах от количества респондентов, ответивших на вопрос. 

Социологическое исследование состоит из трех разделов: 

1. Опрос обучающихся СПб ГБПОУ «АТТ» об удовлетворенности условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в целом; 

2. Опрос педагогических работников об удовлетворенности качеством образовательной 

деятельности СПб ГБПОУ «АТТ»; 

3. Опрос работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) физических 

лиц об удовлетворенности образовательной деятельностью СПб ГБПОУ «АТТ». 

Цель исследования – оценка уровня удовлетворенности работодателей и преподавателей 

качеством образовательной деятельности СПб ГБПОУ «АТТ», а обучающихся – условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного процесса. 

Для достижения цели были поставлены следующие задачи: 

 провести анализ контингента обучающихся; 

 произвести сбор данных о численности преподавателей; 

 произвести сбор данных о работодателях СПб ГБПОУ «АТТ»; 

 разработать анкеты; 

 провести электронный опрос обучающихся, преподавателей, работодателей; 

 проанализировать данные по оценке общей удовлетворенности обучающихся 

условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса; 

 определить степень удовлетворенности обучающихся различными сторонами 

студенческой жизни; 

 выявить факторы, влияющие на удовлетворенность студентов; 
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 определить степень удовлетворенности работодателей образовательной 

деятельностью СПб ГБПОУ «АТТ»; 

 определить степень удовлетворенности преподавателей качеством образовательного 

процесса; 

 проверить гипотезы, полученные в результате анализа вторичной информации; 

 выработать рекомендации по улучшению условий, содержания, организации и 

качества образовательного процесса. 

Сбор данных осуществлен методом анкетирования в форме интернет-опроса (онлайн 

опроса) с использованием электронной анкеты, созданной в «Яндекс Формы». 

 

 Результаты опроса обучающихся СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий» об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом 

Целью данного исследования является оценка условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса студентов СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий».  

Опрос прошел с использованием сервиса Яндекс Форма.  

Анкета состоит из 21 вопроса. В структуре анкеты имеются открытые, закрытие вопросы. 

Установлены индикаторы, определяющие отношение обучающихся СПб ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий» к удовлетворенности образовательным процессом. 

В анкетировании приняли участие студенты СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий», обучающиеся по образовательным программам: 

− 09.02.07 Информационные системы и программирование – 87 % от генеральной 

совокупности обучающихся по образовательной программе.  

− 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий – 91% от генеральной совокупности обучающихся по образовательной 

программе;  

− 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) – 90% от 

генеральной совокупности обучающихся по образовательной программе;  

− 13.02.11 Техническая эксплуатация, обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) – 89% от генеральной совокупности 

обучающихся по образовательной программе;  

− 23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение – 78% от генеральной совокупности 

обучающихся по образовательной программе;  

− 23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики городского 

электротранспорта (по видам транспорта, за исключением водного) – 84% от генеральной 

совокупности обучающихся по образовательной программе;  

− 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей – 88% от генеральной совокупности обучающихся по образовательной программе;  

− 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей – 86% от генеральной 

совокупности обучающихся по образовательной программе;  

− 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) – 92% от генеральной 

совокупности обучающихся по образовательной программе;  

43.02.06 Сервис на транспорте (по видам транспорта) – 89% от генеральной совокупности 

обучающихся по образовательной программе. 
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Рисунок 1 – Охват анкетирования обучающихся 

Результаты анкетирования 

На графиках, отражающих результаты опроса, указаны процентные показатели по каждому 

из вариантов ответов. Результаты приведены общие по СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий». 
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Анализ результатов заполнения обучающимися анкеты «Оценка условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса» показывает в целом положительное отношение 

обучающихся к созданным в СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» условиям для 

получения образования, содержанию, организации и качеству образовательного процесса. 

В случае ухудшения отношения к выбранной специальности среди основных причин 

обучающимися чаще других указывались наличие множества ненужных дисциплин в 

образовательной программе и разочарование в выбранной специальности. 

Обучающиеся отметили, что, по их мнению, не все дисциплины, изучаемые при освоении 

образовательной программы, являются необходимыми (34.2% ответов), недостаточный объем 

практической подготовки. 

Абсолютное большинство обучающихся, принявших участие в анкетировании, 

удовлетворены квалификацией преподавателей, организацией практик и материально-техническим 

обеспечением учебного процесса в академии.  
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Результаты опроса педагогических работников об удовлетворенности качеством 

образовательной деятельности СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» 

Опрос педагогических работников, участвующих в реализации образовательных программ, 

для мониторинга их мнения об удовлетворённости условием и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации образовательных программ СПО, является одной из форм 

внутренней системы оценки качества образовательного процесса в академии. 

Целью опроса является получение информации об удовлетворённости условиями и 

организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательных программ и 

планировании мероприятий по повышению эффективности, качества и конкурентоспособности 

образовательных услуг. 

Задачи анкетирования: 

- предоставление всем участникам образовательных отношений и заинтересованным 

сторонам достоверной информации об удовлетворённости педагогических работников условиями и 

деятельностью в рамках реализации образовательных программ; 

- совершенствование системы управления образовательной деятельностью на основе 

мониторинга об удовлетворённости педагогических работников условиями организации 

образовательной деятельности образовательных программ. 

Опрос проводился декабре 2022 года. 

В анкетировании приняли участие 126 педагогических работников из них 100% штатные 

работники. 
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Результаты анкетирования показали, что из 126 опрошенных 34,4%- относятся к 

профессиональному циклу, 23,4%- к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу, 

18,8%- к общепрофессиональной подготовке, 15,6%- к общеобразовательной подготовке, 7,8% к 

математическому и естественнонаучному учебному циклу. 
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Полностью удовлетворен

Оцените, насколько вы удовлетворены 
качеством учебных аудиторий

36,7

10,0

30,0

23,3

Затрудняюсь ответить

Не удовлетворен

Частично удовлетворен

Полностью удовлетворен

Оцените, насколько вы удовлетворены 
качеством учебных лабораторий, 

мастерстких, оборудования
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1,6

7,8

57,8

32,8

Затрудняюсь ответить

Не удовлетворен

Частично удовлетворен

Полностью удовлетворен

Оцените, насколько вы удовлетворены 
технической оснащенностью учебного 

процесса

3,1

7,7

43,1

46,2

Затрудняюсь ответить

Не удовлетворен

Частично удовлетворен

Полностью удовлетворен

Оцените, насколько вы удовлетворены 
условиями организации труда и 

оснащенностью своего рабочего места

13,8

3,1

26,2

56,9

Затрудняюсь ответить

Не удовлетворен

Частично удовлетворен

Полностью удовлетворен

Оцените, насколько вы удовлетворены 
фондом библиотеки
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Анализ результатов прохождения преподавателями опроса «Об удовлетворенности 

качеством образовательной деятельности СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий»» 

показывает в целом положительное отношение к созданным в СПб ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий» условиям труда. 

Стоит отметить  высокую степень  удовлетворённости преподавателей предоставляемыми 

академией возможностями по прохождению курсов повышения квалификации, обучающих 

семинаров и стажировок. Так же преподаватели удовлетворительно оценили качество 

информационного обеспечения. 

Около 90% преподавателей полностью или частично удовлетворены отношением 

руководством академии к ним, работой учебных частей, методического кабинета и воспитательного 

отдела. 97% опрошенных респондентов полностью или частично удовлетворены 

взаимоотношениями с обучающимися. 47,7% опрошенных педагогических работников оценили 

работу академии на 4 балла, а 35,4% на 5 баллов.  

 

Результаты опроса работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) 

физических лиц об удовлетворенности образовательной деятельностью СПб ГБПОУ 

«Академия транспортных технологий» 

С 03.12 2022 по 30.12.2022 г. проводилось анкетирование работодателей  и иных юридических 

лиц об удовлетворенности качеством подготовки обучающихся и выпускников  СПб ГБПОУ 

«Академия транспортных технологий». В результате опроса получены анкеты от работодателей, 

принимающих участие в реализации образовательных программ, у которых обучающиеся проходят 

практическую подготовку в ходе практик, и (или) принимающих на работу выпускников академии. 

Работодателям было предложено : 

- установить степень удовлетворенности сотрудничеством с образовательной организацией; 

- установить степень соответствия подготовки выпускников требованиям работодателей и 

(или) их объединений, иных юридических и (или) физических лиц;  

- определить направления, по которым требуется скорректировать или усилить, по мнению 

работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) физических лиц, подготовку 

выпускников по программам подготовки специалистов среднего звена;  

- определить готовность работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) 

физических лиц к сотрудничеству с образовательной организацией.  

1,5

3,1

12,3

47,7

35,4

1

2

3

4

5

Оцените в целом работу академии по 
шкале от 1 до 5
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В анкетировании работодателей по программам СПО принимали участие 27 профильных 

организаций. Сбор данных осуществлялся методом анкетирования. 

 

 
 

 

 

0 5 10 15 20 25 30

Удовлетворен в полной мере

Удовлетворен

Не удовлетворен

Затрудняюсь ответить

Оцените насколько Вы удовлетворены 
сотрудничеством с СПБ ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий»

0

5

10

15

20

25

30

Да Нет

Желаете ли Вы развивать деловые связи и 
сотрудничество с СПБ ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий»?
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0 5 10 15 20 25

Удовлетворен полностью 

В большей степени удовлетворен 

Удовлетворен не в полной мере 

Не удовлетворен

Как бы Вы оценили качество подготовки 
обучающихся (выпускников) СПБ ГБПОУ 
«Академия транспортных технологий»?

0 5 10 15 20 25 30

Знание новейших технологий

Знание законодательства

Знание иностранного языка

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа 
в коллективе)

Другое

Какие профессиональные качества обучающихся 
(выпускников) Вас интересуют больше всего?: 

(возможен выбор нескольких вариантов ответов)
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0

5

10

15

20

Да Нет

Участвуют ли представители Вашей 
организации (предприятия) в деятельности 

государственных экзаменационных комиссий 
образовательной организации?

0

5

10

15

20

25

30

Да Нет

Участвует ли Ваша организация 
(предприятие) в организации практической 
подготовки обучающихся образовательной 

организации?

0 5 10 15 20

Удовлетворен в полной мере

Удовлетворен

Не удовлетворен

Затрудняюсь ответить

Оцените насколько Вы удовлетворены 
уровнем практической подготовки 

обучающихся (выпускников)
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Анализ результатов прохождения работодателями и (или) их объединений, иных 

юридических и (или) физических лиц опроса «Об удовлетворенности качеством образовательной 

деятельности СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий»» показывает, что качество 

подготовки выпускников академии соответствует их требованиям. Работодатели готовы к 

сотрудничеству и трудоустройству выпускников на свои предприятия. 

В результате анализа данных исследования можно сделать следующие выводы. 

Ожидания, связанные с выбором учебного заведения у обучающихся СПб ГБПОУ 

«Академия транспортных технологий» в основном, оправдались. Согласно полученным данным, 

оценка реального качества услуг оказались такой же, как и ожидалось или превысило ожидания у 

более чем 97% респондентов. 

Подтверждены гипотезы исследования: в целом по всем уровням образования, 

обучающиеся продемонстрировали высокий уровень общей удовлетворенности; разную степень 

важности и удовлетворенности материально-техническим обеспечением академии , при этом 

наибольший вес по важности занимает материально-техническое обеспечение , связанное с 

практическим обучением; обучающиеся продемонстрировали в целом высокий уровень лояльности 

к учебному процессу.  

Удовлетворенность педагогических работников также можно отнести к высокой. 

Все работодатели выразили намерение продолжать свое сотрудничество с Академией: 

являться базами практической подготовки во время прохождения практик, принимать 

непосредственное участие в образовательном процессе, направлять на подготовку в рамках целевого 

обучения.  

  

0

1

2

3

4

5

Уделять больше внимание уделять применению теоретических знаний студентов 
на практике.

Ваши предложения по улучшению 
подготовки обучающихся (выпускников)  в 

нашей образовательной организации
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5. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

5.1 Структура подготовки специалистов 

В академии реализуются 20 основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования. Из них 19 программ по подготовке специалистом среднего звена и 

1 программа по подготовке квалифицированных рабочих и служащих. Осуществляется подготовка 

по шести образовательным программам по специальностям и профессиям из Перечня профессий и 

специальностей СПО, необходимых для применения в области реализации 

приоритетных направлений модернизации и технологического 

развития экономики Российской Федерации и Перечня наиболее востребованных профессий и 

специальностей (ТОП-50): 

- 08.02.09 «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий»; 

-  09.02.07 «Информационные системы и программирование»; 

- 13.02.09 «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)»; 

- 23.02.01 «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)»; 

- 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей»; 

- 23.01.17 «Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей. 

Кроме этого осуществляется набор на 5 образовательных программ на очной 

форме и на 2 программы на заочной форме по актуализированным стандартам по 

специальностям: «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям), «Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий», «Техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям)», «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей»,  

«Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей» 

Подготовка специалистов осуществляется по 5 укрупненным группам специальностей: 

1. 08.00.00 Техника и технологии строительства 

2. 09.00.00Информатика и вычислительная техника 

3. 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

4. 38.00.00 Экономика и управление 

5. 42.00.00. Сервис и туризм 

Перечень образовательных программ среднего профессионального образования представлен 

в таблице 5.
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Укрупненные группы специальностей в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности. Срок действия 

свидетельства об аккредитации - 06 июня 2024 года. 

Таблица 5 

Перечень образовательных программ среднего профессионального образования 

 

Коды 

укрупненных 

групп 

специальностей 

Коды 

специальностей 

Наименования укрупненных 

групп специальностей. 

Наименования 

специальностей 

Уровень подготовки 

Квалификация(ии) 

специалиста 

среднего звена 

Нормативный 

срок обучения 

Срок действия 

государственной 

аккредитации 

08.00.00 

ТЕХНИКА И 

ТЕХНОЛОГИИ 

СТРОИТЕЛЬСТВА 

   06 июня 2024 г. 

08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских зданий 

Базовый Техник 3 года 10 мес.  

09.00.00 

ИНФОРМАТИКА И 

ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ 

ТЕХНИКА 

   
Готовится к 

аккредитации 

09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
Базовый Специалист 3 года 10 мес.  

09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
Базовый Специалист 2 года 10 мес.  

13.00.00 
ЭЛЕКТРО- И 

ТЕПЛОЭНЕРГЕТИКА 
   06 июня 2024 г. 

13.02.11 

Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического 

и электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

Базовый Техник 3 года 10 мес.  
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Коды 

укрупненных 

групп 

специальностей 

Коды 

специальностей 

Наименования укрупненных 

групп специальностей. 

Наименования 

специальностей 

Уровень подготовки 

Квалификация(ии) 

специалиста 

среднего звена 

Нормативный 

срок обучения 

Срок действия 

государственной 

аккредитации 

23.00.00 

ТЕХНИКА И 

ТЕХНОЛОГИИ 

НАЗЕМНОГО 

ТРАНСПОРТА 

   06 июня 2024 г. 

23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на транспорте (по 

видам) 

Базовый 

 

Техник 

 

 

2 года 10 мес. 

3 года 10 мес. 
 

23.02.02 
Автомобиле- и 

тракторостроение 

Базовый 

 

Техник 

 

2 года 10 мес. 

3 года 10 мес. 
 

23.02.03 

Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного 

транспорта 

Базовый 

 

Техник 

 

2 года 10 мес. 

3 года 10 мес. 
 

23.02.05 

Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и 

автоматики (по видам 

транспорта, за исключением 

водного) 

Базовый 
Техник-

электромеханик 
3 года 10 мес.  

23.02.07 

Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

Базовый Специалист 3 года 10 мес.  

38.00.00 
ЭКОНОМИКА И 

УПРАВЛЕНИЕ 
   06 июня 2024 г. 

38.02.01 
Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 
Базовый Бухгалтер 

1 год 10 мес. 

2 года 10 мес. 
 

43.00.00 СЕРВИС И ТУРИЗМ    06 июня 2024 г. 

43.02.06 
Сервис на транспорте (по 

видам транспорта) 
Базовый 

Специалист по 

сервису на 

транспорте 

1 год 10 мес. 

2 года 10 мес. 
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Таблица 6 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Коды 

укрупненных 

групп 

специальностей. 

Коды 

специальностей 

Наименования 

укрупненных групп 

профессий. 

Наименования 

профессий. 

Уровень подготовки 

Квалификация(ии) 

квалифицированног

о рабочего и 

служащего. 

Нормативный 

срок обучения 

Срок действия 

государственной 

аккредитации 

23.00.00 

ТЕХНИКА И 

ТЕХНОЛОГИИ 

НАЗЕМНОГО 

ТРАНСПОРТА 

   06 июня 2024 г. 

23.01.17 

Мастер по ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

- 

Слесарь по ремонту 

автомобилей, 3-ий 

квалификационный 

разряд 

Водитель автомобиля, 

категория С 

2 года 10 мес.  

 

 

 

Реализация программ дополнительного профессионального образования и программ профессионального обучения за 

анализируемый период представлена в таблице 7. 

Перечень программ дополнительного профессионального обучения 

и программ профессионального обучения 

Таблица7 

№ 

п/п 

Наименование программы 

(Код и наименование профессии, 

должности служащего) 

Форма 

обучения 

Трудоемкость 

программы 

(в часах) 

Документ, выдаваемый лицам, 

освоившим программу 

1 2 3 4 5 

 1. Программы дополнительного профессионального образования 

 1.1 Программы повышения квалификации 
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№ 

п/п 

Наименование программы 

(Код и наименование профессии, 

должности служащего) 

Форма 

обучения 

Трудоемкость 

программы 

(в часах) 

Документ, выдаваемый лицам, 

освоившим программу 

1 Проверка, регулировка развала/схождения 

колёс автомобиля 
очная 18 удостоверение  

2 Мастер-приёмщик автосервиса очная 20 удостоверение  

3 Бухгалтерский учет в системе 1С: Бухгалтерия 

8.3 
очная 36 удостоверение  

4 Ежегодная подготовка водителей 

автотранспортных организаций в целях 

повышения квалификации на 

профессиональную компетентность в области 

БДД 

очная 20 удостоверение  

5 Основы пилотирования БПЛА очная 24 удостоверение  

6 Система бронирования в туризме очная 16 удостоверение  

7 Программирование систем 

автоматизированного управления 

электрооборудованием (построение систем 

автоматизированного управления 

электрооборудованием малой и средней 

сложности – OBEN. ONI) 

очная 32 удостоверение  

8 Диагностика электрооборудования и систем 

управления двигателем 
очная 26 удостоверение  

9 Основные электромонтажные работы очная 16 удостоверение  

10 Основы страхового дела очная 18 удостоверение  

11 Внутренний аудит  очная 36 удостоверение  

12 Устройство, обслуживание транспорта, 

работающего на газообразном моторном 

топливе 

очная 40 удостоверение 
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№ 

п/п 

Наименование программы 

(Код и наименование профессии, 

должности служащего) 

Форма 

обучения 

Трудоемкость 

программы 

(в часах) 

Документ, выдаваемый лицам, 

освоившим программу 

13 Контролёр технического состояния 

автотранспортных средств 
очная 256 удостоверение 

14 Трансформация и цифровизация 

бухгалтерского учёта на базе платформы «1С: 

Бухгалтерия» 

очная 36 удостоверения 

15 Знакомство с Компас-график очная 16 удостоверение 

 1.2 Программы профессиональной переподготовки 

     

 2. Программы профессионального обучения 

 2.1 Программы переподготовки рабочих и служащих 

1 Переподготовка водителей транспортных 

средств, с категории «В» на категорию «С» 
очная 

38 

34 

свидетельство о присвоении 

профессии 

2 Переподготовка водителей транспортных 

средств, с категории «С» на категорию «В» 
очная 60 

свидетельство о присвоении 

профессии 

 2.2 Программы повышения квалификации рабочих и служащих 

     

 2.3 Программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих 

1 Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 

покрытым электродом 
очная 38 

свидетельство о профессии рабочего, 

должности служащего 

2 Профессиональная подготовка водителей 

транспортных средств категории «В» 

(теоретический курс)  

очная 138 
свидетельство о присвоении 

профессии 

3 Профессиональная подготовка водителей 

транспортных средств категории «В» 

(вождение на автомобиле с МКПП)  

очная 190 
свидетельство о присвоении 

профессии 
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№ 

п/п 

Наименование программы 

(Код и наименование профессии, 

должности служащего) 

Форма 

обучения 

Трудоемкость 

программы 

(в часах) 

Документ, выдаваемый лицам, 

освоившим программу 

4 Профессиональная подготовка водителей 

транспортных средств категории «В» 

(вождение на автомобиле с АКПП)  

очная 188 
свидетельство о присвоении 

профессии 

5 
Тракторист (категория С) очная 480 

свидетельство о присвоении 

профессии 

   

Таблица 8 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, реализуемых в рамках ОП СПО 

(программ подготовки специалистов среднего звена) 

Профессия рабочего, должность 

служащего в рамках ОП СПО по 

выбору образовательной 

организации в соответствии с 

учебными планами 
Наименование ОП СПО 

с указанием кода 

Кол-во 

обучающихся 

по ОП СПО 

по состоянию 

на 01.01.2021 

Кол-во лиц, 

освоивших 

данную 

профессию 

рабочего, 

должность 

служащего за 

отчетный 

период 

Кол-во лиц, 

получивших 

свидетельство 

о профессии 

рабочего, 

должности 

служащего 

за отчетный 

период 

Код по 

ОК 016-94 
Наименование 

1 2 3 4 5 6 

18511 
Слесарь по ремонту 

автомобиля 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобиля 

485 181 181 

462 

 
51 51 

18466 

Слесарь 

механосборочных 

работ 

23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение 237 46 46 
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Профессия рабочего, должность 

служащего в рамках ОП СПО по 

выбору образовательной 

организации в соответствии с 

учебными планами 
Наименование ОП СПО 

с указанием кода 

Кол-во 

обучающихся 

по ОП СПО 

по состоянию 

на 01.01.2021 

Кол-во лиц, 

освоивших 

данную 

профессию 

рабочего, 

должность 

служащего за 

отчетный 

период 

Кол-во лиц, 

получивших 

свидетельство 

о профессии 

рабочего, 

должности 

служащего 

за отчетный 

период 

Код по 

ОК 016-94 
Наименование 

1 2 3 4 5 6 

18590 

Слесарь-электрик по 

ремонту 

электрооборудования 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

23.02.05 Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного) 

111 20 21 

174 29 29 

19861 

Электромонтёр по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

 

 

185 

 
29 29 

21635 

Диспетчер 

автомобильного 

транспорта 

23.02.01 Организация перевозок и управление 

на транспорте (по видам) 

43.02.06 Сервис на транспорте (по видам 

транспорта) 

724 140 140 

93 25 25 

20336 Кассир 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
149 52 52 
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Таблица 9 

Работодатели, участвовавшие в разработке и согласовании ОП СПО 

 

№ 

п/п 

Код ОП 

СПО 
Наименование ОП СПО 

Реквизиты работодателей, участвовавших в разработке 

и согласовании ОП. 

1 2 3 4 

1 08.02.09 
Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий 
СПб ГУП «Ленсвет» 

2 09.02.07 Информационные системы и программирование СПб ГКУ «Организатор перевозок» 

3 13.02.11 

Техническая эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования 

(по отраслям) 

ООО ИКЦ «Техэкспертсервис» 

4 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей СПб ГУП «Пассажиравтотранс» 

5 23.02.01 
Организация перевозок и управление на транспорте (по 

видам) 
СПб ГУП «Пассажиравтотранс» 

6 23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение 
СПб ГУП «Пассажиравтотранс» 

АО НПО «Компрессор» 

7 23.02.03 
Техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта 
СПб ГУП «Пассажиравтотранс» 

8 23.02.05 

Эксплуатация транспортного электрооборудования и 

автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного) 

СПб ГУП «Горэлектротранс» 

9 23.02.07 
Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей 
СПб ГУП «Пассажиравтотранс» 

10 38.02.01 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
СПб ГУП «Пассажиравтотранс» 

11 43.02.06 43.02.06 Сервис на транспорте (по видам транспорта) СПб ГУП «Пассажиравтотранс» 

 

Вывод: все образовательные программы разрабатываются при участии работодателей. 
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5.3 Прием обучающихся  

 

В ноябре 2021 года академия  участвовала в конкурсе по установлению профессиональным 

образовательным организациям, находящимся в ведении Комитета по науке и высшей школе, 

контрольных цифр приема граждан для обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования за счет средств бюджета Санкт-Петербурга на 2022 год (2022-

2023 учебный год) и на 2023 год (2023-2024 учебный год) и в плановом периоде 2024 года (2024-

2025 учебного года) (контрольные цифры приема или государственное задание). По итогам 

конкурса академия получиа государственное задание на подготовку 700 специалистов по 11 

специальностям за счет средств бюджета Санкт-Петербурга по очной и заочной формам 

обучения. 

Приемная кампания 2022 года проходила по правилам, составленными в соответствии с 

положениями: 

- Закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказа Минобрнауки России от 14.06.2014 № 464 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 30.04.2021 № 222 

"О внесении изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 2 сентября 2020 г. № 457 

 - Устава СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий». 

Прием на обучение в 2022 году по образовательным программам за счет ассигнований 

бюджета Санкт-Петербурга являлся общедоступным. В случае, если численность поступающих 

на специальность превышала количество бюджетных мест, академией учитывались результаты 

освоения поступающими образовательной программы основного общего или среднего общего 

образования, указанных в представленных поступающими документах об образовании и (или) 

квалификации. 

Особенности приема 2022 года: 

Поступающие направляли (представляли) в СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий» заявление о приёме и необходимые документы следующими способами: 

- лично; 

- электронной почтой priem@att.edu.ru; 

- через цифровые порталы (сервисы) региональных и муниципальных услуг 

государственных информационных систем; 

- почтовой связью, заказным письмом с уведомлением и описью (Почтовый адрес: 192102, 

Россия, Санкт-Петербург, ул. Салова, д. 63, с пометкой Приёмная комиссия); 

- с использованием функционала ЕПГУ (Петербургское образование). 

Сотрудники приемной комиссии проверяли документы, осуществляли обратную связь с 

абитуриентами и переносили правильно оформленные документы в систему «Тандем». В течении 

трех суток информация о поданных заявлениях направлялась в ФИС ГИА и Приёма. Затем, 

данные абитуриента публиковались в рейтинговых списках на сайте СПб ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий» в разделе «Абитуриент» «Количество поданных заявлений». 

За период приемной компании было подано более 2018 заявлений. 

В 2022 году у абитуриентов особенно востребованы были специальности 

«Информационные системы и программирование» и «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» конкурс на данные специализации составил 9,44 на базе 9 классов, 4,16 на базе 11 

классов и 3,52 чел./место соответственно. По всем специальностям зачисление в академию 
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проводилось по результатам освоения поступающими образовательной программы основного 

общего или среднего общего образования, указанных в представленных поступающими 

документах об образовании (среднему баллу аттестата), средний балл аттестата по колледжу – на 

базе 9 классов - 3,7, на базе 11 классов – 4,11. 

В 2022 году на базе 9 и 11 классов на коммерческой основе были сформированы 4 группы: 

по специальности 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт двигателей систем и агрегатов» 

и 09.02.07 «Информационные системы и программирование» соответственно. 

По итогам проведения приемной кампании 2022 года можно констатировать полное 

выполнение плана приема на очное и заочное обучение (КЦП -2022г. - 700 человек на базе 9 и 11 

классов) и 120 человек на коммерческое обучение в СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий». 
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Таблица 10 

Прием студентов на1 курс на базе основного общего образования 

 

№ п/п Код 

Наименование 

специальности 

(профессии) 

Форма обучения 

Всего 

зачислено 

очная заочная 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачислено 
Средний 

балл 

аттестата 

Зачислено 
Средний 

балл 

аттестата 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачислено 
Средний 

балл 

аттестата 

Зачислено 
Средний 

балл 

аттестата 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
 

УГС/УГ] П (код, наименование) 
 

08.00.00 Техника и технология строительства 

1 08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских зданий 

25 25 3,87 - - - - -  -  - 25 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2 09.02.07 
Информационные 

системы и 

программирование 

25 25 4,39 30 3,64 - - -  -  - 55 

23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

- 

- 

- 

    3 23.02.02 
Автомобиле - и 

тракторостроение 
50 50 3,7  -  -  - -  - - - 50 

    4 23.02.01 
Организация перевозок 

и управление на 

транспорте (по видам) 

75 75 4,18 - - - - - - - 75 

5 23.02.07 

Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

75 75 4,1 30 3,4 - - - - - 
105 
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№ п/п Код 

Наименование 

специальности 

(профессии) 

Форма обучения 

Всего 

зачислено 

очная заочная 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

6 23.02.05 

Эксплуатация 

транспортного 

электрооборудования и 

автоматики (по видам 

транспорта, за 

исключением водного) 

25 25 3,98 - - - - - - - 25 

7 23.01.17 
Мастер по ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

50 50 3,86 - - - - - - - 
50 

 

13.00.00 Электро-и теплоэнергетика 

8 13.02.11 

Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по 

отраслям) 

25 25 3,75 - - - - - - - 25 

38.00.00 Экономика и управление 

 

9 

 

38.02.01 
Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

25 25 4,36 - - - - - - - 25 

43.00.00 Сервис и туризм 

10 43.02.06 Сервис на транспорте 

(по видам транспорта) 
     25 25 4,06 - - - - - - - 25 
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Таблица 7 

Прием студентов на 1 курс на базе среднего общего образования 

№ 

п/п 
Код 

Наименование 

специальности 

(профессии) 

Форма обучения 

Всего 

зачислено 

очная заочная 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
 

УГС/УГ] П (код, наименование) 
 

08.00.00 Техника и технология строительства 

1 08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских зданий 

- - - - - 25 25 3,98 - - 25 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2 09.02.07 
Информационные 

системы и 

программирование 

25 25 4,39 28 3,65 - - - - - 53 

23.00.00. Техника и технологии наземного транспорта 

- 

- 

- 
3 23.02.01 

Организация перевозок 

и управление на 

транспорте (по видам) 

25 25 4,3 - - 75 75 3,96 2 3,9 102 

4 23.02.05 

Эксплуатация 

транспортного 

электрооборудования и 

автоматики (по видам 

транспорта, за 

исключением водного) 

- - - - - 25 25 3,72 1 3,9 26 
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№ 

п/п 
Код 

Наименование 

специальности 

(профессии) 

Форма обучения 

Всего 

зачислено 

очная заочная 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачислено 

Средний 

балл 

аттестата 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

5 23.02.07 

Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

25 25 4,37 32 3,5 75 75 3,77 2 4,2 134 

38.00.00 Экономика и управление 

6 38.02.01 
Экономика и 

бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

- - - - - 25 25 4,4 3 3,98 28 
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5.2 Контингент обучающихся  

 

Учебный процесс организован на пяти учебных отделениях академии: 

- Отделение диагностики, технического обслуживания и ремонта автомобилей (ДТ) 

численностью 676 студентов 

- Отделение диагностики, технического обслуживания и ремонта автомобилей 

(коммерческое) (КТ), численностью 300 студентов; 

- Отделение сервиса, экономики и организации перевозок (ДЭ), численностью 599 

студентов; 

- Отделение электромеханики и информационных технологий (ДЭМ), численностью 

566 студентов; 

- Заочное отделение, численностью 581 студент.  

Контингент по отделениям представлен в диаграмме 2. 

Контингент по формам обучения и типу возмещения затрат представлен на диаграмме  

 

 
 

Рисунок 1 - Диаграмма «Контингент по формам обучения и типу возмещения затрат» 

 

 

Рисунок 2-  Контингент по отделениям представлен в диаграмме 2.
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Заочная форма обучения , бюджетные места
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Отделение диагностики, технического обслуживания и ремонта автомобилей

Отделение сервиса, экономики и организации перевозок (ДЭ)численностью
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Заочное отделение 
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Таблица 11 

Контингент студентов, обучающихся по основным профессиональным программам  

 по состоянию на 31.12.2021 г. 

 

№ 

п/п 
Код 

Наименование специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

Всего 

очная очно-заочная/заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 08.00.00 ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ СТРОИТЕЛЬСТВА 

1.1 08.02.09 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий 

99 2 66 2 169 

2 09.00.00  ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА 

 09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
79 56 0 0 135 

3 13.00.00 ЭЛЕКТРО- И ТЕПЛОЭНЕРГЕТИКА 

3.1 13.02.11 

Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

110 1 0 0 111 

4 23.00.00 ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ НАЗЕМНОГО ТРАНСПОРТА 

4.1 23.01.17 
Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
167 0 0 0 177 

4.2 23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на транспорте (по 

видам) 

426 0 221 10 657 

4.3 23.02.02 
Автомобиле- и 

тракторостроение 
211 1 0 0 212 
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№ 

п/п 
Код 

Наименование специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

Всего 

очная очно-заочная/заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

4.4. 23.02.03 

Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного 

транспорта 

136 105 37 3 473 

4.5 23.02.05 

Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и 

автоматики (по видам 

транспорта, за исключением 

водного) 

109 0 67 0 176 

4.6 23.02.07 

Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

328 135 120 2 585 

5 38.00.00 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ 

5.1 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 
87 1 50 3 141 

6 43.00.00 СЕРВИС И ТУРИЗМ 

6.1 43.02.06 
Сервис на транспорте (по видам 

транспорта) 
86 0 0 0 86 

ИТОГО 1840 300 561 20 2721 

 

Прием студентов в 2022 году осуществлялся в соответствии с контрольными цифрами приема. В 2022/2023 году в академии осуществлялась 

подготовка по 20 основным профессиональным образовательным программам. Общая численность обучающихся на 31.12.2022 года составляет 

2828 человек, из них 1840 человек обучаются за счет субсидии на выполнение государственного задания (67.62%), 300 человек (10,94 %) с полным 

возмещением затрат на обучение. По очной форме обучаются 2140 студентов (78,64%), по заочной форме - 581 студент (21,35%) 
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Таблица 12 

Численность студентов, получающих государственную академическую стипендию на 01.01.2022 

 

Наименование ОП СПО 

Распределение студентов, получающих стипендию, по курсам обучения Всего по 

всем 

курсам I II III IV V 

В
се

го
 

ст
у
д

ен
то

в
 

П
о
л
у
ч

аю
т 

ст
и

п
ен

д
и

ю
 

В
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го
 

ст
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П
о
л
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ч
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т 

ст
и
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и
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се
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у
д
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в
 

П
о
л
у
ч
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и
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и
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П
о
л
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и

п
ен

д
и
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В
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П
о
л
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В
се

го
 

ст
у
д

ен
то

в
 

П
о
л
у
ч

аю
т 

ст
и

п
ен

д
и

ю
. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

27 27 28 5 26 6 20 - - - 101 39 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

28 28 31 9 24 4 28 4 - - 111 45 

09.02.07 Информационные системы и 

программирование  
5 55 29 20 - - - - - - 84 75 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
53 53 60 21 54 14 - - - - 167 88 

23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте (по видам) 
100 100 119 61 116 35 91 30 - - 426 235 

23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение 50 50 55 9 55 21 52 20 - - 212 104 
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Наименование ОП СПО 

Распределение студентов, получающих стипендию, по курсам обучения Всего по 

всем 

курсам I II III IV V 

В
се

го
 

ст
у
д

ен
то

в
 

П
о
л
у
ч
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ст
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о
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п
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д
и

ю
. 

23.02.03 Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного транспорта 
- - - - 59 15 53 37 - - 112 52 

23.02.05 Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по 

видам транспорта, за исключением водного) 

27 27 24 9 21 1 19 8 - - 91 45 

23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

100 100 115 31 81 48 56 23 - - 352 203 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 
25 25 29 16 34 16 - - - - 88 57 

43.02.06 Сервис на транспорте (по видам 

транспорта) 
26 26 30 16 30 12 - - - - 86 54 
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Таблица 13 

Выпуск специалистов  

№ п/п Код 
Наименование специальности 

(профессии) 

Форма обучения 

Всего 

очная заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

1 2 3 4 5 6 7 8 

УГС 08.00.00 Техника и технологии строительства 

1. 08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий 

20 0 7 1 28 

УГС 13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 

4. 13.02.11 

Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического 

и электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

22 0 0 0 22 

УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

5. 09.02.07 

Информационные системы и 

программирование 

  

0 0 0 0 0 

УГС 23.00.00 Техника и технология наземного транспорта 

6. 23.02.01 

Организация перевозок и 

управление на транспорте (по 

видам) 

103 0 54 1 158 
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7 23.02.02 
Автомобиле и 

тракторостроение 
46 0     46 

8 23.02.03 

Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного 

транспорта 

54 0 66 3 123 

9 23.02.05 

Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и 

автоматики (по видам 

транспорта, за исключением 

водного) 

23 0 10 0 33 

10 23.02.07 

Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

51 0 0 0 51 

10 23.01.17 
Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
53 0 0 0 53 

УГС38.00.00 Экономика и управление 

11 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 
26 0 12 0 38 

УГС 43.00.00 Сервис и туризм 

12 43.02.06 
Сервис на транспорте (по 

видам транспорта) 
31 0 0 0 31 

Итого     378 0 149 5 532 
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5.3 Результаты участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства 

 
 

В 2022 году продолжена работа по поддержке системы развития конкурсов профессионального мастерства.  Информация об участи 

студентов академии в мероприятиях профессиональной направленности и демонтирующая качество подготовки студентов представлена в 

таблице 14 

Таблица 14 

Список студентов, 

ставших победителями и призерами всероссийских, региональных олимпиад, чемпионатов, соревнований, конкурсов 

профессионального мастерства, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования 

2022 год 

Наименование олимпиады (конкурса) Результат участия Фамилия, имя участника/эксперта 

Региональный этап конкурса профессионального 

мастерства по УГС 23.00.00 Техника и технологии 

наземного транспорта 

1 место 
Малышев Ярослав Константинович  

 

Региональный этап конкурса профессионального 

мастерства по УГС 13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 
1 место Кетрушка Раду Вадимович 

Региональный этап конкурса профессионального 

мастерства по УГС СПО 38.00.00 Экономика и управление 
2 место  

Трифонова Виктория Алексеевна 

 

Национальный чемпионат Молодые профессионалы» 

(WorldSkills Russia) 2021 

Компетенция «Водитель грузовика» (16-22) 

2 место  
Напханенко Виталий, эксперт 

Некрасов Константин Игоревич 

Национальный чемпионат Молодые профессионалы» 

(WorldSkills Russia) 2021 

Компетенция «Обслуживание грузовой техники» (16-22) 

Медальон за 

профессионализм 

Кругликов Валентин, эксперт Аболурин Дмитрий 

Боланле Николаевич 

Открытый региональный чемпионат «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) 2021 

Компетенция «Обслуживание грузовой техники» (16-22) 

1место  
Кругликов Валентин, эксперт Аболурин Дмитрий 

Боланле Николаевич 

Открытый региональный чемпионат «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) 2021 

Компетенция «Водитель грузовика» (16-22) 

1место 
Напханенко Виталий, эксперт Мордовец Диана 

Алексеевна 
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Наименование олимпиады (конкурса) Результат участия Фамилия, имя участника/эксперта 

Открытый региональный чемпионат «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) 2021 

Компетенция «Электромонтаж» (16-22) 

 

2 место Петухов Егор, эксперт Казарин Владимир Евгеньевич, 
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6. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 
 

Учебный процесс в СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» осуществляется в 

соответствии со следующими локальными нормативными актами, разработанными в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и другими 

подзаконными актами: 

-Положение о порядке возникновения, приостановления и прекращения образовательных 

отношений между СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» и обучающимися и (или) 

родителями (законными представителями несовершеннолетних обучающихся); 

-Положение о формировании программ подготовки специалистов среднего звена и программ 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих; 

- Положение об организации и порядке проведения государственной итоговой аттестации;   

-Положение о порядке проведения практических и лабораторных работ в СПб ГБПОУ "Академия 

транспортных технологий" 

-Положение о домашней контрольной работе студентов заочного отделения 

-Положение о порядке зачета в СПб ГБПОУ "Академия транспортных технологий" результатов 

освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик, дополнительных 

образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

-Положение о проведении демонстрационного экзамена с учетом требований стандартов 

Ворлдскиллс Россия по образовательным программам среднего профессионального образования в СПб 

ГБПОУ "АТТ" 

-Положение о практической подготовке обучающихся СПб ГБПОУ "АТТ" 

-Положение о посещении учебного занятия в СПб ГБПОУ "АТТ" 

 -Положение об организации выполнения дипломной работы (дипломного проекта) в СПб ГБПОУ 

"АТТ" 

-Положение об организации и проведении государственной итоговой аттестации выпускников 

СПб ГБПОУ "АТТ" 

-Положение об апелляционной комиссии по результатам государственной итоговой аттестации в 

СПб ГБПОУ "АТТ" 

-Положение о планировании и организации внеаудиторной самостоятельной работы 

обучающихся СПб ГБПОУ "АТТ" 

-Положение о порядке организации и оказания образовательных услуг по дополнительным 

профессиональным программам (для обучающихся и лиц, прошедших обучение в СПб ГБПОУ 

"Академия транспортных технологий") 

-Положение об индивидуальном учебном плане обучения и ускоренном обучении 

-Положение о порядке организации образовательного процесса с использованием электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий в условиях усиления санитарно-

эпидемиологических мероприятий в СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий». 

Освоение программ подготовки специалистов среднего звена осуществляется на основе 

утвержденных рабочих учебных планов. Рабочие учебные планы в академии разработаны и 

утверждены по всем реализуемым программам подготовки. Рабочие учебные планы академии 

соответствуют требованиям федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования, выдержаны по структуре, отражают требования к срокам освоения и 

к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы. 

В 2022 году образовательный процесс реализован в очном, дистанционном и очно-

дистанционном форматах обучения. Государственная итоговая аттестация проводилась в очном 

формате. 
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Анализ учебного плана по ОП СПО 

 

 

В 2022 году в СПб ГБПОУ «АТТ» обучение проводилось по специальностям и профессиям в соответствии с таблицей: 

Таблица 15 

N 

п/п 

Наименование 

основной 

образовательной 

программы 

Уровень 

образования 

Укрупненная группа 

профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

профессионального 

образования 

Профессия, специальность и 

направление подготовки 

Год начала 

реализации 

основной 

образовательн

ой программы 

Срок 

получения 

образовани

я 

Использован

ие сетевой 

формы 

реализации 

образователь

ной 

программы 

(да/нет) 

Реализация 

основной 

образовательно

й программы с 

применением 

электронного 

обучения и 

дистанционны

х 

образовательн

ых технологий 

(да/нет) 

Код 
Наименован

ие 
Код Наименование     

 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

08.00.00 

Техника и 

технологии 

строительств

а 

08.02.09 

Монтаж, наладка 

и эксплуатация 

электрооборудова

ния 

промышленных и 

гражданских 

зданий 

2018 

 
2г. 10 мес. нет нет 

2 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

08.00.00 

Техника и 

технологии 

строительств

а 

08.02.09 

Монтаж, наладка 

и эксплуатация 

электрооборудова

ния 

промышленных и 

гражданских 

зданий 

         2018 3г. 10 мес. нет нет 
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N 

п/п 

Наименование 

основной 

образовательной 

программы 

Уровень 

образования 

Укрупненная группа 

профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

профессионального 

образования 

Профессия, специальность и 

направление подготовки 

Год начала 

реализации 

основной 

образовательн

ой программы 

Срок 

получения 

образовани

я 

Использован

ие сетевой 

формы 

реализации 

образователь

ной 

программы 

(да/нет) 

Реализация 

основной 

образовательно

й программы с 

применением 

электронного 

обучения и 

дистанционны

х 

образовательн

ых технологий 

(да/нет) 

Код 
Наименован

ие 
Код Наименование     

3 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

09.00.00 

Информатик

а и 

вычислитель

ная техника 

09.02.07 

Информационные 

системы и 

программировани

е 

2018 3г. 10 мес. нет нет 

4 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

13.00.00 

Электро- и 

теплоэнергет

ика 

13.02.11 

Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханичес

кого 

оборудования (по 

отраслям) 

2018 3г. 10 мес. нет нет 
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N 

п/п 

Наименование 

основной 

образовательной 

программы 

Уровень 

образования 

Укрупненная группа 

профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

профессионального 

образования 

Профессия, специальность и 

направление подготовки 

Год начала 

реализации 

основной 

образовательн

ой программы 

Срок 

получения 

образовани

я 

Использован

ие сетевой 

формы 

реализации 

образователь

ной 

программы 

(да/нет) 

Реализация 

основной 

образовательно

й программы с 

применением 

электронного 

обучения и 

дистанционны

х 

образовательн

ых технологий 

(да/нет) 

Код 
Наименован

ие 
Код Наименование     

6 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

квалифицированн

ых рабочих, 

служащих 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.01.17 

Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

2019 2 г.10 мес. нет нет 

7 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) 

2014 2г. 10 мес. нет нет 
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N 

п/п 

Наименование 

основной 

образовательной 

программы 

Уровень 

образования 

Укрупненная группа 

профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

профессионального 

образования 

Профессия, специальность и 

направление подготовки 

Год начала 

реализации 

основной 

образовательн

ой программы 

Срок 

получения 

образовани

я 

Использован

ие сетевой 

формы 

реализации 

образователь

ной 

программы 

(да/нет) 

Реализация 

основной 

образовательно

й программы с 

применением 

электронного 

обучения и 

дистанционны

х 

образовательн

ых технологий 

(да/нет) 

Код 
Наименован

ие 
Код Наименование     

8 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) 

2014 3г. 10 мес. нет нет 

9 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) 

2014 4г. 10 мес. нет нет 

10 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.02 
Автомобиле- и 

тракторостроение 
2014 3г. 10 мес. нет нет 
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N 

п/п 

Наименование 

основной 

образовательной 

программы 

Уровень 

образования 

Укрупненная группа 

профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

профессионального 

образования 

Профессия, специальность и 

направление подготовки 

Год начала 

реализации 

основной 

образовательн

ой программы 

Срок 

получения 

образовани

я 

Использован

ие сетевой 

формы 

реализации 

образователь

ной 

программы 

(да/нет) 

Реализация 

основной 

образовательно

й программы с 

применением 

электронного 

обучения и 

дистанционны

х 

образовательн

ых технологий 

(да/нет) 

Код 
Наименован

ие 
Код Наименование     

12 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.03 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильного 

транспорта 

2014 2г. 10 мес. нет нет 

13 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.03 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильного 

транспорта 

2014 3г. 10 мес. нет нет 

15 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.05 

Эксплуатация 

транспортного 

электрооборудова

ния и автоматики 

(по видам 

транспорта, за 

исключением 

водного) 

2014 2г. 10 мес. нет нет 
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N 

п/п 

Наименование 

основной 

образовательной 

программы 

Уровень 

образования 

Укрупненная группа 

профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

профессионального 

образования 

Профессия, специальность и 

направление подготовки 

Год начала 

реализации 

основной 

образовательн

ой программы 

Срок 

получения 

образовани

я 

Использован

ие сетевой 

формы 

реализации 

образователь

ной 

программы 

(да/нет) 

Реализация 

основной 

образовательно

й программы с 

применением 

электронного 

обучения и 

дистанционны

х 

образовательн

ых технологий 

(да/нет) 

Код 
Наименован

ие 
Код Наименование     

16 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.05 

Эксплуатация 

транспортного 

электрооборудова

ния и автоматики 

(по видам 

транспорта, за 

исключением 

водного) 

2014 3г. 10 мес. нет нет 

17 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

23.00.00 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

23.02.07 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

двигателей, 

систем и 

агрегатов 

автомобилей 

2017 3г. 10 мес. нет нет 

18 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

38.00.00 
Экономика и 

управление 
38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский 

учет (по 

отраслям) 

2018 1г. 10 мес. нет нет 
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N 

п/п 

Наименование 

основной 

образовательной 

программы 

Уровень 

образования 

Укрупненная группа 

профессий, 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

профессионального 

образования 

Профессия, специальность и 

направление подготовки 

Год начала 

реализации 

основной 

образовательн

ой программы 

Срок 

получения 

образовани

я 

Использован

ие сетевой 

формы 

реализации 

образователь

ной 

программы 

(да/нет) 

Реализация 

основной 

образовательно

й программы с 

применением 

электронного 

обучения и 

дистанционны

х 

образовательн

ых технологий 

(да/нет) 

Код 
Наименован

ие 
Код Наименование     

19 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

38.00.00 
Экономика и 

управление 
38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский 

учет (по 

отраслям) 

2018 2г. 10 мес. нет нет 

20 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

43.00.00 
Сервис и 

туризм 
43.02.06 

Сервис на 

транспорте (по 

видам 

транспорта) 

2014 1г. 10 мес. нет нет 

21 

Образовательная 

программа 

среднего 

профессиональног

о образования - 

программа 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

Среднее 

профессиональн

ое образование 

43.00.00 
Сервис и 

туризм 
43.02.06 

Сервис на 

транспорте (по 

видам 

транспорта) 

2014 2г. 10 мес. нет нет 
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Обучение по специальностям и профессии проводится для граждан, получающих среднее 

профессиональное образование впервые, имеющих основное общее образование, среднее общее 

образование на очной и заочной формах обучения за счет средств бюджета Санкт-Петербурга и с 

возмещением затрат на обучение (коммерческая форма обучения). Граждане, желающие 

обучаться по специальностям, профессии, имеющие среднее профессиональное образование, 

высшее профессиональное образование, обучаются на очной, заочной формах  

1. Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

в части: 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) практики, 

нед. 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, нед. 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

по всем реализуемым образовательным программам соблюдены в полном объеме. 

 

2. Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном образовательном 

стандарте 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, час. 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 

по всем реализуемым образовательным программам соблюдены в полном объеме. 

 

3. Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной 

программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению основной 

профессиональной образовательной программы, час 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, нед. 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

3.7 Начало учебного года 

3.8 Количество зачетов в учебном году 

3.9 Количество экзаменов в учебном году 

по всем реализуемым образовательным программам соблюдены в полном объеме. 
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6.2 Обеспеченность фондом оценочных средств (ФОС), контрольно-оценочными средствами (КОС) ОП СПО 

Таблица 16 

№ 

п/п 

Код и наименование 

ОП СПО 

Учебные дисциплины 

(УД) 

ОП СПО 

Профессиональные 

модули (ПМ)  

ОП СПО 

Практика ГИА 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

08.02.09 Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий 

18 18 100 5 5 100 5 5 
в 

наличии 
в наличии 

2 
09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
20 20 100 5 5 100 5 5 

в 

наличии 
в наличии 

3 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования 

(по отраслям) 

20 20 100 4 4 100 3 4 
в 

наличии 
в наличии 

4 

23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте (по видам) 

(базовая подготовка) 

21 21 100 4 4 100 3 4 
в 

наличии 
в наличии 

6 

23.02.02 Автомобиле- и 

тракторостроение (базовая 

подготовка) 

20 20 100 4 4 100 2 4 
в 

наличии 
в наличии 

8 

23.02.03 Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного транспорта 

(базовая подготовка) 

23 23 100 3 3 100 3 3 
в 

наличии 
в наличии 
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№ 

п/п 

Код и наименование 

ОП СПО 

Учебные дисциплины 

(УД) 

ОП СПО 

Профессиональные 

модули (ПМ)  
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Практика ГИА 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9 

23.02.03 Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного транспорта 

(углублённая подготовка) 

26 26 100 5 5 100 3 5 
в 

наличии 
в наличии 

10 

23.02.05 Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики 

(по видам транспорта, за 

исключением водного) 

22 22 100 5 5 100 4 5 
в 

наличии 
в наличии 

11 

23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

19 19 100 4 4 100 2 4 
в 

наличии 
в наличии 

12 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учёт (по отраслям) 
17 17 100 5 5 100 5 5 

в 

наличии 
в наличии 

13 
43.02.06 Сервис на транспорте (по 

видам транспорта) 
19 19 100 4 4 100 4 4 

в 

наличии 
в наличии 

14 
23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
5 5 100 3 3 100 3 3 

в 

наличии 
в наличии 

15 Общеобразовательная подготовка: 

технический профиль 
13 13 100      

в 

наличии 
в наличии 

социально-экономический профиль 13 13 100      
в 

наличии 
в наличии 
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Обеспеченность ОП СПО рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик 

Таблица 17 

№ 

п/п 
Код и наименование ОП СПО 

Учебные дисциплины 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

18 18 100 5 5 100 10 10 100 100 

2 
09.02.07 Информационные системы и 

программирование  
20 20 100 5 5 100 5 5 100 100 

3 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

20 20 100 4 4 100 7 7 100 100 

4 
23.02.01 Организация перевозок и управление 

на транспорте (по видам) (базовая подготовка) 
21 21 100 4 4 100 7 7 100 100 

6 
23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение 

(базовая подготовка) 
20 20 100 4 4 100 6 6 100 100 

8 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта (базовая 

подготовка) 

23 23 100 3 3 100 6 6 100 100 

10 

23.02.05 Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного) 

22 22 100 5 5 100 9 9 100 100 
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№ 

п/п 
Код и наименование ОП СПО 

Учебные дисциплины 
Профессиональные 

модули 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

11 
23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 
19 19 100 4 4 100 6 6 100 100 

12 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по 

отраслям) 
17 17 100 5 5 100 10 10 100 100 

13 
43.02.06 Сервис на транспорте (по видам 

транспорта) 
19 19 100 4 4 100 8 8 100 100 

14 
23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей 
5 5 100 3 3 100 6 6 100 100 

 Программы подготовки специалистов среднего звена обеспечены рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных 

модулей и программами практики. Рабочие программы прошли согласование на заседаниях цикловых комиссий и Методическом совете 

академии. Программы соответствуют требованиям к их разработке, структуре и содержанию. 
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6.3 РЕЗУЛЬТАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Государственная итоговая аттестация – показатель качества подготовки выпускников. 

Государственная итоговая аттестация в 2022 году проходила в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) и осуществлялась в соответствии с: 

- Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ от 

21.12.2012 г.;  

- Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 N 464 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования"; 

- Приказом Минобрнауки России от 16.08.2013 N 968 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программа среднего 

профессионального образования»;  

− Приказом Минобрнауки России от 31.01.2014 N 74 «О внесении изменений в порядок 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программа среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом Минобрнауки России от 16.08.2013 No 

968»;  

− Методическими рекомендациями Минобрнауки России по организации выполнения и 

защиты выпускной квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена от 20.07.2015 N 06-84. 

Формами государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования являются защита 

выпускной квалификационной работы и (или) государственный(ые) экзамен(ы), в том числе в 

виде демонстрационного экзамена. 

Результаты Государственной итоговой аттестации представлены в Таблице 18. 
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Таблица 18 

Результаты государственной итоговой аттестации 
 

Специальность 

(код специальности и 

наименование 

квалификации) 

Количество 

выпускнико

в  

Результаты защиты дипломного 

проекта/дипломной работы 
Средни
й балл 

От
л. 

Хор. Удовл. Неуд. 

% чел. % чел. % чел. % чел. % 

Очная форма обучения 

08.02.09 Монтаж, наладка и 
эксплуатация 
электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий, техник 

20 4,5 6 30 9 45 5 25 - - 

09.02.07. Информационные 
системы и программирование - - - - - - - - - - 

13.02.11 Техническая эксплуатация 
и обслуживание электрического и 
электромеханического 
оборудования (по отраслям) 

22 4,23 8 36,36 11 50 3 16,34 - - 

23.02.01 Организация перевозок и 
управление на транспорте (по 
видам) углубленная подготовка 

24 4,1 8 33 11 46 5 21 - - 

23.02.01 Организация перевозок и 
управление на транспорте (по 
видам) 

108 4,3 46 42,59 43 39,81 19 17,59 - - 

23.02.02 Автомобиле- и 
тракторостроение 46 4,20 17 39,96 21 45,65 8 17,39 - - 

23.02.02 Автомобиле- и 
тракторостроение (углубленная 
подготовка) 

14 4,5 8 57,12 5 35.71 1 7,14 - - 
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Специальность 

(код специальности и 

наименование 

квалификации) 

Количество 

выпускнико

в  

Результаты защиты дипломного 
проекта/дипломной работы 

Средни
й балл 

От
л. 

Хор. Удовл. Неуд. 

% чел. % чел. % чел. % чел. % 

23.02.03 Техническое 
обслуживание и ремонт 
автомобильного транспорта 

120 4,11 37 30,83 55 45,83 30 25 - - 

23.02.05 Эксплуатация 
транспортного 
электрооборудования и автоматики 
(по видам транспорта, за 
исключением водного) 

23 4,04 7 30,43 10 43,48 6 26,09 - - 

23.02.07 Техническое 
обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей 

51 4,01 15 29,41 20 43,14 14 27,45 - - 

38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) 26 3,8 6 23 9 35 11 42 - - 

43.02.06 Сервис на транспорте (по 
видам транспорта) 31 3,8 5 16 16 52 10 32 - - 

   ИТОГО 485 4,14 163 33,6 210 43,29 112 23,09 - - 

Заочная форма обучения 

Специальность 

(код специальности и 

наименование 

квалификации) 

Количество 

выпускнико

в  

Результаты защиты дипломного проекта/дипломной работы 

Средни
й балл 

От
л. 

Хор. Удовл. Неуд. 

  

% чел. % чел. % чел. % чел. % 

08.02.09 Монтаж, наладка и 
эксплуатация 
электрооборудования 

промышленных и гражданских 

8 5 8 100 - - - - - - 
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Специальность 

(код специальности и 

наименование 

квалификации) 

Количество 

выпускнико

в  

Результаты защиты дипломного 
проекта/дипломной работы 

Средни
й балл 

От
л. 

Хор. Удовл. Неуд. 

% чел. % чел. % чел. % чел. % 

зданий, техник 

23.02.01 Организация перевозок и 
управление на транспорте (по 
видам) 

55 4,7 36 65 14 25 5 9 - - 

23.02.05 Эксплуатация 
транспортного 
электрооборудования и автоматики 
(по видам транспорта, за 
исключением водного) 

49 4 10 20 29 59 10 20   

23.02.07 Техническое 
обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей 

10 4,7 7 70 3 30 - - - - 

38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) 

12 4,6 8 67 3 25 1 8 - - 

ИТОГ 

 
 

 

134 4,6 69 51,49 49 36,56 16 11,94 - - 

           

Очное отделение 

Специальность 

(код и наименование 

квалификации) 

Количество 
выпускников 

Результаты демонстрационного экзамена 

Средни
й балл 

От
л. 

Хор. Удовл. Неуд. 

% чел. % чел. % чел. % чел. % 

08.02.09 Монтаж, наладка и 
эксплуатация 
электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий, техник 

20 3,6 1 5 10 50 9 45 - - 

13.02.11 Техническая эксплуатация 22 3,41 0 0 9 40,9 13 59,1 - - 
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Специальность 

(код специальности и 

наименование 

квалификации) 

Количество 

выпускнико

в  

Результаты защиты дипломного 
проекта/дипломной работы 

Средни
й балл 

От
л. 

Хор. Удовл. Неуд. 

% чел. % чел. % чел. % чел. % 

и обслуживание электрического и 
электромеханического 
оборудования (по отраслям) 

38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) 

26 4,4 13 50 11 42 2 8 - - 

23.01.17 Мастер по ремонту и 
обслуживанию автомобилей 

53 4,09 14 26,42 30 56,60 9 16,98 - - 

ИТОГО 121 3,94 28 23,11 60 49,58 33 24,62 - - 

Заочное отделение 

Специальность 

(код и наименование 

квалификации) 

Количество 
выпускников 

Результаты демонстрационного экзамена 

Средни
й балл 

От
л. 

Хор. Удовл. Неуд. 

% % чел. % чел. % чел. %  

08.02.09 Монтаж, наладка и 
эксплуатация 
электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий, техник 

8 4,0 25,2 2 50 4 25 2 - - 

38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) 

12 4,7 67 8 33 4 - - - - 

ИТОГО 20 4,35 50 10 40 8 25 2 - - 

Государственная итоговая аттестация проходила в форме защиты выпускной квалификационной работы по всем специальностям и формам 

обучения. Выпускную квалификационную работу защищали 619 студентов, из них 485 студента очной формы обучения и 134 студента 

заочной формы обучения. По итогам защиты 163 (33,6%) студентов очной формы обучения получили оценку «отлично» и 210 (43,29%) 

студентов - оценку «хорошо», 69 (51,49 %) студентов заочной формы получили оценку «отлично» и 46 (36,56%) студентов - оценку «хорошо». 

В целом по колледжу на «хорошо» и «отлично» защитили выпускные квалификационные работы 488 выпускников. 

Государственная итоговая аттестация  в форме демонстрационного экзамена прошла по специальностям/ профессиям:  

- 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» очная и заочная  формы обучения;  

- 08.02.09 «Монтаж, наладки и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий» заочная  форма обучения 

  - 13.02.11Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям); 

- 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей. 
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Организация практического обучения 

 Порядок организации практической подготовки обучающихся, осваивающих образовательные программы среднего профессионального 

образования, порядок проведения практики обучающихся как компонента практической подготовки  осуществляется на основании 

Положения «О практической подготовке обучающихся СПб ГБПОУ «АТТ» № 5.17.78-П от 22 октября 2020г. 

Положение о практической подготовке обучающихся Академии разработано на основании следующих документов: 

− Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ; 

− Приказа Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся»; 

− Приказа Минобрнауки России от 14.06.2013 №464 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программах среднего профессионального образования»; 

− Приказа Минобрнауки России от 25.10.2013 №1186 «Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании и их дубликатов»; 

− Трудового кодекса РФ;                             

− ФГОС СПО; 

− Устава СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий». 

Академия совместно с предприятиями (базами практики) разрабатывает и согласовывает программы практики по специальностям, 

содержание и планируемые результаты практики; определяет процедуры оценки общих и профессиональных компетенций обучающегося, 

освоенных им в ходе прохождения практики; разрабатывает и согласовывает формы отчетности и оценочные материалы прохождения 

практики. 

 

Сведения о местах проведения практик по ОП СПО 

Таблица 19 

№ 

п/п 

Код и наименование 

специальности, 

профессии 

Наименование 

вида практики в 

соответствии с 

учебным планом 

Место проведения практики 
Реквизиты и сроки действия 

договоров 

1 2 3 4 5 

1.  СПБ ГУП 

«Пассажиравтотранс» 

Производственная 

практика 

195197, г. Санкт-Петербург, 

Полюстровский пр., д.39 

Договор № 93/21 о практической 

подготовке обучающихся с 

17.03.2021 г. по 31.12.2023 г. 

2.  СПБ ГУП 

«Горэлектротранс» 

Производственная 

практика 

196105, Санкт-Петербург, ул. 

Сызранская, д. 15 

Договор №320/22 о практической 

подготовке обучающихся с 

05.12.2022 г. по 31.12.2025 г.,  
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№ 

п/п 

Код и наименование 

специальности, 

профессии 

Наименование 

вида практики в 

соответствии с 

учебным планом 

Место проведения практики 
Реквизиты и сроки действия 

договоров 

Соглашение о сотрудничестве 

№22/534 от 18.01.2023г. 

3.  
СПБ ГУП «Ленсвет» 

Производственная 

практика 

190068, Санкт-Петербург, Вознесенский 

пр., д. 25, лит. А 

Договор о практической подготовке 

обучающихся от 10.09.2021 г 

4.  СПб ГКУ «Организатор 

перевозок» 

Учебная практика 

Производственная 

практика 

191002, Санкт-Петербург, ул. 

Рубинштейна, д.32, лит. А 

Договор № 322/20 о практической 

подготовке обучающихся от 

24.12.2020 г. 

5.  ООО «Воздушные ворота 

Северной Столицы» 

Производственная 

практика 

196140, Санкт-Петербург, Пулковское 

шоссе, д.41, литера ЗИ 

Договор №65/23 о практической 

подготовке обучающихся от 

28.02.2023г. 

6.  
ФГУП «Почта Росси» 

Производственная 

практика 

Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, 

д. 61 

Договор № 108/22-МР 78 о 

практической подготовке 

обучающихся от 11.03.2022 г.  

7.  
СПб ГУДП «Центр» 

Производственная 

практика 

199406, Санкт-Петербург, Малый пр. 

В.О., д.68 

Договор № 249/20 о практической 

подготовке обучающихся от 

19.10.2020г.  

8.  АО НПО 

 «Компрессор» 

Производственная 

практика 

194044, Санкт-Петербург, Большой 

Сампсониевский пр., д.64 

Договор №54/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

08.02.2021г.  

9.  ПАО  

«Звезда» 

Производственная 

практика 

192012, Санкт-Петербург, ул. Бабушкина, 

д.123 

Договор №ДП-48 о практической 

подготовке обучающихся от 

25.01.2021г.  

10.  АО «Петербургский 

тракторный завод» 

Производственная 

практика 
198097, Санкт-Петербург, пр. Стачек 

Договор  о практической 

подготовке обучающихся от 

29.03.2021г.  

11.  
ОАО «Автоарматура» 

Производственная 

практика 

192102, Санкт-Петербург, ул. Салова,  

д.21 

Договор № 57/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

04.02.2021 г. 

12.  ООО «Топливные 

системы» 

Производственная 

практика 

192102, г. Санкт-Петербург, ул. 

Самойловой, д.5, литр Я 

Договор № 43/22 о практической 

подготовке обучающихся от 

16.02.2022 г. 
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№ 

п/п 

Код и наименование 

специальности, 

профессии 

Наименование 

вида практики в 

соответствии с 

учебным планом 

Место проведения практики 
Реквизиты и сроки действия 

договоров 

13.  
ООО «Радиан Проект» 

Производственная 

практика 

Санкт-Петербург, Петергофское шоссе, 

д.73 Лит У 

Договор № 56/21 о практической 

подготовке обучающихся с 

09.02.2021 г. по 09.02.2024 г. 

14.  
ООО «Феникс» 

Производственная 

практика 

195009, Санкт-Петербург, ул. 

Арсенальная, д.25, кор.3, лит. А 

Договор 80/22 о практической 

подготовке обучающихся от 

10.03.2022 г.  

15.  ООО «Ленгаз-

Автообслуживание» 

Производственная 

практика 

196006, Санкт-Петербург, Люботинский 

пр-т, д. 2-4, ул. Седова, д.9 

Договор № 160/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

30.08.2021 г. 

16.  АО «Автопарк №1 

Спецтранс» 

Производственная 

практика 

196084, Санкт-Петербург, Люботинский 

пр., д.7 

Договор № 58/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

11.02.2021 г. 

17.  
ООО «Юнайтед Сервис» 

Производственная 

практика 

Санкт-Петербург, п. Шушары, ул. 

Поселковая, д.7, лит. А, пом. 1-Н 

Договор о практической подготовке 

обучающихся от 14.12.2021 г. 

18.  
ООО «Хлебтранс Плюс» 

Производственная 

практика 

192148, Санкт-Петербург,  

Железнодорожный пр., д.36, лит К 

Договор №183/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

10.09.2021 г. 

19.  ООО «Рольф Эстейт 

Санкт-Петербург» 

Производственная 

практика 

196105, Санкт-Петербург, пр. Витебский,  

д.17, корп.6, Лит. Б О 

Договор № 05/20 о практической 

подготовке обучающихся от 

02.11.2020 г.  

20.  
ООО «Нева Автосервис» 

Производственная 

практика» 
Санкт-Петербург, Московский пр., д.154 

Договор № 120/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

06.04.2021 г. 

21.  ООО «Автоцентр 

Невский» 

Производственная 

практика 

193312, Санкт-Петербург, ул. 

Кржижановского, д. 15, корпус 2, лит. А, 

пом. 1-Н, каб. 101 

Договор №154/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

16.04.2021 г. 

22.  
ООО «Прагматика Лада» 

Производственная 

практика 

192289, Санк-Петербург, ул. Малая 

Балканская, д.57, лит. В, пом.11 

Договор № 184/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

10.09.2021г. 
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№ 

п/п 

Код и наименование 

специальности, 

профессии 

Наименование 

вида практики в 

соответствии с 

учебным планом 

Место проведения практики 
Реквизиты и сроки действия 

договоров 

23.  
ООО «Прагматика» 

Производственная 

практика 

199155, Санкт-Петербург, ул. Уральская, 

лит. Б, пом.9 

Договор  о практической 

подготовке обучающихся от 

30.09.2021 г. 

24.  ООО «СКС» «Тойота 

Центр Невский» 

Производственная 

практика 

193230, Санкт-Петербург, 

Дальневосточный пр., д.41, лит. А 

Договор  о практической 

подготовке обучающихся от 

09.11.2021г. 

25.  
ООО «Вираж» 

Производственная 

практика 
Санкт-Петербург, ул. Хошимина, д.1 

Договор № 300322 о практической 

подготовке обучающихся от 

30.03.2022 г. 

26.  
АО «ПЛТ» 

Производственная 

практика 

192289, Санкт-Петербург, ул. Малая 

Балканская, д.57 

Договор  о практической 

подготовке обучающихся от 

30.09.2021г. 

27.  
АО «Парнас» 

Производственная 

практика 

194292, Санкт-Петербург, 4-й Верхний 

пер., д 1А 

Договор  о практической 

подготовке обучающихся от 

30.09.2021 г. 

28.  
ООО «БаоТрак Сервис» 

Производственная 

практика 
Санкт-Петербург, Грузовой проезд, д.16 

Договор № 55/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

009.02.2021 г. 

29.  ООО «МАН Трак энд Бас 

РУС» 

Производственная 

практика 

196627, Санкт-Петербург, пос. Шушары, 

Московское шоссе, д.181, к.2 

Договор № 76/23 о практической 

подготовке обучающихся от 

01.13.2023 г. 

30.  ЗАО «Василеостровский 

Автоцентр» 

Производственная 

практика 

199155, Санкт-Петербург, ул. Уральская, 

д.33 

Договор  о практической 

подготовке обучающихся от 

30.09.2021 г. 

31.  ООО «Контейнерный 

транзит» 

Производственная 

практика 

196626, Санкт-Петербург, пос. Шушары, 

ул. Ленина, д. 1Б, лит. А 

Договор № 66/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

24.02.2021 г. 

32.  
ООО «Евро-Транзит» 

Производственная 

практика 

196626, Санкт-Петербург, пос. Шушары, 

ул. Ленина, д. 1Б, лит. А 

Договор № 41/20о практической 

подготовке обучающихся от 23.01 

2020 г по 23.01.2023 г. 
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№ 

п/п 

Код и наименование 

специальности, 

профессии 

Наименование 

вида практики в 

соответствии с 

учебным планом 

Место проведения практики 
Реквизиты и сроки действия 

договоров 

33.  ПАО «Совавто-

С.Петербург» 

Производственная 

практика 

196006, Санкт-Петербург, Витебский  пр., 

3 

Договор № 68/21 о практической 

подготовке обучающихся от 

24.02.2021 г.  

34.  
ООО «Гарант-Логистика» 

Производственная 

практика 

Санкт-Петербург, ул. Заозерная, д. 14, 

АЖ склад №2 

Договор о практической подготовке 

обучающихся от 17.06.2021 г. 

35.  
ООО «04кВ» 

Производственная 

практика 

192289, Санкт-Петербург, ул. Софийская, 

д.66, литр А, пом.352 

Договор № 66/23 о практической 

подготовке обучающихся от 

28.02.2023 г. 

36.  
НПП «ЭПРО» 

Производственная 

практика 

192241, Санкт-Петербург, вн. тер. г. МО 

Полюстрово, дор. Салтыковская, д.18, 

лит. М, пом.1-Н, офис 1 

Договор № 204/22 о практической 

подготовке обучающихся от 

19.04.2022 г. 
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7. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 
 

Цели и задачи отдела по трудоустройству:  

• Профессиональная ориентация и профессиональный отбор; 

• Представление информации о положении на рынке труда и перспективах 

трудоустройства по профессиям и специальностям; 

• Налаживание партнерства с организациями и учреждениями, заинтересованными в 

кадрах, и проведение мероприятий, содействующих занятости; 

• Правовое просвещение и информирование при планировании стратегии 

профессиональной карьеры; 

• Разработка проектов по профессиональной адаптации обучающихся и выпускников; 

• Организационная деятельность по привлечению преподавательского состава и 

обучающихся академии к активному участию в профессиональной ориентации учащихся 

школ; 

• Развитие профессионального потенциала, личностно-ориентированное социально-

психологическое сопровождение формирования специалистов, обучение технологии 

трудоустройства, профессиональной мобильности; 

• Активизация интереса учащихся школ к выбору специальности/профессии 

посредством проведения профориентационных мероприятий (день открытых дверей, 

экскурсии, ярмарки профессий и др.); 

• Организация и осуществление профориентационного взаимодействия с 

образовательными учреждениями; 

• Обеспечение формирования контингента студентов нового приёма по 

специальностям / профессиям; 

• Комплектование групп подготовительных курсов из числа учащихся школ на базе 

основного общего образования; 

• Организация учебного процесса и обучение учащихся подготовительных курсов по 

математике и русскому языку по утверждённым программам с целью подготовки к сдаче 

ОГЭ в школе и привлечения их в дальнейшем к поступлению в академию; 

• Предоставление студентам выпускных групп информации о состоянии рынка труда 

с целью содействия их трудоустройства; 

• Проведение организационных мероприятий, способствующих содействию в 

трудоустройстве студентов выпускных групп и выпускников; 

• Формирование у выпускников практических навыков трудоустройства; 

• Проведение консультирования выпускников по вопросам содействия в 

трудоустройстве, в том числе в части поддержки молодых специалистов; 

• Реализация дополнительных профессиональных образовательных программ и услуг;  

• Сотрудничество с предприятиями и организациями, выступающими в качестве 

потенциальных работодателей для обучающихся и выпускников; 

• Взаимодействие с местными органами власти, в том числе с территориальными 

органами государственной службы занятости населения, общественными организациями и 

объединениями, заинтересованными в улучшении положения выпускников на рынке труда; 
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• Сбор, обобщение, анализ и предоставление обучающимся информации о наличии 

вакантных мест на рынке труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю рабочего 

места, формирование банка данных вакансий, предлагаемых работодателями по 

соответствующим профессиям и специальностям; 

• Проведение организационных мероприятий, содействующих трудоустройству 

(ярмарок вакансий, презентаций предприятий и организаций работодателей и т.п.); 

• Организация и обеспечение профессионального ориентирования и приёма в 

академию. 

Основные направления работы: 

• Сопровождение профессионального развития обучающихся: в процессе обучения 

профориентация направлена на личностно-психологическое сопровождение формирования 

специалиста и развитие профессиональной компетентности с целью повышения 

профессиональной мотивации выпускников академии; 

• Проведение консультаций с абитуриентами по выбору специальности, наиболее 

соответствующей их способностям, склонностям и уровню подготовки, профессионального 

просвещения в целях рационализации подбора и распределения контингента обучающихся, 

в том числе: организация и проведение дней открытых дверей, ярмарок профессий 

совместно с государственной службой занятости населения, тематических экскурсий, 

организации подготовительных курсов для школьников на базе академии;   

• Координация деятельности всех преподавателей академии по проведению 

профориентационных мероприятий и пропаганде деятельности академии;  

• Проведение профориентационной работы среди учащихся средних образовательных 

школ для привлечения их в качестве потенциальных студентов к выбору профессии и 

специальности академии;  

• Подготовка к изданию и распространению информационных и учебно-методических 

материалов для поступающих в академию;  

• Работа со средствами массовой информации (радио, телевидение, печатные издания) 

по информационному обеспечению приёма и популяризации специальностей и 

деятельности академии;  

• Информирование на сайте академии о специальностях, контрольных цифрах и 

правилах приёма в академию; 

• Реализация мероприятий, стимулирующих продвижение и сбыт образовательных 

услуг академии, повышение потребительской лояльности к услугам академии; 

• Организация и проведение приёмной кампании; 

• Планирование и реализация профориентационных мероприятий академии; 

• Организация работы горячей линии по вопросам приёма, профориентации и 

трудоустройства.  

• Направления деятельности по содействию трудоустройству выпускников. 

Мероприятия, содействующие трудоустройству в 2022г.: 

1. В 2022 году заключен 1421 договор на прохождение практики и трудоустройство с 

организациями, работодателями, предоставляющими вакансии для выпускников академии: 

• СПБ ГУП «Пассажиравтотранс»; 

• СПБ ГУП «Горэлектротранс»; 
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• СПБ ГУП «Ленсвет»; 

• СПб ГКУ «Организатор перевозок»; 

• СПБ ГКУ «Дирекция по организации дорожного движения»; 

• СПб ГУДП «Центр»; 

• АО НПО «Компрессор»; 

• ПАО «Звезда»; 

• АО «Петербургский тракторный завод»; 

• АО «Автоарматура»; 

• ООО «Топливные системы»; 

• ООО «Радиан Проект»; 

• ООО «Феникс»; 

• АО «Автопарк №1 Спецтранс»; 

• ООО «Ленгаз-Автообслуживание»; 

• ООО «Хлебтранс плюс»; 

• ООО «Автопилот» дилерский центр КIA Форсаж; 

• ООО «Автоцентр Максимум»; 

• ООО «Рольф Эстейт Санкт-Петербург Член Ассоциации РАСТО»; 

• АО «Автоцентр Невский»; 

• ООО «Контейнерный транзит»; 

• ПАО «Совавто-С.Петербург»; 

• ООО «ВИРАЖ»; 

• ООО «Юнайтед Сервис»; 

• ООО «Форсаж»; 

• АО «ПЛТ»; 

• ООО «Прагматика»; 

• ЗАО «Василеостровский автоцентр»; 

• ООО «Автоцентр Максимум»; 

• ООО «Авторемонтная Мастерская»; 

• ООО «Нева-АвтоСервис»; 

• ООО «СКС»; 

• ООО «ПО «Энергосистема»; 

• ООО «Электрический центр «ТСН»; 

• ООО «СтройТрансМонтаж»; 

• ООО «БАО Трак Сервис»; 

• ООО «АКД». 

 

1. Целевая контрактная подготовка осуществляется с предприятием СПБ ГУП 

«Горэлектротранс». 

2. Проведение экскурсий на предприятиях в целях сотрудничества с 

заинтересованными социальными партнёрами на региональном уровне. 

3. Службы занятости населения, кадровые агентства и кадровые службы предприятий 

и организаций по вопросам сотрудничества в рамках трудоустройства выпускников академии: 

- Комитет по труду и занятости населения г. СПБ 

- Агентство занятости населения Фрунзенского района г. СПб  
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Таблица распределения выпускников по каналам занятости в 2022г. 

Таблица 20 

№ 

п/п 
Показатели 

УГС/УГП (код и наименование) 
УГС/УГП (код и 

наименование) 

Итого 
Код 

специальности 

(профессии) 

(08.00.00) 

Код 

специальности 

(профессии) 

(13.00.00) 

Код 

специальности 

(профессии) 

(23.00.00) 

Код 

специальности 

(профессии) 

(38.00.00) 

Код 

специальности 

(профессии) 

(43.00.00) 

1 2 3 4 5 7 8 9 

1. 
Общее количество 

выпускников  
20 22 439 26 31 538 

2. 
Всего трудоустроены, в том 

числе: 
10 11 186 19 6 232 

2.1. 
по направлению 

специальности 
3 11 141 18 6 179 

2.2. не по специальности 7 0 45 1 0 53 

3. 

Распределены по другим 

каналам занятости, в том 

числе:  

10 11 253 7 24 305 

3.1. 

продолжают обучение в 

образовательной организации 

высшего образования  

(очная форма) 

3 4 75 2 11 95 

3.2. призваны в ряды ВС РФ 7 7 178 5 13 210 

3.3. 
в отпуске по уходу за 

ребенком 
0 0 0 0 0 0 

3.4. прочие 0 0 0 0 0 0 

4. 

Количество выпускников, 

обратившихся в службу 

занятости в течение одного 

года после окончания 

академии 

0 0 0 0 1 1 
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Вывод: Одним из показателей качества профессиональной подготовки выпускников 

является их востребованность на рынке труда. Для определения данного показателя проводится 

мониторинг востребованности выпускников. Из приведённых данных можно сделать выводы, 

что из 538 выпускников академии за 2022г. – 95 продолжили обучение, 210 призваны в ряды ВС 

РФ, 232 трудоустроены, из них 179 трудоустроены по специальности.  

Была проведена работа по содействию трудоустройства выпускников академии, в 

результате выполненной работы трудоустроено 43% выпускников, из них трудоустроено по 

специальности – 77 %.  

 

 

Ответственный за проведение самообследования по направлению   А.И. Долгих  

  

  

50,00% 50%

43,00%

73%

20%

15,00%

50%

32,00%

69%

20%

Код специальности
(профессии)

(08.00.00)

Код специальности
(профессии)

(13.00.00)

Код специальности
(профессии)

(23.00.00)

Код специальности
(профессии)

(38.00.00)

Код специальности
(профессии)

(43.00.00)

Трудоустройство выпускников  по УГ 

специальностей в  2022г.
Трудоустроено Трудоустроено по специальности
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8. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  
 

Информация о педагогических работниках 

Таблица 21 

Кол-во 

педагогич

еских 

работнико

в 

Кол-во 

штатных 

педагогич

еских 

работнико

в 

Кол-во 

педагогич

еских 

работнико

в с 

высшим 

образован

ием 

Кол-во 

педагогическ

их 

работников, 

имеющих 

квалификаци

онную 

категорию 

Кол-во педагогических 

работников, прошедших 

повышение 

квалификации/професс

иональную 

переподготовку за 

последние 3 года 

Кол-во 

преподава

телей 

имеющих 

ученые 

степени/зв

ания 
высш

ая 

перв

ая 

2019- 

2020 

2020- 

2021 

2021- 

2022 

165 163 155 54 27 89 104 122 11 

 

Таблица 22 

Сведения о повышении квалификации в 2021/2022уч году  

 

№ 

п/п 

Название программы повышения 

квалификации 

Кол-во 

часов 

Количество 

обученных 

Документ по 

окончании 

курсов 

Направление 

Современные информационные технологии 

1 
09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
72 15 удостоверение 

2 Мастер по созданию тестов в СДО Moodle 36 1 удостоверение 

Направление 

Педагогическая подготовка 

3 

Гармонизация межэтнических отношений и 

профилактика экстремистских проявлений 

среди обучающихся образовательных 

организаций 

48 5 удостоверение 

4 
Актуальные проблемы современного 

профессионального образования 

36 30 удостоверение 

5 
Антикоррупционное образование и 

воспитание 

40 15 удостоверение 

6 

Создание специальных организационных и 

педагогических условий для получения 

профессионального образования лицами с 

ОВЗ и инвалидностью 

72 18 удостоверение 

7 
Основы тьюторского сопровождения в 

инклюзивном профессиональном образовании 

36 1 удостоверение 

8 

Курсы повышения квалификации по вопросам 

гармонизации межнациональных отношений, 

внедрения новых педагогических технологий, 

направленных на противодействие 

экстремизму 

48 4 Удостоверение 

 

 

 

  
 

Направление 

Требования стандартов компетенций проведения 
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№ 

п/п 

Название программы повышения 

квалификации 

Кол-во 

часов 

Количество 

обученных 

Документ по 

окончании 

курсов 

 демонстрационного экзамена (профильный уровень) 

9 

Современные технологии кузовного ремонта, 

необходимые при подготовке региональных 

экспертов и участников, применяемые в 

соответствии со стандартами 

72 2 удостоверение 

10 

Практика и методика реализации 

образовательных программ среднего 

профессионального образования с учётом 

компетенции Ворлдскиллс "Управление 

складированием" 

76 1 удостоверение 

11 

Практика и методика реализации 

образовательных программ среднего 

профессионального образования с учётом 

компетенции Ворлдскиллс "Ремонт и 

обслуживание легковых автомобилей" 

76 1 удостоверение 

12 
Практика и методика работы экспертов 

движения "Ворлдскиллс Россия" 

72 8 удостоверение 

13 Эксперт чемпионата Ворлдскиллс Россия 20 1 удостоверение 

14 

Профессиональный ландшафт для Industrial 

Skills: "Автосервис. Электромобили. 

Технологии "МАЗ-Вейчай" 

72 2 удостоверение 

Направление 

По профилю преподаваемой учебной дисциплины 

15 
Диагностика современных автомобилей, 

оснащенных бензиновыми двигателями 

76 6 
удостоверение 

16 

Устройство, обслуживание и требования 

безопасности при эксплуатации 

газобаллонных топливных установок на 

автомобилях, работающих на газообразном 

моторном топливе" 

40 4 

удостоверение 

17 
Организация технического обслуживания и 

ремонта автомобильного транспорта 

32 2 
удостоверение 

18 
Актуальные вопросы истории России в 

современных реалиях 

16 6 
удостоверение 

Всего: 121  
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Информация о доле преподавательского состава, имеющего образование, соответствующее 

требованиям ФГОС СПО 

Таблица 23 

№ 

п/п 
Код и наименование ОП СПО 

К
о

л
-в

о
 п

р
еп

о
д

а
в

а
т
ел

ей
 

Доля преподавателей, имеющих 

высшее образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины, 

профессионального модуля, % 

О
б

щ
и

й
 

г
у

м
а

н
и

т
а

р
н

ы
й

 и
 

со
ц

и
а

л
ь

н
о

-

эк
о

н
о

м
и

ч
ес

к
и

й
 

у
ч

е
б

н
ы

й
 ц

и
к

л
 

М
а

т
е
м

а
т
и

ч
е
ск

и
й

 и
 

о
б

щ
и

й
 

ес
т
е
ст

в
е
н

н
о

н
а

у
ч

н
ы

й
 

у
ч

е
б

н
ы

й
 ц

и
к

л
 

П
р

о
ф

ес
си

о
н

а
л

ь
н

ы
й

 

у
ч

е
б

н
ы

й
 ц

и
к

л
 

О
б

щ
и

й
 %

 п
о

 в
с
ем

 

у
ч

е
б

н
ы

м
 ц

и
к

л
а
м

 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 
50 30 14 56 100 

2 
09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
17 25 19 56 100 

3 
13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 
45 25 9,09 65,91 100 

4 
23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) 
64 39,06 15,63 45,31 100 

5 23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение 64 26,56 10,94 62,50 100 

6 
23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 
54 48,15 18,52 33,33 100 

7 
23.02.05 Эксплуатация транспортного 

электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного) 
41 28,57 16,67 54,76 100 

8 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
34 35,29 8,83 55,88 100 

9 
43.02.06 Сервис на транспорте (по видам 

транспорта) 
31 25,81 6,45 67,74 100 

10 23.01.17 Мастер по ремонту автомобилей 36 
Общеобразовательный 

цикл 77,5 
20,5 98 

 

Сведения о количестве педагогических работников, прошедших обучение по 

дополнительным профессиональным программам 

Таблица 24 

Количество преподавателей, прошедших 

обучение по программам 

дополнительного профессионального 

образования по профилю преподаваемой 

учебной дисциплины, 

междисциплинарного курса, 

профессионального модуля 

(профессионального цикла) 

2019-2020 уч. 

год 

2020-2021 уч. 

год 

2010-2022 уч. 

год 

36 39 34 

 

Ответственный за проведение самообследования по направлению                            Т.В. Соловей 
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9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

9.1 Организация библиотечного обслуживания 

Основной задачей научно-технической библиотеки СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий » является повышение эффективности обслуживания  пользователей за счет 

формирования актуализированной информационной среды и обеспечения доступа к 

информационным ресурсам академии, в том числе с применением дистанционных технологий. 

Библиотека оснащена автоматизированной библиотечно-информационной системой 1С 

БИБЛИОТЕКА, электронным каталогом с объемной базой основного фонда библиотеки и базой 

периодических изданий, который систематически пополняется учебной и профессиональной 

литературой с учётом информационных потребностей пользователей и позволяет осуществлять 

многоаспектный поиск информации. В электронный каталог введены методические и учебные 

пособия преподавателей и сотрудников академии. 

 

Библиотечный фонд 

Библиотечный фонд академии включает достаточное количество экземпляров рекомендуемой 

учебной и учебно-методической литературы по учебным циклам дисциплин, определяемых 

нормативными документами (табл. 31). 

 

Информация о количестве учебной и учебно-методической литературы по ОП СПО 

Таблица 25 

Циклы дисциплин 

Объем фонда учебной 

и учебно-методической 

литературы 
Количество 

экземпляров 

литературы 

на одного 

обучающегося 

Доля изданий, 

изданных за 

последние 5 

лет, 

от общего 

количества 

экземпляров, 

% 

Количество 

периодических 

изданий по 

профилю 

ОПОП 

Количество 

наименований 

Количество 

экземпляров 

1 2 3 4 5 6 
Общеобразовательный 

цикл  
14 14290 22,4 21,8 6 

Общий гуманитарный и  

социально-

экономический 

 цикл (ОГСЭ) 

8 10262 8,7 10,2 6 

Естественнонаучный  

цикл (ЕН) 
7 7760 6,5 19,02 2 

 

Профессиональный цикл 204 28029 18,3 48,6 21 

Фонд библиотеки академии доступен для всех её пользователей. Он включает различные 

виды отечественных и зарубежных изданий, аудиовизуальные и электронные материалы. Фонд 

постоянно пополняется актуальными для академии изданиями. Библиотека осуществляет 

подписку газет и журналов различной тематики, в основном профессиональной, с которыми 

можно ознакомиться в читальном зале. Учебно-методическая работа  в достаточной мере 

обеспечивается отраслевой литературой, официальными периодическими и справочно-

библиографическими изданиями (табл. 32). 
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Обеспечение официальными периодическими и 

справочно-библиографическими изданиями, научной литературой  

Таблица 26 

В таблице 33 представлены сведения о пополнении библиотечного фонда за последние три года. Обновление библиотечного фонда 

способствует повышению качества образовательного процесса, систематическое пополнение расширяет возможности преподавателей в 

повышении компетентности, выборе новых технологий, современных методик обучения. 

 

Сведения о пополнении библиотечного фонда за последние три года  

Таблица 27 
Учебный 

год 

2019 - 2020 2020 – 2021 

 

2021 -2022 

    Учебники 

Количество 

экземпляро

в 

ЭБС  

BOOK.R

U 

ЭБС 

«ЮРАЙТ

» 

ЭБС 

«Znanium.com

» 

ЭБС 

«ЮРАЙТ

» 

ЭБС 

«Академия

» 

ЭБС 

«Znanium.com

» 

ЭБС  

BOOK.R

U  

ЭБС 

«ЮРАЙТ

» 

ЭБС 

«Академия

» 

ЭБС 

«Znanium.com

» 

ЭБС  

BOOK.R

U  

805 

Объем 

затраченны

х средств, 

руб. 

70000 140000 150000 210570 326670 142750 70000 223030 326670 154314 75000 1015593,5

1 

 
360000 749990 1794607,51 

 
 

В библиотеке академии организован доступ к электронно-библиотечным системам (ЭБС), фонды которых включают в себя как учебную 

литературу, так и периодические издания различной тематики: 

№ 

п/п 
Типы издания 

Количество 

наименований 

Количество 

экземпляров 

1 2 3 4 

1. Официальные издания (сборники законодательных актов, нормативно-правовых актов и кодексов РФ) 

42 582 

2. Общественно-политические и научно-популярные периодические издания (журналы и газеты) 49 596 

3. Справочно-библиографические издания 16 38 

3.1. Энциклопедии (энциклопедические словари) 8 84 

3.2. Отраслевые словари и справочники (по профилю (направленности) образовательных программ) 119 1451 

4. Научная литература  0 0 
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Сведения об автоматизированных библиотечных системах (электронная библиотека) (22.02.2023) 

Таблица 28 

№ 

п/п 

Наименование 

автоматизированной 

библиотечной системы 

Краткая характеристика 
Сведения о 

правообладателе/лицензии 

Наличие 

возможности 

одновременного 

индивидуального 

доступа 

1. 

1С «Библиотека» Комплексная автоматизация деятельности библиотеки: 

Комплектование фонда библиотеки, каталогизация и 

электронный каталог, учет  и оценка состояния библиотечного 

фонда, организация работы с пользователями, изучение 

читательского спроса, статистика и отчеты, планирование 

работы библиотеки. 

Приобретена в 2014 году. 

Правообладатель АИГ «Консалт». 

Три  лицензионных рабочих места 

30 посадочных мест 

2. 
ЭБС «Znanium.com» Предоставление права доступа к ЭБС. Основная коллекция  

znanium.com (на 12 месяцев) 

ООО «Знаниум» 1001пользователь 

3. 
ЭБС «Юрайт» База  электронных изданий, размещенных в ЭБС (на 12 

месяцев) urait.ru 

ООО «Юрайт - Академия» Безлимитный доступ 

4. 

ЭБС «Академия» Электронные версии изданий, представленных в ЭБ ОИЦ 

«Академия». 22  версии электронных изданий (на 3 года) 

ИП Бурцева Антонина Петровна По 25 доступов для 22  

наименований изданий 

на 3 года 

 

5. 

ЭБС «BOOK.RU» Базовая коллекция ЭБС BOOK.ru  (на 12 месяцев) 

   

 

ООО «КноРус медиа»  Безлимитный доступ 



 

109 

 

9.2 Организация учебно-методической работы 

 

Реализация программ подготовки специалистов среднего звена подкреплена необходимым 

библиотечно-информационным и учебно-методическим обеспечением, в целях обеспечения 

достижения обучающимися результатов, заданных ФГОС СПО. Образовательные программы 

разрабатываются методистами, преподавателями цикловых комиссий и обсуждаются на 

заседании Методического совета академии. 

Преподаватели академии активно работают по обновлению и пополнению учебно-

методического обеспечения учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик. По всем 

образовательным программам созданы учебно-методические комплексы, которые содержат 

учебно-методическую документацию, методические и оценочные материалы. 

Учебно-методическая работа организуется в соответствии с планами учебно-

методической работы, рассчитанными на учебный год на уровне академии, цикловых комиссий 

и каждого преподавателя. Вопросы, связанные с учебно-методической работой, обсуждаются и 

решаются цикловыми комиссиями, методическим и педагогическим советом. 

Учебно-методическая работа СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» 

регламентирована локальными нормативными актами. 

Методическая служба академии включает: 

-Методический совет, осуществляющий свою деятельность на основании Положения о 

Методическом совете СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий», утвержденного 

приказом директора академии № 5.07.110-П от 25.12.2020 г.; 

-Методический кабинет, действующий на основании Положения о Методическом 

кабинете, утвержденного приказом директора академии № 5.07.109-П от 25.12.2020 г.; 

-Цикловые комиссии, действующие на основании Положения о цикловых комиссиях, 

утвержденного приказом директора академии № 5.07.103-П от 25.12.2020 г. 

Основными задачами методического кабинета академии являются: 

Организация, руководство и контроль всех видов научно-педагогической, 

исследовательской, методической, экспериментальной, инновационной деятельности в 

академии; 

Разработка положений, рекомендаций, инструктивных и методических писем, общих 

учебно-методических материалов по вопросам совершенствования учебно-воспитательного 

процесса, повышения методического мастерства и квалификации преподавателей; 

Установление, поддержание связей с научно-методическими, исследовательскими 

службами образовательных учреждений высшего образования и среднего профессионального 

образования. 

К основным направлениям деятельности методического кабинета относятся: 

аналитическая, организационно-методическая, консультационная виды деятельности. 

Основными задачами методического кабинета академии являются: подбор, анализ, 

систематизация и, при необходимости, разработка нормативно-методической документации в 

целях методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с лицензионными 

и аккредитационными требованиями к качеству подготовки выпускников, а также координация 

и контроль деятельности методистов  методического кабинета  и председателей цикловых 

комиссий по вопросам методического обеспечения в части разработки содержания 

образовательных программ по всем специальностям/профессии академии. 

Методическая работа преподавателей по разработке учебно-методического комплекса 

включает в себя: 

-разработку рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик; 

-корректировку тематических планов (по необходимости); 

-разработку планов занятий и раздаточных материалов; 

-разработку комплекса оценочных средств; 

-разработку тематики курсовых работ/проектов и дипломных проектов/работ, а также 
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индивидуальных заданий по их выполнению; 

-разработку и проведение предметных декад, научно-практических студенческих конференций, 

конкурсов профессионального мастерства, предметных олимпиад; 

-разработку и подготовку к изданию учебно-методических пособий, методических указаний по 

планированию, организации и проведению лабораторных работ и практических занятий, 

методических указаний по планированию и организации самостоятельной работы. 

Особое значение придается организации и методическому обеспечению самостоятельной 

работы студентов. Аудиторная и внеаудиторная самостоятельная работа в рамках освоения 

основной профессиональной образовательной программы позволяет развивать такие качества 

студентов как: познавательная активность, мобильность в поиске источников 

профессионального совершенствования, умение работать с различными источниками 

информации, способность анализировать и сопоставлять разные данные, самостоятельно 

осуществлять адекватный выбор и нести за него ответственность. Уровень методического 

обеспечения учебного процесса и активное использование информационных технологий 

обеспечивают участникам образовательного процесса возможность дистанционного доступа к 

материалам электронного учебно-методического комплекса и системе проверки знаний на 

Информационно-образовательном портале академии (ИС MOODLE). 

В соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 9 января 2014 г. № 2 «Об утверждении порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ», положением «О 

порядке организации образовательного процесса с использованием электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в условиях усиления санитарно-

эпидемиологических мероприятий в СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» №5.06 

79-П от 29 октября 2020 года в образовательном процессе академии организовано применение 

элементов электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

Помимо электронных библиотечных систем, ежегодно обновляемых в соответствии с 

договорами, электронное обучение и дистанционные образовательные технологии в академии 

представлены в виде Информационно-образовательного портала академии, включающего в 

себя электронный учебно-методический комплекс, систему проверки знаний, и иные 

вспомогательные средства для организации образовательного процесса, использование 

платформы Сферум для проведения учебных занятий, консультаций  в форме вебинаров. 

Доступ к Информационно-образовательному порталу академии осуществляется с 

помощью индивидуальных логинов и паролей, обеспечивающих идентификацию пользователей 

и безопасность представленных материалов. Пароли и логины выдаются каждому участнику 

образовательного процесса: педагогическим и административным работникам – при 

поступлении на работу (подписании трудового договора), обучающимся – при поступлении 

(подписании приказа о зачислении). Доступ к образовательному порталу осуществляется с 

любого персонального компьютера, подключенного к сети Интернет, независимо от его 

местонахождения, круглосуточно. 

Материалы, размещённые на образовательном портале академии, разработаны 

преподавателями академии в соответствии с рабочими учебными программами учебных 

дисциплин (профессиональных модулей), рабочими учебными планами по специальностям и 

федеральными государственными образовательными стандартами по специальностям и 

предназначены для обучающихся в целях информационного обеспечения образовательного 

процесса. 

Система проверки знаний позволяет в тестовой форме проверить освоение знаний и 

формирование умений обучающихся. Система проверки может использоваться как для текущего, 

так и промежуточного контроля. 

Разработка учебно-методических изданий 

Ежегодное планирование учебно-методической работы включает планирование и 
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организацию разработки, рецензирования и подготовки к утверждению методическим советом 

академии рабочих программ учебных дисциплин/профессиональных модулей, учебных изданий 

(учебников, учебных, учебно-методических, наглядных пособий, курсов лекций, рабочих 

тетрадей, практикумов и пр.) и иных нормативных учебно-методических и дидактических 

материалов. Разработка образовательных программ  на год поступления должна быть завершена 

до начала обучения. В таблице 35 представлена учебная и учебно-методическая литература, 

подготовленная преподавателями СПб ГБПОУ «АТТ». 
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Учебная и учебно-методическая литература, подготовленная преподавателями СПб 

ГБПОУ «АТТ» 

Таблица 29 

 

Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Для специальности 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.03 

Родной язык 

Вшивкова И.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.06 

Астрономия 

Ефимова М.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина ОБД.04 

Химия 

Лахина Л. В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

Дисциплина ОБД 04 

Химия 

Лахина Л. В. 

Дворкина А.С. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 

Шевченко И.М. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОСГЭ.01 Основы 

философии 

Петровская 

Л.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОСГЭ.05 Русский 

язык и культура речи 

Дмитрова О.Ф. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ЕН.01 

Математика 

Ефимова М.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ЕН.03 

Экологические 

основы 

природопользования 

Королькова 

С.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОП.10 Основы 

менеджмента в 

энергетике 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

по МДК.01.01 

Электрические 

машины Часть 1 

Электрические 

машины и аппараты 

Титова Т.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №12 

«Электромеханические дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 



 

115 

 

Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

ОП.01 Техническая 

механика 

Силенок Н.Н. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №7 «Техническая 

механика и графика», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

ОП.02 Инженерная 

графика 

Силенок Н.Н. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №7 «Техническая 

механика и графика», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

ОП.12 Правовое 

обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

Цибульская Е.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Для специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.03 

Родной язык 

Вшивкова И.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.06 

Астрономия 

Ефимова М.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина ОБД.04 

Химия 

Лахина Л. В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

Дисциплина ОБД 04 

Химия 

Лахина Л. В. 

Дворкина А.С. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 

Шевченко И.М. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ЕН.01 Элементы 

высшей математики 

Чириков А.М. 

Семенова И.В. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д  от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ЕН.02 Дискретная 

математика с 

элементами 

математической 

логики 

Чириков А.М. 

Семенова И.В. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОГСЭ.01 Основы 

философии 

Петровская 

Л.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 3 «Социальные 

дисциплины», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОГСЭ.03 

Психология общения 

Цыбульская Е.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 3 «Социальные 

дисциплины», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОП.07 Экономика 

отрасли 

Холодова С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

курсового проекта по 

ОП.03 

Информационные 

технологии 

Гукова И.Ю. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 5 

«Информационные технологии», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Для специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического 

и электромеханического оборудования (по отраслям) 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.03 

Родной язык 

Вшивкова И.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.06 

Астрономия 

Ефимова М.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина ОБД.04 

Химия 

Лахина Л. В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

Дисциплина ОБД 04 

Химия 

Лахина Л. В. 

Дворкина А.С. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 

Шевченко И.М. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОСГЭ.01 Основы 

философии 

Петровская 

Л.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОСГЭ.05 Русский 

язык и культура речи 

Дмитрова О.Ф. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ЕН.01 

Математика 

Булгакова С.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ЕН.03 

Экологические 

основы 

природопользования 

Королькова 

С.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОП.03 

Метрология, 

стандартизация и 

сертификация 

Левина И.Э. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

по МДК.01.01 

Электрические 

машины Часть 1 

Электрические 

машины и аппараты 

Титова Т.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №12 

«Электромеханические дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.03 

Электротехника 

Петропавловская 

Е.Н. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №12 

«Электромеханические дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Для профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобильного 

транспорта 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

Дисциплина ОБД 04 

Химия 

Лахина Л. В. 

Дворкина А.С. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 

Шевченко И.М. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Для специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по 

видам) 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.03 

Родной язык 

Вшивкова И.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.06 

Астрономия 

Ефимова М.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина ОБД.04 

Химия 

Лахина Л. В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

Дисциплина ОБД 04 

Химия 

Лахина Л. В. 

Дворкина А.С. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 

Шевченко И.М. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОП.11 Экономика, 

организация и 

планирование 

производственного 

процесса на 

автомобильном 

транспорте 

Алексеева В.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОП.13 

Управление 

коллективом 

исполнителей 

Юрова А.М. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по МДК.01.02 

Информационное 

обеспечение 

перевозочного 

процесса (по видам 

транспорта) 

Мельникова Е.П. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по МДК.03.02 

Обеспечение5 

грузовых перевозок 

(по видам 

транспорта) 

Дергачева М.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ЭК.01 

Математическое 

проектирование 

Чириков А.М. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОГСЭ.03 

Иностранный язык 

Храброва Е.Н. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 2 «Иностранный 

язык», протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по 

МДК.01.02 

Информационное 

обеспечение 

перевозочного 

процесса (по видам 

транспорта) 

Мельникова Е.П. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

курсового проекта и 

расчетно-

технического раздела 

дипломного проекта 

по МДК.02.02 

Организация 

пассажирских 

перевозок и 

обслуживание 

пассажиров (по 

видам транспорта) 

Левонян А.А. 

Стрелец И.А. 

Вишневская 

М.В. 

Кириллова В.В. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ЕН.02 

Информатика 

Гордеева Е.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 5 

«Информационные технологии», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.01 

Инженерная графика 

 

Силенок Н.Н. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 7 «Техническая 

механика и графика», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.07 Охрана 

труда 

Екимова Е.С. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.09 Правила 

безопасности 

дорожного движения 

Мордовец Д.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.11 Экономика, 

организация и 

планирование 

производственного 

процесса на 

автомобильном 

транспорте 

Алексеева В.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.12 

Управление 

транспортным 

процессом 

Дергачева М.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по МДК.03.01 

Обеспечение 

грузовых перевозок 

Дергачева М.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по МДК.03.03 

Перевозка грузов на 

особых условиях 

Мордовец Д.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Для специальности 23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.03 

Родной язык 

Вшивкова И.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.06 

Астрономия 

Ефимова М.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина ОБД.04 

Химия 

Лахина Л. В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

Дисциплина ОБД 04 

Химия 

Лахина Л. В. 

Дворкина А.С. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 

Шевченко И.М. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОСГЭ.01 Основы 

философии 

Петровская 

Л.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОСГЭ.06 Русский 

язык и культура речи 

Харькова М.Е. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ЕН.03 

Экологические 

основы 

природопользования 

Королькова 

С.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОП.06 

Метрология, 

стандартизация и 

сертификация 

Левина И.Э. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОП.07 Охрана 

труда 

Екимова Е.С. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по МДК.01.01 

Конструкция и 

проектирование 

автотракторной 

техники Часть 1 

Устройство 

автотракторной 

техники 

Якубович Д.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по МДК.01.02 

Двигатели 

автотракторной 

техники 

Якубович Д.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по МДК.03.01 

Организация работы 

и управление 

подразделением 

организации Часть 1 

Планирование и 

организация работы 

подразделения 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по МДК.03.01 

Организация работы 

и управление 

подразделением 

организации Часть 2 

Экономика отрасли 

Холодова С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по МДК.04.01 

слесарное дело и 

технические 

измерения 

Ксенофонтов 

Д.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОГСЭ.02 

История 

Меньшугин Р.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОГСЭ.03 

Иностранный язык 

(английский) 

Маркина М.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №2 «Иностранные 

языки», протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ЕН.01 

Математика 

 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.06 

Метрология, 

стандартизация и 

сертификация 

Левина И.Э. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.07 

Охрана труда 

Екимова Е.С. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.09 

Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Серветник Е.Н. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №5 

«Информационные технологии, 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.10 

Правовое 

обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

Цыбульская Е.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по 

МДК.04.01 слесарное 

дело и технические 

измерения 

Ксенофонтов 

Д.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

курсовой работе и 

экономического 

раздела дипломного 

проекта 

Холодова С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Для специальности 23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и 

автоматики (по видам транспорта, за исключением водного) 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.03 

Родной язык 

Вшивкова И.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.06 

Астрономия 

Ефимова М.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина ОБД.04 

Химия 

Лахина Л. В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

Дисциплина ОБД 04 

Химия 

Лахина Л. В. 

Дворкина А.С. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 

Шевченко И.М. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОСГЭ.01 Основы 

философии 

Петровская 

Л.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ЕН.01 

Математика 

Фалина И.В. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ЕН.03 

Экологические 

основы 

природопользования 

Королькова 

С.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №3 «Социальные 

дисциплины», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОП.05 

Метрология, 

стандартизация и 

сертификация 

Левина И.Э. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работа 

по ОП.07 Охрана 

труда 

Давыдов С.В. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

по ОП.10 

Электрические 

машины и аппараты 

Титова Т.А. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №12 

«Электромеханические дисциплины», 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.05 

Метрология, 

стандартизация и 

сертификация 

Левина И.Э. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ЕН.02 

Информатика 

Серветник Е.Н. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №5 

«Информационные технологии, 

протокол №8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.02 

Техническая 

механика 

Силенок Н.Н. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №7 «Техническая 

механика и графика», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.04 

Материаловедение 

Пилипишко Т.Б. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.07 Охрана 

труда 

Давыдов С.В. Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии №9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол №8 от 

09.03.2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол №4 от 30.03.2022 г. 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №705/41д от 27.04.2022 

г. 

Для специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.03 

Родной язык 

Вшивкова И.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД.06 

Астрономия 

Ефимова М.И. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина ОБД.04 

Химия 

Лахина Л. В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

Дисциплина ОБД 04 

Химия 

Лахина Л. В. 

Дворкина А.С. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

дисциплина ОПД 03 

Физика 

Панова А.А. 

Шевченко И.М. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОП.05 

Метрология 

Давыдов С.Д. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии 

№ 9 «Автомобиле- и тракторостроение», 

Протокол № 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ЕН.03 Экология 

Королькова С.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии 

№ 3 «Социальные дисциплины», 

Протокол № 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по МДК.01.01 

Устройство 

автомобиля 

Немыкин Г.И. 

Сингатуллин 

М.Р. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по МДК.01.03 

Технологические 

процессы 

технического 

обслуживания и 

ремонта автомобилей 

Немыкин Г.И. 

Сингатуллин 

М.Р. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по МДК.01.05 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

электрооборудования 

и электронных 

систем автомобилей 

Рассказов С.Д. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по МДК.03.03 

Тюнинг автомобиля 

Вершанский 

С.А. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОГСЭ.01 Основы 

философии 

Петровская 

Л.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 3 «Социальные 

дисциплины», Протокол № 8 от «09» 

марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по МДК.01.01 

Устройство 

автомобилей 

Немыкин Г.И 

Вершанский С.А 

Сингатуллин 

М.Р. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по МДК.01.02 

Автомобильные 

эксплуатационные 

материалы 

Долгий П.С. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по МДК.01.04 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильных 

двигателей 

Березин Т.А. 

Вершанский 

С.А. 

Урванцева К.П. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по МДК.01.06 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт шасси 

автомобилей 

Вершанский 

С.А. 

 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по МДК.01.07 

Ремонт кузовов 

автомобилей 

Румянцев А.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

*) Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по ОП.02 

Техническая 

механика 

Морозова В.Н. 

Силенок Н.Н. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 7 «Техническая 

механика и графика», Протокол № 8 от 

«09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по ОП.03 

Электротехника и 

электроника 

Вдовичева Т.Д. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 12 

«Электромеханические дисциплины», 

Протокол № 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по ОП.03 

Материаловедение 

Пилипишко Т.Б 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», Протокол № 8 от 

«09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

лабораторных работ 

по ОП.05 

Метрология, 

стандартизация, 

сертификация 

Давыдов С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 12 

«Электромеханические дисциплины», 

Протокол № 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

экономического 

раздела дипломного 

проекта 

Хлопенкова Л.В. 

Поликарпов И.В. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 10 «Устройство, 

техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», Протокол 

№ 8 от «09» марта 2022 г. 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Для специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт  

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ЕН.01 

Экологические 

основы 

природопользования 

Королькова 

С.Ю. 

Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 3 «Социальные 

дисциплины», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОГСЭ.06 Русский 

язык и культура речи 

Дмитрова О.Ф. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОП.08 

Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Михайлова Е.А. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.01 

Экономика 

организации 

Холодова С.В. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет»», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.01 Экономика 

организации 

Алексеева В.И. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 3 «Социальные 

дисциплины», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.02 Финансы, 

денежное обращение 

и кредит 

Алексеева В.И. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет»», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.03 Налоги и 

налогообложение 

Парфенова Т.И. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет»», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.06 

Документационное 

обеспечение 

управления 

Холодова С.В. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет»», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по ОП.08 

Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Михайлова Е.А. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет»», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по МДК.02.02 

Бухгалтерская 

технология 

проведения и 

оформления 

инвентаризации 

Шубенцева Л.А. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет»», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по МДК.03.01 

Организация 

расчетов с бюджетом 

и внебюджетными 

фондами 

Парфенова Т.И. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет»», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

домашней 

контрольной работы 

по МДК.05.01 

Выполнение работ 

по профессии Кассир 

Шубенцева Л.А. 
Методические 

рекомендации  

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет»», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 30.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Для специальности 43.02.06 Сервис на транспорте 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: 

ОБД.02Литература 

Полетаева А.Ю 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины» 

Протокол № 8 от 09.03.2022 г. 

Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №1 от 30.08.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работы 

Дисциплина: ОБД 05 

История 

Солдаткин С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 Рассмотрено и 

одобрено на заседании цикловой 

комиссии № 1 «Общеобразовательные 

дисциплины» Протокол № 8 от 

09.03.2022 г. Рекомендовано и ободрено: 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ» Протокол № 4 от 23.03.2022 г. 

Принято на заседании педагогического 

совета Протокол №5 от 27.04.2022 г. 

Утверждено Приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» №70 от 27.04.2022 г. 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОГСЭ.01 Основы 

философии 

Петровская 

Л.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 3 «Социальные 

дисциплины», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ЕН.01 

Математика 

Фалина И.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОП.02 

Менеджмент 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОП.08 Охрана 

труда 

Акопян Л.Б. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по ОП.10 

Экономика отрасли 

Холодова С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по МДК.01.02 

Тарифное 

регулирование 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

практических работ 

по МДК.01.03 

Технология 

взаиморасчетов 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ЕН.01 

Математика 

Фалина И.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 1 

«Общеобразовательные дисциплины», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ЕН.02 

Экологические 

основы 

природопользования 

Королькова 

С.Ю. 

Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 3 «Социальные 

дисциплины», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОГСЭ.02 

История 

Меньшугин Р.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 3 «Социальные 

дисциплины», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОГСЭ.03 

Иностранный язык 

Маркина М.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 2 «Иностранный 

язык», протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.02 

Менеджмент 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.04 

Риски и страхование 

на транспорте 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.05 

Информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Мордовец Д.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.06 

Стандартизация, 

метрология и 

подтверждение 

соответствия 

Левина И.Э. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 9 «Автомобиле- и 

тракторостроение», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.08 

Охрана труда 

Акопян Л.Б. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.10 

Экономика отрасли 

Холодова С.В. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 13 

«Экономические дисциплины и 

бухгалтерский учет», протокол № 8 от 

09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по ОП.11 

Организация 

обслуживания в 

автомобильных 

центрах (салонах) 

Мордовец Д.А. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по 

МДК.01.02 Тарифное 

регулирование 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 
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Название работы Авторы Вид работы 
Кем, когда рассмотрены, 

утверждены 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по 

МДК.01.03 

Технология 

взаиморасчетов 

Никифорова Г.Л. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

Методические 

рекомендации по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы по 

МДК.04.01 

Организация работы 

диспетчера 

автомобильного 

транспорта 

Акопян Л.Б. 
Методические 

рекомендации 

Рассмотрено и одобрено на заседании 

цикловой комиссии № 11 «Организация 

перевозок и безопасность движения», 

протокол № 8 от 09.03.2022 

Рекомендовано и одобрено 

Методическим советом СПб ГБПОУ 

«АТТ», протокол № 4 от 23.03.2022 

Принято на заседании Педагогического 

совета, протокол № 5 от 27.04.2022 

Утверждено приказом директора СПб 

ГБПОУ «АТТ» № 705/41д от 27.04.2022 

 

*) Методические рекомендации по выполнению лабораторных работ по ОП.02 Техническая 

механика. (Морозова В.Н., Силенок Н.Н.) – присвоен гриф Регионального научно-методического 

центра при РОО «Совет Директоров СПО Санкт-Петербурга» в качестве учебно-методического 

пособия для преподавателей профессиональных образовательных организаций  
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9.1 Международная деятельность академии 

 

Международная деятельность академии в 2022 году осуществлялась в соответствии с 

Программой развития академии на 2020 – 2025 годы, проводилась по следующим основным 

направлениям: 

Основные направления международного сотрудничества: 

•         направление обучающихся и преподавателей академии в образовательные организации других 

стран в целях обучения, повышения квалификации, совершенствования педагогической 

деятельности; 

•          развитие сетевого взаимодействие с образовательными организациями, других стран; 

•         участие в деятельности международных организаций, в проведении международных 

образовательных, научно-исследовательских, творческих проектов, конференций, семинаров, 

обмен учебно-научной литературой. 

Таблица 30 

Участие в международных проектах и ассоциациях 

№ 
п/п 

Название проекта 

(ассоциации) 
Дата участия Цель и результаты участия 

Кол-во 

участников 

(чел.) 

1 2 3 4 5 

1. Обучающий курс 

курса летней 

профессиональной 

школы «ProfiEnergy» 

по программе 

«Профессиональный 

ландшафт для 

Industrial Skills: 

“Автосервис. 

Электромобили. 

Технологии “МАЗ-

Вейчай”» на базе  

Республиканского 

института 

профессионального 

образования (г. 

Минск, Белоруссия). 

13.07.2022- 

23.07.2022гг 

Цель: Предоставление 

дополнительных возможностей 

для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций 

студентов; повышение 

квалификации преподавателей. 

13 
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10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 
 

Рациональное использование имущества академии для поддержки и реализации его 

политики и стратегии включает деятельность по созданию комфортных и безопасных условий 

труда и обучения, поддержание имиджа академии на современном уровне. 

Для эффективного использования и поддержания имущества академии в надлежащем 

состоянии, в академии существует профилактика, обслуживание и текущий ремонт зданий и 

сооружений, оборудования, электроустановок, систем водоснабжения и водоотведения, систем 

отопления и вентиляции, сетей связи и др. 

Инфраструктура академии включает в себя объекты недвижимого имущества, 

закрепленных на праве оперативного управления  

Таблица 31 

№ 

Наименование объекта 

недвижимого 

имущества 

Адрес объекта недвижимого 

имущества 

Площадь 

(протяженность или 

объем) объекта 

недвижимого 

имущества (м2) 

1 Учебный корпус № 1 СПб, ул. Салова, дом 63, лит. А 11152,3 

2 Учебный корпус № 2 СПб, ул. Салова, дом 65, лит. Б 3769,1 

3 Учебный корпус № 3 
СПб, ул. Большая Пороховская, 

дом 37, лит. А 3126,1 

 

В настоящее время материально-техническая база колледжа включает помещения в 

соответствии с таблицей 36 
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Общая обеспеченность образовательной организации помещениями 

Таблица 32 

№ 

п/

п 

Наименование 

помещения 

№ 1 № 2 № 3 

Всего по 

учебным 

корпусам 

Кол

-во 

Площад

ь 

Кол

-во 

Площад

ь 

Кол

-во 

Площад

ь 

Кол

-во 

Площад

ь 

1 Аудитории и 

лаборатории 
        

1.1 Из них: 

аудиторий 
40 4699,3 18 1011 31 1223,7 89 6934 

1.2 
лабораторий 32 3098 4 260,8 6 689,2 42 4048 

1.3 компьютерных 

классов 
14 1277,5 4 278,3 4 320,2 22 1876 

2 Производственны

е мастерские 
6 723,6 10 1472 - - 16 2195,6 

3 
Спортивные залы 2 705 2 542 2 473 6 1720 

4 
Актовые залы 1 328,9 - - 1 213 2 541,9 

5 
Пункты питания 1 320 1 205 1 207 3 732 

Итого по корпусу 95 11152,3 35 3769,1 45 3126,1 175 18047,5 

 

Затраты на развитие материально-технической базы академии в 2022 году составили 

24382490,29 рублей. 

Механизмами обеспечения сохранности имущества является закрепление имущества 

кабинетов и лабораторий за заведующими в соответствии с Приказом директора, ежегодное 

проведение инвентаризации и систематический контроль за правильным использованием в 

учебно-воспитательном процессе, а также разработка и строгое выполнение противопожарных 

мероприятий (перезарядка и испытания огнетушителей, поэтажные планы эвакуации). 
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Обеспеченность основных профессиональных образовательных программ кабинетами, лабораториями и мастерскими  

в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

Таблица 33 

№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

23.02.03 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильного 

транспорта 

(углублённая 

подготовка) 

4 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электротехники и 

электроники 
да Слесарные да 

Иностранного языка да Материаловедения да 
Токарно-

механические 
да 

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да 
Кузнечно-

сварочные 
да 

Информатики да 

Двигателей 

внутреннего 

сгорания 

да 
Демонтажно-

монтажные 
да 

Инженерной графики да 
Электрооборудовани

я автомобиля 
да   

Правил безопасности 

дорожного движения 
да 

Автомобильных 

эксплуатационных 

материалов 

да   

Технического 

обслуживания и 

ремонта автомобилей 

да 

Технического 

обслуживания 

автомобилей 

да   

Технической механики да 
Ремонта 

автомобилей 
да   

Методический да 
Технических средств 

обучения 
да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам) (углублённая 

подготовка) 

4 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электротехники и 

электроники 
да   

Иностранного языка да Материаловедения да   

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да   

Информатики и 

информационных 

систем 

да 
Управления 

движением 
да   

Инженерной графики да 
Автоматизированны

х систем управления 
да   

Правил безопасности 

дорожного движения 
да     

Транспортной системы 

России 
да     

Технических средств 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Безопасности 

жизнедеятельности 
да     

Организации 

перевозочного 

процесса 

(автомобильный 

транспорт) 

да     
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Организации 

сервисного 

обслуживания на 

транспорте 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Организации 

транспортно-

логистической 

деятельности 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Основ 

исследовательской 

деятельности 

да     

Методический да     

3 

23.02.05 

Эксплуатация 

транспортного 

электрооборудовани

я и автоматики (по 

видам транспорта) 

3 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 

Электротехники, 

электроники и 

микропроцессорной 

техники 

да Слесарные да 

Иностранного языка да Материаловедения да Электросварочные да 

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да 
Электрических 

измерений 
да 

Информатики да 

Технической 

эксплуатации и 

обслуживания 

да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

транспортного 

электрооборудовани

я 

Инженерной графики да 

Технологии 

обработки 

материалов 

да   

Охраны труда да 

Автоматизации 

управления 

техническими 

средствами 

да   

Технической механики да 
Электрических 

машин и аппаратов 
да   

Безопасности 

жизнедеятельности 
да 

Электроэнергетическ

их систем 

транспортного 

электрооборудовани

я 

да   

Методический да     

Материаловедения да     

Путь и путевое 

хозяйство 
да     

Курсового и 

дипломного 

проектирования 

да     

4 

08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электрических 

машин 
да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

электрооборудовани

я промышленных и 

гражданских зданий 

3 г. 10 мес. 

Иностранного языка да 
Электротехники и 

основ электроники 
да   

Математики да 

Электрооборудовани

я промышленных и 

гражданских зданий 

да   

Информатики да 

Монтажа, 

эксплуатации и 

ремонта 

электрооборудовани

я промышленных и 

гражданских зданий 

да   

Инженерной графики да 

Электроснабжения 

промышленных и 

гражданских зданий 

да   

Охраны труда да 

Наладки 

электрооборудовани

я 

да   

Технической механики да 

Информационных 

технологий и 

технических средств 

обучения 

да   

Безопасности 

жизнедеятельности 
да 

Электрических 

машин 
да   

Материаловедения да     

Правовых основ 

профессиональной 

деятельности 

да     
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Технического 

регулирования и 

контроля качества 

да     

Технологии и 

оборудования 

производства 

электрических изделий 

да     

Основ философии да     

Истории да     

Экологических основ 

природопользования 
да     

Экономики и 

менеджмента 
да     

5 

23.02.02 

Автомобиле- и 

тракторостроение 

(углублённая 

подготовка) 

4 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 

Электротехники, 

электроники и 

микропроцессорной 

техники 

да Слесарные да 

Иностранного языка да Материаловедения да Электросварочные да 

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да 
Механообрабатыва

ющие 
да 

Информатики да 

Гидравлических и 

пневматических 

систем 

да   

Инженерной графики да 

Технологии 

обработки 

материалов 

да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Охраны труда да 

Конструкции и 

проектирования 

автотракторной 

техники 

да   

Технологии 

производства деталей 

автотракторной 

техники 

да 

Двигателей 

внутреннего 

сгорания 

да   

Технической механики да 

Электрооборудовани

я автотракторной 

техники 

да   

Безопасности 

жизнедеятельности 
да     

Организации работы и 

управления 

подразделением 

организации 

да     

Методический да     

6 

23.02.02 

Автомобиле- и 

тракторостроение 

(базовая подготовка) 

3 г.10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 

Электротехники, 

электроники и 

микропроцессорной 

техники 

да Слесарные да 

Иностранного языка да Материаловедения да Электросварочные да 

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да 
Механообрабатыва

ющие 
да 
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Информатики да 

Гидравлических и 

пневматических 

систем 

да   

Инженерной графики да 

Технологии 

обработки 

материалов 

да   

Охраны труда да 

Конструкции и 

проектирования 

автотракторной 

техники 

да   

Технологии 

производства деталей 

автотракторной 

техники 

да 

Двигателей 

внутреннего 

сгорания 

да   

Технической механики да 

Электрооборудовани

я автотракторной 

техники 

да   

Безопасности 

жизнедеятельности 
да 

Технологии сборки и 

испытания 

автотракторной 

техники 

да   

Организации работы и 

управления 

подразделением 

организации 

да     

Методический да     
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

7 

38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский учёт 

(по отраслям) 

2 г. 10 мес. 

Иностранного языка да 

Информационных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

да   

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 

Учебных 

прикладных 

программ 

да   

Математики да     

Экономики 

организации 
да     

Статистики да     

Менеджмента да     

Документационного 

обеспечения 

управления 

да     

Правового обеспечения 

профессиональной 

деятельности 

да     

Бухгалтерского учёта, 

налогообложения и 

аудита 

да     

Финансов, денежного 

обращения и кредита 
да     

Экономической теории да     

8 

13.02.11 

Техническая 

эксплуатация и 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электротехники и 

электронной техники 
да 

Слесарно - 

механические 
да 
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

обслуживание 

электрического и 

электромеханическо

го оборудования (по 

отраслям)  

3 г. 10 мес. 

Русского языка и 

культуры речи 
да 

Технической 

механики и 

материаловедения 

да Электромонтажные да 

Иностранного языка да 

Экологии и 

безопасности 

жизнедеятельности 

да   

Математики да 
Электрических 

машин и аппаратов 
да   

Информатики да 
Электрического 

привода 
да   

Инженерной графики да 
Вычислительной 

техники 
да   

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да 

Электрического и 

электромеханическо

го оборудования 

да   

Экономики и 

менеджмента 
да 

Технической 

эксплуатации и 

обслуживания 

электрического и 

электромеханическо

го оборудования 

да   

Автоматизированных 

систем управления 
да Автоматики да   

Компьютерные классы да 
Электроизмерительн

ая 
да   

Охраны труда да     
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Электроснабжения 

отрасли 
да     

Технических средств 

обучения 
да     

Экономики  да     

Курсового и 

дипломного 

проектирования 

да     

Подготовке к итоговой 

аттестации 
да     

Методический да     

9 

43.02.06 

Сервис на 

транспорте (по 

видам транспорта) 

2 г.10 мес. 

Иностранного языка да 

Информационных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

да   

Гуманитарных и 

социально-

экономических 

дисциплин 

да Мастерские да   

Стандартизации, 

метрологии и 

подтверждения 

соответствия 

да 

Бронирования и 

продажи перевозок и 

услуг 

да   

Правового обеспечения 

профессиональной 

деятельности 

да 
Организации сервиса 

на транспорте 
да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Организации и 

управления 

деятельностью служб 

сервиса на транспорте 

да     

Безопасности 

жизнедеятельности 
да     

10 

23.02.03 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильного 

транспорта (базовая 

подготовка) 

3 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электротехники и 

электроники 
да Слесарные да 

Иностранного языка да Материаловедения да 
Токарно-

механические 
да 

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да 
Кузнечно-

сварочные 
да 

Информатики да 

Двигателей 

внутреннего 

сгорания 

да 
Демонтажно-

монтажные 
да 

Инженерной графики да 
Электрооборудовани

я автомобиля 
да   

Правил безопасности 

дорожного движения 
да 

Автомобильных 

эксплуатационных 

материалов 

да   

Технического 

обслуживания и 

ремонта автомобилей 

да 

Технического 

обслуживания 

автомобилей 

да   

Технической механики да 
Ремонта 

автомобилей 
да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Методический да 
Технических средств 

обучения 
да   

11 

23.02.03 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильного 

транспорта (базовая 

подготовка) 

2 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электротехники и 

электроники 
да Слесарные да 

Иностранного языка да Материаловедения да 
Токарно-

механические 
да 

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да 
Кузнечно-

сварочные 
да 

Информатики да 

Двигателей 

внутреннего 

сгорания 

да 
Демонтажно-

монтажные 
да 

Инженерной графики да 
Электрооборудовани

я автомобиля 
да   

Правил безопасности 

дорожного движения 
да 

Автомобильных 

эксплуатационных 

материалов 

да   

Технического 

обслуживания и 

ремонта автомобилей 

да 

Технического 

обслуживания 

автомобилей 

да   

Технической механики да 
Ремонта 

автомобилей 
да   

Методический да 
Технических средств 

обучения 
да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

12 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам)  

(базовая подготовка) 

3 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электротехники и 

электроники 
да   

Иностранного языка да Материаловедения да   

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да   

Информатики и 

информационных 

систем 

да 
Управления 

движением 
да   

Инженерной графики да 
Автоматизированны

х систем управления 
да   

Правил безопасности 

дорожного движения 
да     

Транспортной системы 

России 
да     

Технических средств 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Безопасности 

жизнедеятельности 
да     

Организации 

перевозочного 

процесса 

(автомобильный 

транспорт) 

да     
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Организации 

сервисного 

обслуживания на 

транспорте 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Организации 

транспортно-

логистической 

деятельности 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Основ 

исследовательской 

деятельности 

да     

Методический да     

13 

23.02.01 

Организация 

перевозок и 

управление на 

транспорте (по 

видам)  

(базовая подготовка) 

2 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электротехники и 

электроники 
да   

Иностранного языка да Материаловедения да   

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да   

Информатики и 

информационных 

систем 

да 
Управления 

движением 
да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Инженерной графики да 
Автоматизированны

х систем управления 
да   

Правил безопасности 

дорожного движения 
да     

Транспортной системы 

России 
да     

Технических средств 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Безопасности 

жизнедеятельности 
да     

Организации 

перевозочного 

процесса 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Организации 

сервисного 

обслуживания на 

транспорте 

(автомобильный 

транспорт) 

да     

Организации 

транспортно-

логистической 

деятельности 

да     
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

(автомобильный 

транспорт) 

Основ 

исследовательской 

деятельности 

да     

Методический да     

14 

23.01.03  

Автомеханик 

2 г. 10 мес. 

Электротехники;  да Материаловедения; да Слесарная; да 

Охраны труда; да 
Электрооборудовани

я автомобилей; 
да Электромонтажная да 

Безопасности 

жизнедеятельности; 
да 

Технического 

обслуживания и 

ремонта 

автомобилей; 

да   

Устройства 

автомобиля. 
да 

Технического 

оборудования 

заправочных 

станций и 

технологии отпуска 

горюче-смазочных 

материалов. 

да   

15 

23.01.17 

Мастер по ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

2 г. 10 мес.  

Электротехники; да 

Диагностики 

электрических и 

электронных систем 

автомобиля 

да Слесарная; да 

Охраны труда; да Ремонта двигателей да Сварочная; да 
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Безопасности 

жизнедеятельности; 
да 

Ремонта 

трансмиссий, 

ходовой части и 

механизмов 

управления 

да 

По ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

да 

Устройства 

автомобиля. 
да     

Правил безопасности 

дорожного движения 
да     

16 

23.02.07 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт двигателей, 

систем и агрегатов 

автомобилей  

3 г. 10 мес. 

Социально-

экономических 

дисциплин 

да 
Электротехники и 

электроники 
да Слесарные да 

Иностранного языка да Материаловедения да 
Токарно-

механические 
да 

Математики да 

Метрологии, 

стандартизации и 

сертификации 

да 
Кузнечно-

сварочные 
да 

Информатики да 

Двигателей 

внутреннего 

сгорания 

да   

Инженерной графики да 
Электрооборудовани

я автомобиля 
да   

Правил безопасности 

дорожного движения 
да 

Автомобильных 

эксплуатационных 

материалов 

да   
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Технического 

обслуживания и 

ремонта автомобилей 

да 

Технического 

обслуживания 

автомобилей 

да   

Технической механики да 
Ремонта 

автомобилей 
да   

Методический да 
Технических средств 

обучения 
да   

Электротехники и 

электроники 
да 

Электротехники и 

электроники 
да   

Информационных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

да 
Автомобильных 

двигателей 
да   

Правового обеспечения 

профессиональной 

деятельности 

да 
Электрооборудовани

я автомобилей 
да   

Охраны труда да     

Безопасности 

жизнедеятельности 
да     

Устройства 

автомобилей 
да     

Технического 

обслуживания и 

ремонта автомобилей 

Технического 

обслуживания и 

ремонта двигателей 

да     
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№ 

п/п 

Коды и 

наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории (количество) 
Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 
фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактически 

имеется 
по ФГОС 

фактиче

ски 

имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Технического 

обслуживания и 

ремонта 

электрооборудования 

да     

Технического 

обслуживания и 

ремонта шасси 

автомобилей 

да     

Ремонта кузовов 

автомобилей 
да     

 

Требования к реализации программ подготовки специалистов среднего звена в части обеспечения учебными кабинетами, мастерскими 

и лабораториями выполнены полностью. 
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Обеспеченность учебного процесса компьютерами 

Таблица 34 

Всего 

компьютеров, 

шт 

Приобретенные за 

последний год, шт. 

Имеющие выход в Интернет, 

шт. 

Используемые в учебном 

процессе, шт. 

Оснащенные пакетами 

прикладных программ, 

обеспечивающих 

реализацию ФГОС, шт. 

999 144 856 939 999 

 

Благодаря развитию средств дистанционного обучения, привычный взгляд на образовательный процесс трансформируется в пользу 

более гибкого и эффективного подхода. Теперь получение знаний или повышение квалификации не требует физического присутствия в 

аудитории, а весь курс обучения можно пройти, не отрываясь от основной работы. Для дистанционного обучения не потребуется редкого или 

дорогостоящего оборудование для образования, достаточно современного ПК, веб-камеры и гарнитуры. В свою очередь от учебного заведения 

требуется лишь внедрить удобную и простую ВКС-систему. 

В последние годы активно идет переход на практико-ориентированное обучение. Его главным условием является максимальная 

приближенность обучения к практике, к реальным условиям производства. Руководители образовательных учреждений, в которых тренажеры 

введены в процесс обучения, отмечают, качественную подготовку обучающихся. Студенты приходят на производство и лучше ориентируются 

в реальных условиях, глубже понимают, поставленную перед ними работу  

В связи с этим необходимо закупать оборудование имитирующие производственные процессы.  
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11. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
Таблица 35 

№ 

п/п 

Показатель Комментарии 

1 2 3 

1.  Наличие структурных 

подразделений, ответственных 

за воспитательную работу 

Общее руководство воспитательной работой в академии осуществляет заместитель директора по 

воспитательной работе. Структурно воспитательную работу с обучающимися обеспечивают 

сотрудники четырех очных отделений, которые состоят из заведующего отделением, педагогов-

организаторов, мастеров п/о и документоведа, а также педагог-психолог, социальный педагог, 

воспитатели общежития,  руководитель культурно-массового отдела и преподаватели рамках 

преподаваемых дисциплин, профессиональных модулей и междисциплинарных курсов, 

реализующие обязательный воспитательный компонент для обеспечения полноценного включения 

обучающихся в активную познавательную деятельность в соответствии с Рабочей программой 

воспитания и Календарным планом воспитательной работы. 

Для координации воспитательной работы в академии созданы дополнительно общественные 

комиссии и советы, которые осуществляют свою деятельность на основе утвержденных положений: 

Совет педагогов -организаторов и мастеров п/о, Совет студенческого спортивного клуба, Комиссия 

по профилактике правонарушений, Студенческий профком, Студенческий комитет самоуправления 

«СКС», волонтерский  ЦЕНТР « Доброволец», Совет общежития.  

2.  Наличие кураторов (классных 

воспитателей) учебных групп 

Согласно штатному расписанию на очных отделениях работают 12 педагогов-организаторов очного 

отделения, за каждым закреплено по 6 учебных групп, численностью 25-27 человек, исключение 

составляет коммерческое отделение, где за педагогом –организатором закреплено 4 учебные группы, 

у мастера п/о – 3 учебных группы. 

3.  Организация работы по 

адаптации студентов нового 

набора к обучению в 

образовательной организации 

1. Знакомство и привлечение обучающихся первого года обучения к участию в предметных 

олимпиадах, конкурсах, конференциях, фестивалях-выставках творческих работ, к работе кружков, 

спортивных секций и студенческих объединений со спецификой образовательного процесса, к 

работе социально-психологической службы, библиотеки. 

2. Изучение Устава академии, «Правил внутреннего распорядка для обучающихся СПБ ГБПОУ 

«Академия транспортных технологий», и иных ЛПА. 

3. Организационные собрания в группах нового набора по формированию познавательно-

информационного приспособления студентов к новому окружению, к структуре учебного заведения 

и к содержанию обучения в нем,  а так же приспособленности студентов к новой образовательной 
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среде без ощущения внутреннего дискомфорта и бесконфликтное сосуществование с данной 

образовательной средой способствующей оптимизации учебной деятельности. 

4. Проведение инструктажа по действиям при угрозе или совершении террористического акта 

на территории академии. 

5. Проведение первичных инструктажей по охране труда и обучению в условиях 

распространения инфекционных заболеваний. 

6. Проведение разъяснительной работы педагогами-организаторами по общественной 

адаптации студентов-первокурсников, а также внутренней адаптации групп со студенческим 

окружением в целом. 

7. Организация тестирований с целью определения микроклимата в коллективе. 

8. Выбор актива учебной группы. 

9. Создание дополнительных пространств самореализации личности во внеурочное время. 

10. Психологическая диагностика с целью определения уровня адаптации обучающихся в 

академии, проблемам, возникшим в период первых месяцев обучения.  

11. Индивидуальные консультации с обучающимися по вопросам адаптации к жизни в академии, 

проблемам, возникшим в период первых месяцев обучения. 

4.  Организация работы со 

студентами, проживающими в 

общежитии 

(при наличии общежития) 

Студенческое общежитие «АТТ», предназначенное для проживания 186 иногородних студентов, 

расположено по адресу: г. Санкт-Петербург, ул. Салова, д. 63. Рядом с общежитием расположены 

первый и второй учебные корпуса Академии, стадион и спортзал. 

Заведующий общежитием заключает договор найма специализированного жилого помещения со 

студентами, оформляет регистрации по месту пребывания. Проводит инструктаж по технике 

безопасности и противопожарной безопасности. 

Воспитательную работу со студентами ведут два воспитателя, которые организуют досуг 

проживающих, проводят индивидуальную работу с обучающимися, контролируют санитарно-

гигиеническое состояние комнат, следят за соблюдением «Правил внутреннего распорядка 

общежития».  Работая в сотрудничестве с педагогами-организаторами и заведующими отделениями 

Академии, оказывают содействие в организации быта студентов. В общежитии есть комната для 

игры в настольный теннис, оснащенная соответствующим спортивным инвентарем. Открыта 

комната для проведения досуга студентов, в которой проводятся воспитательные мероприятия, 

обучающиеся готовятся к занятиям, играют в настольные игры. Создано и ведется сообщество в 



 

176 

 

«ВКонтакте» «Общежитие №1 АТТ» https://vk.com/club193696754, в котором публикуются анонсы 

мероприятий, статьи к знаменательным датам, фотографии с проведённых мероприятий.  

Воспитательная работа, организуемая в общежитии «АТТ», является одним из элементов системы 

воспитательной работы, проводимой в Академии в целом. В общежитии создан орган 

самоуправления – Студенческий совет, представляющий интересы студентов. 

Старосты этажей оказывают помощь воспитателям и работникам общежития в решении 

организационных вопросов, вносят предложения по преодолению проблемных ситуаций, 

улучшению условий проживания и организации досуга в общежитии. Члены Совета общежития 

проводят проверки санитарно-гигиенического состояния комнат, организуют рейды по 

своевременному уходу на занятия, оказывают помощь воспитателям в проведении мероприятий. 

Проводимая работа позволяет сплотить студентов, создать благоприятную и комфортную 

атмосферу для их проживания, развить у них навыки самовоспитания и самоуправления. 

5.  Наличие системы работы с 

родителями (законными 

представителями) студентов 

1. Создание на учебном отделении базы данных родителей. 

2. Ведение «журнала работы педагога-организатора» с родителями (законными 

представителями) и студентами. 

3. Проведение родительских собраний на темы: «Особенности учебно-воспитательного 

процесса и адаптации к нему обучающихся первого года обучения»; «Безопасность 

информационного пространства»; «Роль семьи в профилактике правонарушений». 

4. Индивидуальные беседы с родителями на темы: «Здоровый образ жизни как условие 

полноценного развития обучающегося», «Безопасность обучающихся в сети Интернет», «Алгоритм 

взаимодействия родителей (законных представителей) с образовательной организацией по вопросу 

соблюдения договора «об оказании образовательных услуг»; «Условия микроклимата семейного 

воспитания, индивидуальные особенности обучающихся  и их родителей». 

5. Информирование родителей об основных требованиях Устава академии, «Правил 

внутреннего распорядка для обучающихся СПБ ГБПОУ «Академия транспортных технологий». 

6. Информирование родителей по вопросам посещаемости и успеваемости посредством личной 

беседы, телефонной связи. 

7. Индивидуальные консультации с родителями обучающихся (по запросу). 

6.  Наличие системы социальной 

поддержки студентов 

Социально-психологическую поддержку обучающимся оказывают педагог-психолог и социальный 

педагог. Наиболее частые причины обращения к психологу: 

-психологическое консультирование обучающихся, родителей, законных представителей,  

-групповая работа с обучающимися на развитие социально-психологической компетентности,  

-психологическая диагностика состояний, направленности, свойств личности и учебных групп,  
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-психологическое сопровождение обучающихся в образовательном процессе,  

-психологическое сопровождение обучающихся группы риска развития и кризисных состояний 

личности и учебных групп. 

Социальный педагог организует предоставления дополнительных мер социальной защиты в 

Академии отдельным категориям, в том числе обеспечение питанием 392 обучающимся, 

относящимся к льготной категории, оформление социальной стипендии 138 обучающимся, 

льготных проездных.  

Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки:  

- полное государственное обеспечение в случаях и в порядке, которые установлены Федеральным 

законом от 21.12.1996 г. № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;  

- обеспечение питанием в случаях и в порядке, который установлен в главе 18 Закона Санкт-

Петербурга от 22.11.2011 г. №728-132 «Социальный кодекс Санкт-Петербурга»  

- предоставление в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании 

в Российской Федерации» и жилищным законодательством жилых помещений в общежитиях (при 

наличии соответствующего жилищного фонда у Академии);  

- транспортное обеспечение в соответствии со ст.40 настоящего Федерального закона от 29.12.2012 

г. № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», главой 20 Закона Санкт-Петербурга от 

22.11.2011 г. №728-132 «Социальный кодекс Санкт-Петербурга»;  

- получение стипендий, материальной помощи в соответствии с Положением Академии о 

стипендиальном обеспечении и других мерах материальной поддержки студентов и других 

денежных выплат, предусмотренных законодательством об образовании;  

- иные меры социальной поддержки, предусмотренные Федеральным законом от 21.12.1996 №159-

ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей», Законом Санкт-Петербурга от 22.11.2011 № 728-132 «Социальный кодекс 

Санкт-Петербурга», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Санкт-

Петербурга. 

7.  Организация профилактики 

правонарушений среди 

обучающихся, в том числе 

организация индивидуальной 

профилактической работы 

В начале учебного года: 

1. Обновляется банк данных обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете 

академии и на профилактическом учете ПДН. 

2. Определяется система контроля за успеваемостью и посещаемостью обучающихся, в 

отношении которых осуществляется индивидуальная профилактическая работа, обучающихся 

«группы риска». 
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3. Обучающиеся вовлекаются в кружковую работу, работу спортивных секций и молодежных 

объединений. 

4. Формируется состав Комиссии по профилактике правонарушений и план ее работы.  

5. На обучающихся, состоящих на внутреннем профилактическом учете академии составляются 

планы индивидуальной профилактической работы. 

В течение учебного года: 

1. Выявление обучающихся склонных к правонарушениям. 

2. Профилактические беседы для предупреждения девиантного и асоциального поведения. 

3. Осуществляется ежедневный контроль за посещаемостью обучающихся, находящихся в 

социально опасном положении, не посещающих или систематически пропускающих по 

неуважительным причинам занятия, обучающихся «группы риска», обучающихся, в отношении 

которых осуществляется индивидуальная профилактическая работа. 

4. Профилактические беседы «Административная и уголовная ответственность за участие в 

несанкционированных митингах и акциях». 

5. Профилактические беседы по предупреждению правонарушений во время каникул. 

6. Проведенной индивидуальной профилактической работы с обучающимися, входящими в 

«группу риска» и находящимися на внутреннем   учете академии. 

7. Проведение индивидуальных бесед со студентами, совершившими преступления, 

правонарушения или общественно-опасные деяния. 

8. Организация индивидуальной профилактической работы с обучающимися  

9. По результатам индивидуальной профилактической работы в конце каждого семестра 

формируется отчет, где отражаются сведения об организации воспитательной работы с 

обучающимся - осуществляется правовое просвещение несовершеннолетних обучающихся. 

10. Привлечение студентов, совершивших правонарушения и входящих в «группу риска» к 

участию в кружковой деятельности и мероприятиях различного уровня.  

11. Взаимодействие с родителями (законными представителями) студентов, совершивших 

преступления, правонарушения или общественно-опасные деяния и входящих в «группу риска».  

12. Постановка на внутренний профилактический учет академии студентов, совершивших 

преступления, правонарушения или общественно-опасные деяния. 

13. Межведомственное взаимодействие с СПБГБУ «Городской центр социальных программ и 

профилактики асоциальных явлений среди молодежи «КОНТАКТ», по организации 

профилактических мероприятий с обучающимися, состоящими на учете Комиссии по профилактике 

правонарушения.  

14. Выявление обучающихся склонных к правонарушениям. 
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15. Организация индивидуальной профилактической работы с обучающимися находящимися на 

внутреннем   учете академии, составление индивидуального плана работ в соответствии с 

результатами комплексного тестирования, включающего изучение полезных интересов, 

способностей и профессиональных намерений. 

С целью первичной профилактики правонарушений в общежитии проводятся лекции, беседы, 

классные часы.  Оформляются и постоянно обновляются стенды по профилактике курения, 

алкоголизма, употребления наркотических веществ. Воспитатели отслеживают занятость студентов 

во внеурочное время. В общежитии ведется ежедневный мониторинг ночного пребывания 

проживающих.  При отсутствии студента в ночное время без уведомления, без уважительной 

причины, проводятся оперативные мероприятия для установления местонахождения обучающегося. 

Воспитатели общежития принимают участие в работе «Комиссии по профилактике 

правонарушений». Со студентами, поставленными на внутренний профилактический учет 

Академии, проводится дополнительная работа по организации досуга, контроль за соблюдением 

«Правил внутреннего распорядка общежития».  

Один раз в 2 месяца на заседании Комиссии по профилактике правонарушений рассматриваются 

персональные дела студентов, которые находятся в «группе риска». Заместитель директора по ВР 

осуществляет регулярный мониторинг правонарушений, его анализ с последующим обсуждением 

на заседании Комиссии по профилактике правонарушений.  

Проводятся лекции беседы по профилактике правонарушений при взаимодействии с субъектами 

профилактики.  

8.  Наличие утвержденной 

программы по профилактике 

наркотической, алкогольной, 

иных видов зависимостей и 

табакокурения (или 

соответствующего раздела в 

плане воспитательной работы) 

В основу профилактической работы положены нормативные документы и локальные акты 

Академии: 

- Комплексная программа профилактики безнадзорности и правонарушений среди обучающихся 

СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» ; 

- Программа профилактической работы по предупреждению суицидального поведения 

обучающихся  

СПБ ГБПОУ «Академия транспортных технологий» на 2022-2024гг.; 

- План воспитательной работы содержит Модуль «Социально-психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся (в т.ч. профилактика асоциального поведения); 

- Комплексный план мероприятий, направленных на раннее выявление незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ лицами, обучающимися в СПб ГБПОУ «АТТ»; 

- План мероприятий СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» по усилению комплексной 

безопасности, профилактике правонарушений и экстремистских проявлений в молодежной среде; 

- План работы Комиссии по профилактике правонарушений; 
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- План совместной работы СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» с УМВД России по 

Фрунзенскому району г. Санкт-Петербурга; 

- Межведомственное взаимодействие с  КПДН и ЗП, УМВД ОУУП и ПДН о получении информации 

о наличии состоящих на учете в КПДН и ЗП студентов. 

В соответствии с приказом от 20 февраля 2020 г. № 59 «Об утверждении порядка проведения 

социально-психологического тестирования обучающихся в общеобразовательных организациях и 

профессиональных образовательных организациях», приказом от 6 октября 2014 г. № 581н  «О 

порядке проведения профилактических медицинских осмотров обучающихся в 

общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях, а также 

образовательных организациях высшего образования в целях раннего выявления незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ» в СПБ ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий» проведено социально-психологическое тестирование на предмет 

раннего выявления немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ. 

В 2022-2023 учебном году тестирование осуществлялось с использованием Единой методики 

социально-психологического тестирования, утвержденной Министерством просвещения 

Российской Федерации (далее -ЕМ СПТ)  в автоматизированной тестирующей системе по адресу: 

http://knvsh.test.iac.spb.ru/. 

В 2022-2023 учебном году тестирование проводилось с 30 сентября 2022 г. по 22 октября 2022 г.  

В соответствии с Комплексным планом мероприятий, направленных на раннее выявление 

незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ лицами, обучающимися 

в СПб ГБПОУ «АТТ» в 2022/2023 учебном году, в академии: 

1. Издан Приказ о проведении СПТ № 1320/777к от 09.09.2022 г.                                                                                        

«О проведении социально-психологического тестирования, направленного на раннее выявление 

немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ».   

2. Создана и утверждена Комиссия, обеспечивающая организационно- техническое 

сопровождение СПТ.  Приказ № 1321/778к от 09.09.2022 г. «О создании комиссии, обеспечивающей 

организационно- техническое сопровождение тестирования, направленного на раннее выявление 

немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ, и об утверждении ее 

состава».   

3. Проведена информационно-разъяснительная кампании и мотивационная работа с 

обучающимися для повышения активности участия и снижения количества отказов от СПТ 

4.  Организована работа по получению информированных согласий  

в письменной форме обучающихся на прохождение СПТ. 

5. Разработан календарный план проведения СПТ. 

http://knvsh.test.iac.spb.ru/
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  В СПТ приняли участие 2095 студентов из 2131. Общий процент охвата - 98,3%. 36 студентов не 

прошли тестирование по причине болезни. Отказов от участия в СПТ не зафиксировано.  

В целях исполнения Приказа Министерства здравоохранения, от 06 октября 2014 г. №581н «О 

порядке проведения профилактических медицинских осмотров, обучающихся в 

общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях, а также 

образовательных организациях высшего образования, в целях раннего выявления незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ» 72 обучающихся были направлены 

на прохождение профилактического медицинского осмотра в целях раннего выявления незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ 18.05.2022г. и 20.05.2022г. в ДПО 

Фрунзенского района СПб ГБУЗ « Городская наркологическая больница» по адресу:  Санкт-

Петербург, ул. Самойловой д. 28/11 по итогам СПТ 2021-2022гг. 

9.  Наличие утверждённого плана 

реализации программы 

«Толерантность» 

(или соответствующего 

раздела плане воспитательной 

работы) 

В рамках реализации программы «Толерантность», нами проводились следующие мероприятия: 

- методы исследования толерантности и склонности к экстремистскому поведению (социальная 

диагностика и психодиагностические методики) 

- в учебных группах первого и второго курса проведены тренинговые занятия по теме: 

«Толерантность, как форма взаимодействия в социуме и в студенческой сфере», 

- тестирование по методике: Экспресс опросник «Индекс толерантности», с помощью которой 

удалось установить успешность проведенных тренинговых занятий в учебных группах. 

В ходе проведенных мероприятий в рамках реализации программы «Толерантность», нам удалось 

справиться с негативным отношением студентов по признаку интолерантности, привить среди 

студентов положительное или нейтральное отношение к лицам других национальностей, 

вероисповеданий, взглядов. Также удалось искоренить конфликтные ситуации и враждебные 

настрои, связанные с негативными отношениями по признаку толерантности 

10.  Проведение совещаний, 

семинаров, конференций и пр. 

с целью проведения анализа 

состояния воспитательной 

работы в образовательной 

организации 

13.04.2022 – Семинар для педагогов-организаторов и мастеров производственного обучения 

«Предупреждение, устранение и профилактика буллинга в образовательной организации». 

14.06.2022 – Тренинг для педагогов-организаторов и мастеров производственного обучения 

«Тимбилдинг для успешной работы коллектива». 

21.09.2022 – Лекция для педагогов-организаторов и мастеров производственного обучения 

«Современные методы диагностики портрета подростка на основе его виртуальной личности в 

соцсетях». 

23.11.2023- Всероссийская научно-практическая конференции «Новые векторы развития СПО», 

секция «Эффективное управление воспитанием»  
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11.  Наличие разработанных 

критериев внутренней оценки 

воспитательной работы 

Показатели внутренней оценки качества условий, созданных для воспитания обучающихся, 

эффективности реализации рабочей программы воспитания и оценка результативности 

воспитательной работы отражены в Рабочей программе воспитания по каждой 

специальности/профессии и оцениваются по 2 разделам: 

Раздел 1. Показатели качества созданных условий для воспитания обучающихся 

Раздел 2. Показатели эффективности проведенных воспитательных мероприятий для 

профессионально-личностного развития обучающихся 

12.  Наличие утвержденного 

положения о поощрении 

студентов за достижения в 

учебе и во внеучебной 

деятельности 

Порядок назначения и выплаты стипендий и оказания иных мер материальной поддержки 

студентам, обучающимся по очной форме в академии регулируется Положением «О 

стипендиальном обеспечении и других мерах материальной поддержки студентов Санкт-

Петербургского государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Академия транспортных технологий». 

В академии устанавливаются следующие виды стипендий: 

- государственная академическая стипендия; 

- государственная социальная стипендия; 

- именные стипендии Правительства Российской Федерации; 

- именные стипендии Правительства Санкт-Петербурга. 

Используются следующие виды поощрения: 

- Грамоты; 

- Размещения на доске почета; 

- Благодарности с занесение в личное дело; 

- Денежное поощрение. 

Академия за счет экономии и в пределах стипендиального фонда направляет средства на оказание 

материальной поддержки нуждающимся студентам и на иные денежные выплаты, установленные 

действующим законодательствам, в размере не более 20 % стипендиального фонда. 
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Таблица 36 

 

Проведение студенческих фестивалей, смотров, конкурсов и т.п. на базе образовательной организации 

 

№ 

п/п 

Название и тематика мероприятия Форма проведения Дата 

проведения 

Роль студентов 

(зрители/ участники/ 

организаторы) 

1 2 3 4 5 

Уровень образовательной организации 

1.  Конкурс инновационных проектов «От Кулибина до 

Махонина» 

Конкурс Январь 2022 участник 

2.  Предметная олимпиада по физической культуре, ОБЖ и 

экологии 

Олимпиада 16.03.2022 

- 

17.03.2022 

участники 

3.  Конкурс «Студент отделения Электромеханики и 

информационных технологий 2022» 

Конкурс 28.03.2022 участник 

4.  Неделя спорта 2022 Физкультурное 

мероприятие 

Март -

Апрель 2022 

участники 

5.  Конкурс патриотической песни «Россия! Молодость! Мечта!» 

 

Конкурс 

патриотической песни 

20.04.2022 участники 

6. + «Триумф Победы», праздничный концерт, посвященный Дню 

Победы 

Концерт 29.04.2022 участники 

7.  Внеурочное спортивно воспитательное мероприятие, 

посвященное 81-й годовщине начала блокады Ленинграда 

«Блокадный футбольный матч» 

Физкультурное 

мероприятие 

08.09.2022 участники 

8.  Первенство АТТ по скоростному авто маневрированию Соревнование Ноябрь 2022 участники 

9.  Олимпиада по автомобильному многоборью 2022/2023 

учебном году 

Олимпиада 12.12.2022 участники 

10.  Театрализованная постановка «Жар-Птица» Постановка 26.01.2023 участники 

Районный уровень 

1.  «Гремит салют над Ленинградом!», интерактивный квест Квест 27.01.2022 участники 
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2.  VII Открытый региональный чемпионат «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) 

Конкурс Февраль 

2022 

участники 

3.  «История моей зимы», конкурс фотографий конкурс 01.02.2022 

- 

25.02.2022 

участники 

4.  Физкультурное мероприятие по баскетболу среди ССУЗов и 

ВУЗов 

Физкультурное 

мероприятие 

02.03.2022 

- 

03.03.2023 

участники 

5.  «День здоровья-2022» Физкультурное 

мероприятие 

15.03.2022 участники 

6.  «Я Донор», акция Акция Апрель 2022 участники 

7.  Турнир по компьютерной онлайн игре Counter-Strike: Global 

Offensive 

Онлайн-соревнованиях 18.04.2022 

- 

01.05.2022 

участники 

8.  «День цифрового равенства» в рамках проекта «Бабушка и 

дедушка онлайн». 

Фестиваль Май 2022 участники 

9.  Физкультурно-спортивное мероприятие, среди студентов 

профессиональных образовательных организаций, в рамках 

Санкт-Петербургской студенческой спортивной лиги по 

«Армрестлингу» 

Физкультурное 

мероприятие 

25.11.2022 участники 

10.  Губернаторский бал 2022 Бал 23.12.2022 участники 

Городской уровень 

1.  Международная научно-практическая конференция по 

философии 

Конференция 05.04.2023 участники 

2.  Городская предметная олимпиада по общеобразовательным 

дисциплинам, по русскому языку и литературе 

Олимпиада 04.05.2022 участники 

3.  «SPbTransportFest», III международный транспортный 

фестиваль 

Фестиваль 19.05.2022  

-  

21.05.2022 

участники 
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4.  Фестиваль уличных видов спорта среди студентов 

профессиональных образовательных организаций Санкт-

Петербурга 

Фестиваль 01.06.2022 участники 

5.  Ралли «Санкт-Петербург 2022», который одновременно 

является Чемпионатом СЗФО, а также Чемпионатом Санкт-

Петербурга и Ленинградской области. 

Автомобильное 

многоборье 

01.09.2022  

-  

04.09.2022 

участники 

6.  Конкурс «Студент года -2022» в системе СПО Конкурс 24.11.2022 участники 

7.  Городская научно-практическая конференция 

«Электроэнергетика будущего. Энергетике России 135 лет» 

доклад «Инерциальный термоядерный синтез энергии» 

Конференция Декабрь 

2022 

участник 

8.  Городская научно-практическая конференция 

«Электроэнергетика будущего. Энергетике России 135 лет» 

доклад «Современные технологии наружного освещения» 

Конференция Декабрь 

2022 

участник 

9.  Городская научно-практическая конференция 

«Электроэнергетика будущего. Энергетике России 135 лет» 

доклад «Анализ возможности использования водородных 

источников энергии для электроснабжения» 

Конференция Декабрь 

2022 

участник 

10.  Физкультурное мероприятие по пляжному волейболу 

специализированных учреждений для инвалидов и лиц с ОВЗ 

Фрунзенского р-на СПб 

Физкультурное 

мероприятие 

07.12.2022 участники 

Всероссийский уровень 

1.  Лыжня России 2022 Физкультурное 

мероприятие 

12.02.2022 участники 

2.  Первенстве России, в городе Анапа по смешанным боевым 

единоборствам ММА. 

Физкультурное 

мероприятие 

13.04.2022  

-  

15.04.2022 

участники 

3.  Чемпионата России по спортивной борьбе, панкратиону 

классическому 

Физкультурное 

мероприятие 

06.05.2022  

-  

09.05.2022 

участники 

4.  Общероссийская акция взаимопомощи #МыВместе Акция Май 2022 участники 

5.  Третий Всероссийский Экологический диктант Диктант Сентябрь 

2022 

участники 
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6.  Всероссийская олимпиада профессионального мастерства по 

укрупнённой группе 38.00.00 Экономика и управление 

Олимпиада 21.10.2022 участники 

7.  «Географический диктант», всероссийская образовательная 

акция 

Акция 23.10.2022 участники 

 

Примечание: указывать не более 10 наиболее значимых мероприятий 

 

Таблица 37 

 

Деятельность студенческих объединений и движений (в том числе волонтёрских и добровольческих) 

 

№ 

п/п 
Название 

Направления 

деятельности 

Количество 

участников 

Проводимые 

мероприятия 
Результаты деятельности 

1 2 3 4 5 6 

1.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Социальное 

волонтерство  

48 Участие в социальной 

программе «Бабушка и 

дедушка онлайн» 

Практическая реализация добровольцев 

по проведению комплекса мероприятий 

по основам компьютерной грамотности 

и информационных коммуникационных 

технологий, для граждан пожилого 

возраста и инвалидов Санкт-Петербурга. 

2.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Пропаганда здорового 

образа жизни 

18 Акция «Я-донор» в 

СПб больнице №26 

 

Вовлечение добровольцев в донорское 

движение, пропаганда безвозмездно 

оказанной помощи 

3.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Пропаганда здорового 

образа жизни 

28 Добровольческая акция 

«Я-донор» 

Вовлечение добровольцев в донорское 

движение, пропаганда безвозмездно 

оказанной помощи 

4.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Социальное 

волонтерство  

5 Участие во 

Всероссийской акции 

взаимопомощи 

#МыВместе 

Благодарность за неравнодушие и 

оказанную помощь пожилым людям, 

ветеранам Великой Отечественной 

войны, блокадникам Ленинграда и 

маломобильным группам населения, 
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находящимся на самоизоляции в период 

распространения коронавирусной 

инфекции COVID-192 

5.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Экологическое 

волонтерство 

 

15 Добровольческая акция 

«Дай лапу, друг» в 

Благотворительный 

фонд «Верность» 

 

Привлечение внимания к проблеме 

увеличения численности бездомных 

животных и помощь приютам для 

животных 

 

6.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

5 Участие в 

добровльческой акции 

«Масленица»! 

Сохранение народных традиций 

7.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

24 Воспитательский час на 

тему: «Волонтёр и 

волонтёрское движение 

– тренды современного 

общества» 

Формирование позитивной установки 

обучающихся на добровольческую 

деятельность, а также способствовать 

развитию волонтёрского движения в 

академии 

8.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Социальное 

волонтерство 

1410 Участие в организации 

сбора гуманитарной 

помощи гражданам, 

вынужденно 

покинувшим 

территорию Донецкой 

и Луганской народных 

республик 

Повышение чувства патриотизма и 

духовно-нравственного развития всех 

слоев населения 

 

9.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

27 Воспитательский час на 

тему: «Технология 

проектной 

деятельности» 

Формирование позитивной установки 

обучающихся на добровольческую 

деятельность, а также способствовать 

развитию волонтёрского движения в 

академии 

10.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Патриотическое 

волонтерство и 

сохранение 

исторической памяти 

5 Акция «Память в 

наших сердцах» 

Сохранение народных традиций 
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11.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Патриотическое 

волонтерство и 

сохранение 

исторической памяти 

15 Акция «Георгиевская 

ленточка» 

Сохранение народных традиций 

12.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Патриотическое 

волонтерство и 

сохранение 

исторической памяти 

8 Акция «Трамвай 

победы» 

Сохранение народных традиций 

13.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

7 Участие в III 

Международном 

транспортном 

фестивале 

«SpbTransportFest» 

Благодарность за помощь в проведении 

мероприятия 

14.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

24 Воспитательский час 

«Волонтёрская 

деятельность – важный 

индикатор 

социализации 

молодёжи. Новые идеи 

в волонтёрском 

движении » 

Формирование позитивной установки 

обучающихся на добровольческую 

деятельность, а также способствовать 

развитию волонтёрского движения в 

академии 

15.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Социальное 

волонтерство 

5 «День цифрового 

равенства» в рамках 

социального проекта 

для старшего 

поколения «Бабушка и 

дедушка онлайн» 

Благодарность за помощь в проведении 

мероприятия  

16.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Экологическое 

волонтерство 

5 Участие в акции 

#МарафонЗеленыхДел 

Благодарность за участие в акции 

17.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Экологическое 

волонтерство 

8 Участие в 

экологической игре по 

очистке Купчинского 

пруда и прибрежной 

территории от мусора 

Благодарность за I место в 

экологической игре «Эко-вечер» в честь 

всемирного Дня окружающей среды 
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18.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

41 Творческий мастер-

класс по развитию 

коммуникативных 

способностей 

Формирование коммуникативных 

навыков и определение необходимых 

качеств для их достижения 

19.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

6 Участие в проведении 

мероприятия «ТВ и 

интернет: симбиоз или 

противостояние?» в 

рамках социального  

проекта «Народная 

журналистика», 

реализуемого МРОО 

«АВИП» при 

поддержке Единого 

общественного 

пространства «СреДа» 

Благодарность за помощь в проведении 

мероприятия 

20.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Пропаганда здорового 

образа жизни 

10 Участие в городской 

сетевой акции «Синяя 

птица - безопасная 

территория» 

Привлечение внимания к проблеме 

распространения надписей о рекламе 

наркотических веществ 

21.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

2 Участие во 

Всероссийской научно-

практической 

конференции имени 

Жореса Алфёрова 2022 

Благодарность за работу по подготовке 

аудиторий для проведения заседаний 

секций финального этапа Конференции-

2022 

22.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

5 Участие в показе 

«Мода элегантного 

возраста» в рамках 

социального проекта 

Модный дом «Пава» 

Благодарность за помощь в проведении 

мероприятия «Мода элегантного 

возраста» в рамках социального проекта 

для люднй старшего поколения Модный 

дом «Пава», реализуемого МРОО 

«АВИП» при поддержке Единого 

общественного пространства «СреДА!» 

23.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Пропаганда здорового 

образа жизни 

5 Участие в станционной 

игре «Табаку.НЕТ», 

Формирование у молодежи мотивации к 

ведению здорового образа жизни. 
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организованная СПб 

ГБУ Гцсп «Контакт» 

24.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

2 Участие в осеннем 

потоке Проекта 

молодежной 

гражданской 

активности 

«Социально-

управленческая школа» 

Сертификат за успешное освоение 

проекта молодежной гражданской 

активности «Социально-управленческая 

школа», по направлению «Школа 

добровольцев и волонтеров» 

25.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

5 Марафон по развитию 

«гибких навыков» 

Молодежного 

кадрового агенства 

«Лифт» 

Сертификат участника 2-го марафона по 

развитию «гибких навыков» 

Молодежного кадрового агенства 

«Лифт» 

26.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Социальное 

волонтерство 

27 Конкурс социальных 

проектов 

"Предлагай!Делай!Внед

ряй" 

Диплом лауреата I степени в номинации 

«Проект, направленный на развитие 

социально значимой деятельности 

молодёжи» 

27.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

5 Участие в цикле 

мероприятий 

«Мастерская 

блоггинга» 

Комплексный метод обучения разным 

видам деятельности, направленным на 

создание и продвижение медиа-контента 

в сети Интернет 

28.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Патриотическое 

волонтерство 

27 Всероссийская 

молодежная акция 

«Фронтовая открытка» 

Акция направлена на подготовку 

новогодних поздравлений 

военнослужащим, участвующим в 

специальной военной операции, 

находящихся на лечении в госпиталях 

29.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Событийное 

волонтёрство 

15 Участие в Чемпионате 

мира по джиу-джитсу 

АСВ JJ 

Благодарственное письмо за 

добросовестный труд, исполнительность 

и проявленную активность в 

организации и проведении Чемпионата 

мира по джиу-джитсу ACB JJ  

30.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Социальное 

волонтерство 

471 Благотворительная 

акция «Новогодний 

Осуществление благотворительной 

деятельности. Формирование культуры 
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огонек добра» для 

детей клинического 

научно-практического 

центра 

специализированных 

видов медицинской 

помощи 

(онкологический), для 

подшефных 

воспитанников школы-

интерната №37 и 

специализированного 

дома малютки №3 

волонтерства, повышение социальной 

активности 

31.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Социальное 

волонтерство 

158 Добровольческая акция 

«Подари настроение» 

по сбору мандаринов в 

помощь бездомным, 

для благотворительной 

организации 

«Ночлежка» 

Сохранение народных традиций 

 

 

32.  Волонтерский центр 

«Доброволец» 

Социальное 

волонтерство 

5 Новогодний квест 

«Киностудия Деда 

Мороза» для детей 

мобилизованных 

граждан 

Благодарственное письмо за помощь в 

организации и проведении новогоднего 

квнста «Киностудия Деда Мороза», за 

ответственный подход к делу и 

добросовестный труд 
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Таблица 38 

Деятельность студенческих органов самоуправления 

 

№ 

п/п 
Название Направления деятельности 

Количество 

участников 
Проводимые мероприятия 

Результаты 

деятельности 

1 2 3 4 5 6 

1.  Студенческий 

комитет 

самоуправления 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Социально-общественное 250 Организация акции ко дню Учителя 

«С праздником дорогие 

преподаватели!» 

Формирование 

организационно-

управленческих 

компетенций 

2.  Студенческий 

комитет 

самоуправления 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Досуговое 210 Организация акции посвященная 

Международному женскому дню 

«Есть много праздников в стране, но 

женский день отдан Весне» 

Формирование 

организационно-

управленческих 

компетенций 

3.  Студенческий 

комитет 

самоуправления 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Гражданско-патриотическое 150 Организация акции ко Дню 

защитника отечества «От всей души 

мы поздравляем!» 

Формирование 

организационно-

управленческих 

компетенций 
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4.  Студенческий 

комитет 

самоуправления 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Социально-общественное 30 Участие в профориентационных 

мероприятиях «День открытых 

дверей» 

Формирование 

организационно-

управленческих 

компетенций 

5.  Студенческий 

комитет 

самоуправления 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Социально-общественное 300 Организация акции «С 8 марта 

поздравляем!» посвященная 

Международному женскому дню 

Формирование 

организационно-

управленческих 

компетенций 

6.  Студенческий 

комитет 

самоуправления 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Социально-общественное 15 Участие в конкурсе «Управляй 

колледжем» в рамках дня СПО 

Формирование 

организационно-

управленческих 

компетенций 

7.  Студенческий 

комитет 

самоуправления 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Социально-общественное 10 Участие в Молодежном форуме 

Калининского района «Калининский. 

Центр роста» 

Формирование 

организационно-

управленческих 

компетенций 
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Таблица 39 

 

Деятельность кружков и секций в образовательной организации 

 
№ 

п/п 
Название Направления деятельности 

Количество 

участников 
Результаты деятельности 

1 2 3 4 5 

1.  

«ProПолитику» «Гражданско-патриотическое 

воспитание» 

116 Организована и проведена студенческая 

научно-практическая конференция 

«ВРЕМЯ ПЕТРА I И НАШЕ ВРЕМЯ: 

РОССИЯ НА РАСПУТЬЕ» 

2.  

Интеллектуальный клуб 

«Правоведы» 

«Гражданско-патриотическое 

воспитание» 

61 2 место в номинации 

«Несовершеннолетний и закон», 3 место в 

номинации «Конституция-основной закон» 

городской правовой викторины «Знатоки 

права»  

3.  

Военно-патриотический клуб 

«Выстрел» 

«Гражданско-патриотическое 

воспитание» 

89 1 место по пулевой стрельбе» в 

Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО); 

1 место в общегородских соревнованиях по 

военно-прикладным видам спорта среди 

юнармейских команд Санкт-Петербурга и 

области 

4.  

Кузов ОК» «Профессионально-ориентирующее 

воспитание» 

27 3 место в  региональном этапе «Молодые 

профессионалы (Ворлдскиллс Pоссия)» в 

номинации «Кузовной ремонт» 
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5.  
«Молодые ппрофессионалы. 

Управление 

сскладированием» 

«Профессионально-ориентирующее 

воспитание» 

15 2 место в деловой игре «Основы 

логистики» 

6.  

Мехатроник» «Профессионально-ориентирующее 

воспитание» 

29  2 место в конкурсе профессионального 

мастерства «Лучший электромонтер 

Теплосеть СПб». 

7.  
Автоклуб АТТ» «Профессионально-ориентирующее 

воспитание» 

16 13-ое место в зачете «Абсолют-регион» и 7-

ое место в зачете «1600Н-регион» ралли 

«Санкт-Петербург 2022» 

8.  
«Математика «ЛюдиY»  «Интеллектуальное воспитание» 25 1 место в городской предметной олимпиаде 

по математике и информатике 

9.  
«День информатики» «Интеллектуальное воспитание» 14 1 место в городской предметной олимпиаде 

по математике и информатике 

10.  «Киберспорт АТТ» «Интеллектуальное воспитание» 36 1 место в городском турнире КиберИгры 

11.  

Центр талантливой молодежи 

«ДАР» 

«Культурно-творческое воспитание» 116 Организация и проведение концерта  

«Ты всех краев дороже мне», 

приуроченный к 350-летию со дня 

рождения российского императора Петра I; 

Организация и выпуск ежемесячного 

студенческого телевидения «ATT-TV»  

12.  
Медиацентр «АТТ-экспресс» «Культурно-творческое воспитание» 32 1 место в конкурсе фото и медиа-работ 

«История моей зимы» 

ПМДЦ «Фрунзенский». 

13.  

«Выразительное чтение. 

Публичные выступления» 

«Культурно-творческое воспитание» 15 2, 3 место в конкурсе презентаций, 

посвященных 205-летию Тургенева; 

1 место в городской студенческой 

конференции «Образ Петра I в литературе 

и искусстве», приуроченной к 350-летию со 

Дня рождения основателя Санкт-

Петербурга, Императора Петра Первого. 

14.  

«Военно-прикладные виды 

спорта допризывного 

возраста» 

«Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

41 5 место по виду спорта «Стрельба» в 

Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 
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организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО); 3 место в предметной 

олимпиаде по физической культуре 

экологии и ОБЖ; 2 место в Первенстве 

Фрунзенского района по командно-

игровому двоеборью 

15.  

«Баскетбол» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

39 2 место по виду спорта «Баскетбол»,16 

место «Оранжевый мяч» в Комплексных 

физкультурных мероприятиях среди 

обучающихся профессиональных 

образовательных организаций, 

расположенных на территории Санкт-

Петербурга 2022 года (Спартакиада СПО) 

16.  

«Дартс»  «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

45 6 место по виду спорта «Дартс» в 

Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

17.  

«Городошный спорт» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

16 15 место по виду спорта «Городошный 

спорт» в Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

18.  

«Туристская техника» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

14 9 место по виду спорта «Спортивное 

ориентирование» в Комплексных 

физкультурных мероприятиях среди 

обучающихся профессиональных 

образовательных организаций, 
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расположенных на территории Санкт-

Петербурга 2022 года (Спартакиада СПО) 

19.  

«Спортивная стрельба» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

34 5 место по виду спорта «Стрельба» в 

Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

20.  

«Плавание» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

29 5 место по виду спорта «Плавание» в 

Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

21.  

«Футбол» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

65 8 место по виду спорта «Мини-футбол» в 

Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

22.  

«Настольный теннис» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

32 1 место по виду спорта «Настольный 

теннис» в Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

23.  

«Легкая атлетика» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

27 4 место по виду спорта «Весенний 

легкоатлетический кросс» в Комплексных 

физкультурных мероприятиях среди 

обучающихся профессиональных 
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образовательных организаций, 

расположенных на территории Санкт-

Петербурга 2022 года (Спартакиада СПО) 

24.  

«Волейбол» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

54 1 место по виду спорта «Волейбол» в 

Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

25.  

«Лыжный спорт» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

31 6 место по виду спорта «Лыжные гонки», 

15 место «Лыжня России» в Комплексных 

физкультурных мероприятиях среди 

обучающихся профессиональных 

образовательных организаций, 

расположенных на территории Санкт-

Петербурга 2022 года (Спартакиада СПО) 

26.  

«Шашки» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

19 1 место по виду спорта «Шашки» в 

Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

27.  

«Атлетическая гимнастика» «Спортивное и здровьеформирующее 

воспитание» 

12 8 место по виду спорта «Фестиваль ВФСК 

"ГТО"» в Комплексных физкультурных 

мероприятиях среди обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга 2022 года 

(Спартакиада СПО) 

28.  
«Студенческий экоотряд» «Экологическое воспитание» 117 Наличие благодарственных писем за 

участие в акциях, конкурсах и фестивалей: 
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«Чистые берега Евразии», эколого-

просветительской акции «Экологический 

диктант «Экотолк», во Всероссийском 

экоквесте «ВОДА.ОНЛАЙН» 3.0, I  

Международной просветительской акции 

«Евразийский экологический  диктант». 
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Таблица 39 

 

Результаты участия студентов в конкурсах, фестивалях, проектах, соревнованиях (вне образовательной организации) 

 
№ 

п/п 

Название Дата Уровень Результат Подтверждающие 

документы 

1 2 3 4 5 6 

1.  Благодарность за неравнодушие и оказанную помощь 

пожилым людям, ветеранам Великой Отечественной войны, 

блокадникам Ленинграда и маломобильным группам 

населения, находящимся на самоизоляции в период 

распространения коронавирусной инфекции COVID-19 

2022 городской участники благодарность 

2.  Всероссийский конкурс «Экологический герб знать, чтобы 

сохранить!» 

2022 всероссийский участники сертификат 

3.  За высокие достижения в учебной, научно-

исследовательской творческой и общественной 

деятельности 

2022-2023 городской участники диплом 

4.  Городской интерактивный квест «Гремит салют над 

Ленинградом» 

27.01.2022 городской участники сертификат 

5.  Международная студенческая научно-практическая 

конференция «Информатика и информационные технологии 

как средство формирования общих и профессиональных 

компетенций» 

28.01.2022 международный участник сертификат 

6.  VII Открытый региональный чемпионат «Молодые 

профессионалы» (WorldSkils Russia) в Санкт-Петербурге 

07.02.2022  

-  

21.02.2022 

региональный 1 место 

3 место 

конкурсант 

диплом 

7.  Городская предметная олимпиада по общеобразовательным 

предметам. Олимпиада по русскому языку и литературе. 

16.03.2022 городской 1 место грамота 

8.  II Международная научно-практическая конференция 

«ФИЛОСОФСКИЕ ОСНОВЫ ПРОБЛЕМ ЧЕЛОВЕКА И 

ОБЩЕСТВА» 

24.03.2022 международный участник сертификат 

9.  Физкультурное мероприятие по настольному теннису среди 

ССУЗов Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

21.03.2022 районный 1 место грамота 
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10.  Всероссийский конкурс Экологический герб «Знать, чтобы 

сохранить!» 

01.04.2022  

-  

31.08.2022 

всероссийский участник сертификат 

11.  Конкурс творческих работ «Молодежь выбирает» 10.04.2022 районный 1 место диплом 

12.  Физкультурно-массовое мероприятие «На 

старт.Внимание.Марш!» ПМК «Романтика» 

12.04.2022 районный участник грамота 

13.  Круглый стол «Выбор есть!» 19.04.2022 районный участник сертификат 

14.  Городская предметная олимпиада по общеобразовательным 

предметам. Олимпиада по химии. 

19.04.2022 городской 1 место грамота 

15.  Городская студенческая научно-практическая конференция 

«Венок Российской славы» 

21.04.2022 городской участник сертификат 

16.  Конкурс дизайн-макетов среди молодежи по тематике 

поддержания гражданского мира и общественного согласия 

в Санкт-Петербурге 

23.05.2022  

-  

12.06.2022 

городской участники сертификат 

17.  Всероссийский экологический конкурс «ЭКОконкурс» 18.06.2022 всероссийский дипломант диплом 

18.  Учебные курсы на базе Ресурсного Центра МГАК 

«Автосервис. Электромобили. Технологии МАЗ-Weichai 

22.07.2022 международный участники сертификат 

19.  Стажировка по программе «Профессиональной ландшафт 

для Industrial Skills: «Автосервис. Электромобили. 

Технологии «МАЗ-Вейчай» 

24.07.2022 международный участники сертификат 

20.  Участник регионального этапа VI открытого конкурса 

студенческих проектов «Россия, устремленная в будущее» 

Сентябрь 

2022 

региональный участники сертификат 

21.  Всероссийская образовательная акция «ЭкоТолк» 10.09.2022  

-  

17.09.2022 

всероссийский участник сертификат 

22.  Молодежный форум специалистов ГЭТ 21.09.2022  

-  

23.09.2022 

международный участник диплом 

23.  Районный этап Спартакиады молодежи допризывного 

возраста 2022-2023 учебного года. Дисциплина 

«Городошный спорт» 

29.09.2022 районный 1 место грамота 

24.  Физкультурное мероприятие среди студентов СПО по 

шашкам 

29.09.2022 городской 1 место грамота 
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25.  Районный этап Спартакиады молодежи допризывного 

возраста 2022-2023 учебного года. Дисциплина «Командно-

игровое многоборье» 

30.09.2022 районный 2 место грамота 

26.  Районный этап Спартакиады молодежи допризывного 

возраста 2022-2023 учебного года. Дисциплина «Полоса 

препятствий» 

30.09.2022 районный 2 место грамота 

27.  Всероссийский конкурс студенческих проектов «История 

профессий в моей семье: суперпрофессиональная семья» 

01.10.2022 всероссийский участник сертификат 

28.  Открытый ринг по боксу 01.10.2022 районный 1 место грамота 

29.  Осенний Павловский забег. 03.10.2022 городской участник свидетельство 

30.  Студенческая предметная олимпиада по географии в 

системе СПО Санкт-Петербурга 

11.10.2022 городской участник сертификат 

31.  Физкультурное мероприятие среди студентов СПО по 

боулингу 

12.10.2022 городской 3 место грамота 

32.  Региональный турнир по боксу, посвященный памяти 

заслуженного тренера России А.С. Гусева 

18.10.2022 

- 

21.10.2022 

городской 1 место диплом 

33.  Командный зачет районного этапа Спартакиады молодежи 

допризывного возраста 2022/2023 учебного года 

«Командно-игровое многоборье» 

19.10.2022 

- 

20.10.2022 

районный 1 место 

2 место 

2 место 

грамота 

34.  Участие в физкультурном мероприятие по пляжному 

волейболу среди лиц с ОВЗ 

Ноябрь 2022 районный участники грамота 

35.  Международный конкурс «НАШ СОЮЗМАШ» 01.11.2022 международный участник сертификат 

36.  «Мода элегантного возраста» в рамках социального проекта 

для людей старшего поколения Модный дом «Пава», 

реализуемого МРОО «АВИП» при поддержке Единого 

общественного пространства «СреДА!» 

03.11.2022 городской участники благодарность 

37.  Физкультурное мероприятие среди студентов СПО в рамках 

Санкт-Петербургской спортивной лиги по компьютерному 

спорту вид программы: Counter-Strike: Global Offensive 

06.11.2022 городской 1 место грамота 

38.  Всероссийский экологический диктант «ЭкоДиктант» 11.11.2023-

27.11.2022 

всероссийский 2 степени диплом 
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39.  Соревнования по Стритболу Спартакиады 

«ПЕРВОКУРСНИК-2022», посвященные Международному 

Дню среди СУЗов Санкт-Петербурга 

14.11.2022 городской II место грамота 

40.  Спартакиада «Первокурсник - 2022» по настольному 

теннису, посвященного Международному Дню студентов, 

среди СУЗов Санкт-Петербурга 

15.11.2022 городской 3 место грамота 

41.  Проект молодежной гражданской активности «Социально-

управленческая школа» (СУШКА). Направление: «Школа 

лидеров» 

18.11.2022 городской участник сертификат 

42.  Спартакиада «Первокурсник - 2022» по шашкам, 

посвященного Международному Дню студентов, среди 

СУЗов Санкт-Петербурга 

21.11.2022 городской 3 место грамота 

43.  II городская студенческая научно-практическая 

конференция «Математика-царица наук» 

23.11.2022 городской диплом 

победителя 

диплом 

44.  Санкт-Петербургский этап Всероссийской олимпиады 

профессионального мастерства в системе СПО 2022, по 

укрупненной группе специальностей 13.00.00 Электро- и 

теплоэнергетика 

23.11.2022 городской 1 место диплом 

45.  Конкурс «Студент года» в системе СПО Санкт-Петербурга 

2022 года, в номинации: «Студент, увлеченный будущей 

профессией» 

23.11.2022 городской 1 место диплом 

46.  Студенческая предметная олимпиада в системе СПО Санкт-

Петербурга 2022, в номинации: «Физическая культура, 

экология и ОБЖ» 

23.11.2022 городской 3 место диплом 

47.  VI городской исторический круглый стол с международным 

участием «Союз Советских Социалистических республик 

как историко-культурном феномен», посвященном 100-

летию образования СССР и приуроченному к 75-летию 

техникума 

24.11.2022 городской диплом  

3 степени 

участники 

дипломы 

сертификат 

48.  IX – ая всероссийская развлекательно-образовательный 

флешмоб по математике. MathCat-2022.ONLINE 

27.11.2022 всероссийский участник сертификат 

49.  VI Историко-патриотический фестиваль «Сыны России» 29.11.2022 городской участник грамота 

50.  Географический диктант Декабрь 2022 всероссийский участники свидетельство 
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51.  Физкультурные мероприятия среди студентов СПО по 

компьютерному спорту 

Декабрь 2022 городской участники диплом 

52.  Городская научно-практическая конференция 

«Электроэнергетика будущего. Энергетике России 135 лет» 

доклад «Современные технологии наружного освещения», 

«Инерциальный термоядерный синтез энергии», «Анализ 

возможности использования водородных источников 

энергии для электроснабжения» 

Декабрь 2022 городской 2 место  

3 место 

участники 

грамоты 

сертификат 

53.  Городская научно-практическая конференция 

«Ломоносовские чтения», посвящённая Году культуры 

наследия народов России 

02.12.2022 городской участники сертификат 

54.  Физкультурное мероприятие по пляжному волейболу среди 

лиц с ОВЗ 

07.12.2022 городской участники грамота 

55.  Городской конкурс социальных проектов 

«Предлагай!Делай!Внедряй!» 

14.12.2022 городской лауреат  

1 степени 

диплом 

56.  Городской конкурс социальных проектов «Предлагай! 

Делай! Внедряй!» 

19.12.2022 городской участники сертификат 

57.  Традиционные соревнования СДЮСШОР №2 ГБНОУ «СПб 

ГДТЮ» по шахматам «Кубок Аничкова Дворца» Этап 

«Зима – 2022» среди шахматистов с рейтингом ниже 1400 

21.12.2022 

- 

22.12.2022 

городской 1 место диплом 

58.  Открытая Региональная студенческая научно- практическая 

конференция «Машиностроение в Санкт- Петербурге: 

прошлое, настоящее и будущее» 

22.12.2022 региональный участник сертификат 

59.  Физкультурное мероприятие по шахматам 24.12.2022 районный 2 место 

3 место 

грамота 

60.  Активное участие в мероприятии приуроченном к 80-летию 

прорыва блокады Ленинграда 

18.01.2023 городской участники благодарственное 

письмо 

61.  Городская студенческая научно-практическая конференция 

«Транспорт будущего» 

16.02.2023 городской II место грамота 

62.  «История моей зимы», конкурс фотографий 01.02.2023 

- 

28.02.2023 

районный участники дипломы 
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Таблица 40 

 

Использование инновационных форм и методов воспитательной работы 

 

Название 

используемой 

инновационной 

формы, технологии, 

методики или их 

элементов 

Мероприятие Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая 

аудитория, 

чел. 

Результативность и актуальность 

для обучающихся 

Гражданско-правовое воспитание 

Заседание кружка  «ProПолитику» по теме 

«Россия в мире: лидер или 

государство-изгой?» 

плановое 26.01.2022 3 Формирование убежденности 

соблюдения правовых норм 

 

Интерактивный квест «Гремит салют над 

Ленинградом!» 

внеплановое 27.01.2022 10 Актуальность: повышение 

патриотической грамотности через 

интерактивные мероприятия. 

Результативность: студенты приняли 

участие в квесте и проявили свои 

знания об истории города. 

Классный час  «А память сердце бережёт» плановое 15.02.2022 24 Актуальность: воспитание чувства 

патриотизма и гордости за свой 

народ. 

Результативность: повысился интерес 

к праздникам, посвященным Дню 

народного Единства через участие в 

классном часе 

Беседа «История армии России» внеплановое 22.02.2022 19 Актуальность: ознакомление 

обучающихся с историей России. 

Повышение интереса к изучению 

истории. 

Результативность: повысился интерес 

к истории армии России. Развита 
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творческая и познавательная 

деятельность. 

Исторический экскурс «События Российской 

истории от древности до 

наших дней...» 

плановое 01.03.2022 

- 

04.03.2022 

186 Актуальность: повышение знаний об 

исторических событиях нашей 

родины. 

Результативность: студенты 

получили новые знания о значимых 

событиях страны и мира. 

Экскурс  «Воссоединение Крыма с 

Россией» 

плановое 21.03.2022 31 Формирование патриотических 

чувств, развитие чувства гордости за 

свою Родину 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Способы обеспечения 

медиабезопасности детей и 

подростков в сети Интернет» 

плановое 06.04.2022 77 Формирование убежденности 

соблюдения правовых норм 

 

Видеоэкскурс   «Человек. Космос. 

Вселенная» 

плановое 08.04.2022 29 Формирование представления об 

освоении космического пространства 

человеком; систематизация и 

расширение представлений о космосе 

Интеллектуальная игра «Зажги свою звезду» плановое 11.04.2022 28 Формирование осознанного 

восприятия мира, умение увидеть 

своё подлинное место в жизни для 

самореализации 

Экскурсия «Кронштадт-город морской 

славы» 

плановое 14.06.2022 40 Формирование патриотизма, 

воспитание чувства любви к Родине 

Беседа «День солидарности в борьбе 

с терроризмом» 

Плановое 02.09.2022 28 Актуальность: воспитание 

гражданской ответственности, 

правового сознания, устранение 

предпосылок и условий 

возникновения террористических и 

экстремистских проявлений. 

Результативность: студенты 

ознакомлены с понятием 

«терроризма и экстремизма», 

формами проявления. Сформировано 
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негативное отношение к подобным 

проявлениям. 

Разговор о важном 

 

«День знаний. Россия – 

страна возможностей» 

плановое 05.09.2022 504 Формирование у обучающихся 

активной гражданской позиции 

Разговор о важном «Наша страна – Россия» плановое 12.09.2022 457 Развитие способностей осмысливать 

события и явления действительности 

во взаимосвязи прошлого, 

настоящего, будущего 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Почему протестовать 

нужно законно» 

плановое 07.10.2022 24 Формирование убежденности 

соблюдения правовых норм 

Разговор о важном 

 

«Россия – мировой лидер 

атомной отрасли» 

плановое 24.10.2022 486 Обобщение знаний о Северном 

морском пути, а также о важности 

развития атомных технологий 

Викторина «Знай свои права» плановое 01.11.2022 25 Обобщение знаний об основных 

правах ребенка, единства прав и 

обязанностей детей 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Правовое просвещение» плановое 16.11.2022 25 Формирование убежденности 

соблюдения правовых норм 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Я и мои права» плановое 21.11.2022 25 Формирование убежденности 

соблюдения правовых норм 

Разговор о важном Символы России (Гимн, 

Герб)/Государственные 

символы России: история и 

современность 

плановое 28.11.2022 427 Расширение исторических знаний и 

представлений обучающихся о 

государственных символах России; 

популяризация государственных 

символов России 

Урок 

гражданственности 

«Конституция – основной 

закон страны» 

плановое 02.12.2022 17 Актуальность: воспитание правовой 

грамотности среди обучающихся. 

Результативность: повышение знаний 

о Конституции РФ 

Квест-игра  «Знатоки права» плановое 09.12.2022 21 Правовое воспитание обучающихся, 

проверка в игровой форме знаний 

своих прав и обязанностей в 

соответствии с законодательством 

РФ 
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Дискуссионная беседа-

практикум 

 

«Молодежь за права 

человека» 

плановое 09.12.2022 15 Актуальность: получение знаний о 

правовых нормах. 

Результативность: студенты 

получили новые знания о своих 

правах, как гражданина РФ. 

Открытое мероприятие Урок по правам человека плановое 09.12.2022 20 Формирование убежденности 

соблюдения правовых норм 

Разговоры о важном  «День Конституции» плановое 12.12.2022 398 Формирование сущности и значения 

Конституции; формирование 

ориентиров для гражданской, 

социальной, культурной 

самоидентификации 

Тестирование VII Всероссийский тест на 

знание Конституции РФ 

внеплановое 12.12.2022 161 Формирование убежденности 

соблюдения правовых норм 

Игра-викторина  «История Конституции» плановое 12.12.2022 

- 

13.12.2022 

24 Формирование убежденности 

соблюдения правовых норм 

Разговоры о важном 

 

«День Героев Отечества» плановое 19.12.2022 364 Расширение знаний о героических 

страницах истории нашего 

Отечества; 

воспитание патриотизма, 

гражданственности, чувства 

гордости и уважения к 

историческому прошлому Родины 

Патриотическое воспитание 

Видеопоказ с 

обcуждением 

«Выстоял. Сражался. 

Победил!» 

плановое 18.01.2022 28 Актуальность: воспитание 

патриотического чувства за героизм 

жителей нашего города в дни 

блокады. 

Результативность: студенты 

закрепили знания о фронтовиках и о 

их подвигах с рассказом – 

воспоминанием своей семьи. 
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Внеклассное 

мероприятие 

 «Международный день 

памяти жертв Холокоста» 

плановое 20.01.2022 26 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Урок мужества «Хлеб блокадного 

Ленинграда» 

плановое 27.01.2022 28 Создание условий для формирования 

представления о блокаде Ленинграда; 

воспитание сознательной любви к 

Родине 

Урок мужества «125 блокадных граммов 

хлеба ценою в жизнь» 

плановое 27.01.2022 28 Формирование уважения к 

историческому прошлому своего 

народа на примере подвигов, 

совершенных в годы Великой 

Отечественной войны 

Интерактивный квест  «Гремит салют над 

Ленинградом!» 

плановое 27.01.2022 5 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

 

Внеклассное 

мероприятие 

Классный час 

«Выжил! Выстоял! Не сдался 

Ленинград!» 

плановое 27.01.2022 21 

 

Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Акция «Гвоздика памяти» плановое 15.02.2022 19 Формирование представления о 

воинском долге и верности 

Отечеству; расширение знаний о 

войне, в которой участвовала 

Советская Армия 

Церемония возложения 

цветов 

День памяти воинов-

интернационалистов 

плановое 15.02.2022 5 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Военно-

патриотический турнир 

 «Красив в строю. Силен в 

бою» 

плановое 18.02.2022 28 Формирование морально-

психологических качеств, 

необходимых будущему защитнику 

Отечества. 

Экскурсия Военно-исторический музей 

артиллерии инженерных 

войск и войск связи 

внеплановое 22.02.2022 7 Актуальность: ознакомление 

студентов с историей развития 

отечественной артиллерии, 

стрелкового оружия, формированию 

у молодежи высокого 

патриотического сознания, чувства 



 

210 

 

долга перед Родиной, уважения к 

воинским традициям. 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Воинской славе, доблести 

чести» 

плановое 24.02.2022 46 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Женщины Великой 

Отечественной войны» 

плановое 14.03.2022 29 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Крым и Россия. Мы 

вместе» 

плановое 28.03.2022 23 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Заседание кружка «ProПолитику» по теме 

«Военная спецоперация на 

Украине: итоги месяца» 

плановое 30.03.2022 3 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Воспитательский час  «Патриотизм. 

История и современность» 

плановое 05.04.2022 74 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Урок мужества «Фашизм. Лагеря смертей» плановое 13.04.2022 26 Актуальность: продолжение работы 

по формированию у учащихся 

высокого патриотического сознания, 

верности Отечеству 

Результативность: студенты 

ознакомились с историей 

концлагерей. 

Конкурс военно-

патриотической песни 

 «Россия! Молодость! 

Мечта!» 

плановое 20.04.2022 2 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Солдаты милосердия» плановое 04.05.2022 43 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Урок патриотизма «Войны священные 

страницы навеки в памяти 

людской» 

плановое 05.05.2022 25 Актуальность: освещение среди 

обучающихся памятных дат и 

событий. 

Результативность: студенты 

закрепили знание о Великой 

Отечественной войне 1941-1945 г. 

посредством подготовки докладов. 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Поклонимся великим тем 

годам…» 

плановое 05.05.2022 25 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 
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Классный час  «Славе – не меркнуть! 

Традициям – жить» 

плановое 06.05.2022 24 Актуальность: раскрыть беззаветный 

героизм, подвиг, совершенный 

людьми во имя Родины 

Результативность: в результате 

просмотра студенты узнали имена 

героев России 

Видеолекторий  

 

 «День прорыва морской 

минной блокады 

Ленинграда» 

плановое 03.06.2022 29 Формирование исторической памяти 

и благодарности, уважения к 

воинской доблести и бессмертному 

подвигу воинов, чье имя осталось 

неизвестным 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Всё это Родиной зовется» плановое 10.06.2022 22 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Экскурсия «Битва за Ленинград. Дорога 

жизни – Дорога Победы» 

плановое 14.06.2022 40 Расширить знания обучающихся о 

культуре и истории нашего 

государства, воспитывать интерес к 

историческому прошлому. 

Тематический 

видеопоказ с 

обсуждением  

«22 июня. Ровно в 4 утра» плановое 23.06.2022 28 Актуальность: продолжение работы 

по формированию у учащихся 

высокого патриотического сознания, 

верности Отечеству 

Результативность: студенты 

ознакомились с историей ВОВ. 

Вспомнили героев России. 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Неизвестные страницы 

блокады Ленинграда» 

плановое 08.09.2022 27 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Организация и 

проведение 

мероприятия 

Автобусная экскурсия 

«Старая Ладога. Дружина 

князя Ладоги» 

плановое 27.09.2022 40 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Организация и 

проведение 

мероприятия 

Автобусная экскурсия 

«Саблинские пещеры» 

плановое 29.09.2022 40 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 
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Организация и 

проведение 

мероприятия 

Автобусная экскурсия «На 

той войне незнаменитой» 

плановая 10.10.2022 38 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Автобусная экскурсия «На той войне 

незнаменитой» 

плановое 11.10.2022 41 Формирование патриотизма, 

воспитание чувства любви к Родине, 

военной службе, воспитание 

уважения к людям, побывавшим в 

горячих точках 

Организация и 

проведение 

мероприятия 

Экскурсия в «Ленфильме», 

масштабная экспозиция 

«Пропавшие в кинохронике» 

внеплановое 21.10.2022, 

08.11.2022 

- 

10.11.2022 

58 Сохранение исторической памяти, 

преемственности поколений 

Исторический урок  «Памяти верны...» плановое 26.10.2022 46 Актуальность: приобретение знаний 

о дне жертв политических репрессий. 

Результативность: студенты 

ознакомились о причине 

установления данной памятной даты 

и с понятием «политические 

репрессии»  

Пропаганда здорового образа жизни 

Конкурс «Лучшая комната 

общежития» 

плановое В течение 

года 

120 Актуальность: создание среды 

способствующей физическому и 

нравственному оздоровлению 

студентов. 

Результативность: поддержание 

санитарно-гигиенических норм, 

чистоты и порядка в общежитии. 

Внеклассное 

мероприятие 

«Здоровый образ жизни. 

Смартфоны и здоровье» 

плановое 24.02.2022 20 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Беседа  «Дороги, которые мы 

выбираем» 

плановое 24.02.2022 21 Актуальность: пропаганда здорового 

образа жизни и негативного 

отношения к различным факторам 

пагубно влияющего на него  
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Результативность: студенты с 

большим интересом приняли 

непосредственное участие в 

мероприятии.  

Круглый стол  «Новое поколение-здоровое 

продвижение» 

плановое 28.02.2022 22 Актуальность: пропаганда здорового 

образа жизни и негативного 

отношения к употреблению 

наркотических средств.  

Результативность: сформировано 

понимание и необходимость ведения 

здорового образа жизни.  

Мастер-класс «Блинный марафон» плановое 01.03.2022, 

05.03.2022 

31 Актуальность: формирование 

здорового образа жизни, сохранение 

и укрепление здоровья обучающихся. 

Результативность: формирование 

практических навыков 

приготовления пищи. 

Воспитательский час  

 

 «Задумаемся о будущем. 

Как жить сегодня, чтобы 

иметь шансы увидеть завтра» 

плановое 06.04.2022 142 Популяризация здорового образа 

жизни по отношению к своему 

здоровью. 

Тренинг  «Мы в ответе за свою 

жизнь» 

внеплановое 06.04.2022 27 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Выбор за тобой» плановое 11.04.2022 23 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Физкультурно-

массовое мероприятии 

«На старт… Внимание… 

Марш!» 

внеплановое 12.04.2022 6 Актуальность: поддержание уровня 

имеющегося здоровья, его 

укрепление, формирование навыков 

здорового образа жизни. 

Профилактическая 

игра 

 «Моё здоровье в моих 

руках» 

плановое 14.04.2022 22 Привитие навыков здорового образа 

жизни. 

Квест-игра  «Мы здоровое поколение» плановое 15.04.2022 32 Привитие навыков здорового образа 

жизни 
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Просмотр и 

обсуждение 

видеофильма  

«Я выбрал сам себе дорогу к 

свету» 

плановое 21.04.2022 27 Актуальность: пропаганда здорового 

образа жизни и негативного 

отношения к употреблению 

наркотических веществ, 

табакокурению и употреблению 

алкоголя. 

Результативность: у студентов 

сформировано ответственное 

отношение к своему здоровью и 

негативное отношение к 

употреблению наркотических 

веществ.  

Информационное 

интерактивное занятие  

«Любопытство в привычку, 

привычка во вред» 

плановое 28.04.2022 16 Актуальность: пропаганда здорового 

образа жизни среди молодежи. 

Результативность: студентам 

рассказали какие пагубные привычки 

больше влияют на здоровье 

организма в целом. 

Блиц-опрос  

 

 «Что ты знаешь о СПИДе» плановое 31.05.2022 28 Формирование у обучающихся 

здорового образа жизни 

Фестиваль Фестиваль уличных видов 

спорта среди студентов 

профессиональных 

образовательных 

организаций Санкт-

Петербурга. 

внеплановое 01.06.2022 8 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Турнир Турнир по футболу, среди 

студентов первого года 

обучения 

плановое 29.09.2022 26 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Воспитательский час  «Быть здоровым - здорово» плановое 19.10.2022 100 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Беседа-обсуждение «Как алкоголь влияет на 

организм молодежи» 

плановое 25.10.2022 20 Актуальность: негативное влияния 

алкоголя на молодой организм. 
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Результативность: студенты узнали, 

как алкоголь влияет на организм и 

чем он опасен. 

Внеклассное 

мероприятие 

«Умей противостоять 

зависимости» 

плановое 17.11.2022 24 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Воспитательский час «Знать, чтобы жить» плановое 17.11.2022 98 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Кулинарный поединок «Сытый студент» плановое 24.11.2022 21 Актуальность: формирование 

здорового образа жизни, сохранение 

и укрепление здоровья обучающихся, 

приобщение к правильному питанию. 

Результативность: формирование 

практических навыков 

приготовления пищи. 

Городской форум  «Проблемы ВИЧ/СПИДа в 

молодежной среде: пути 

решения и профилактика» 

внеплановое 29.11.2022 10 Актуальность: повышение знаний о 

заболеваемости ВИЧ/СПИД. 

Результативность: студенты 

повысили знания о ВИЧ/СПИДе и 

как защитить себя. 

Внеклассное 

мероприятие 

Классный час, посвященный 

дню борьбы с ВИЧ 

плановое 05.12.2022 20 Привлечение к здоровому образу 

жизни 

Экологическое воспитание 

Эколого-

благотворительный 

проект 

«Крышечки ДоброТы» плановое В течение 

года 

75 Формирование экологической 

культуры, как залог сохранения 

окружающего мира 

Внеклассное 

мероприятие 

«Экологические знания» плановое 14.02.2022 23 Развитие экологической культуры у 

студентов 

Экологический час 

 

«Берегите воду!» плановое 21.02.2022 18 Актуальность: повышение внимание 

к проблемам экологии водных 

ресурсов. 

Результативность: студенты 

осознали, что надо беречь воду и к 

чему может привести ее дефицит. 
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Классный час  «Вода-источник жизни» плановое 22.03.2022 14 Актуальность: формирование 

негативного отношения к 

загрязнению водных ресурсов.  

Результативность: увеличение знаний 

по теме экологического состояния 

земли. 

Классный час  «Земля у нас одна – другой 

такой не будет» 

плановое 20.04.2022 20 Актуальность: формирование 

негативного отношения к 

загрязнению воздуха и окружающей 

среды. 

Результативность: увеличение знаний 

по теме сбережения экологического 

состояния озонового слоя. 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Атомная трагедия ХХ 

века» 

плановое 21.04.2022 23  

Экологический час  «Необратимые последствия 

чернобыльской катастрофы» 

плановое 26.04.2022 29 Создание условий для осмысления и 

осознания информации о 

Чернобыльской трагедии; 

формирование гражданской 

ответственности 

Познавательный час «Чернобыль. Не гаснет 

памяти свеча…» 

плановое 26.04.2022 22 Актуальность: повышение внимание 

к проблемам загрязнения 

окружающей среды и к трагедиям 

связанных с АЭС. 

Результативность: студентам 

рассказали, что случилось в 

Чернобыле и как можно 

предотвратить аварии на АЭС. 

Экологический час «Защити озоновый слой 

Земли»  

внеплановое 16.09.2022 32 Обучающиеся обобщили и 

расширили свои представления об 

озоновом слое Земли, озоновой дыре; 

развили в себе ответственность по 

защите и сохранению озонового слоя 
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Тематическая беседа «Защити озоновый слой» плановое 16.09.2022 17 Актуальность: повышение внимание 

к проблемам экологии озонового 

слоя. 

Результативность: студенты узнали, 

как можно защитить озоновый слой. 

Экономическое воспитание 

Онлайн-конференция «Мой первый финансовый 

план» 

внеплановое 04.02.2022 6 Актуальность: повышение 

финансовой грамотности среди 

молодежи. 

Результативность: студентам 

рассказали, как построить свой 

первый финансовый план и 

монетизировать свои идеи. 

Онлайн-конференция  «Мой первый финансовый 

план» 

внеплановое 05.02.2022 32 Формирование и развитие качеств 

личности на основе экономических 

знаний и навыков 

Онлайн-конференция Онлайн-конференция: 

«Безопасные платежи в сети 

Интернет» 

внеплановое 11.02.2022 30 Формирование и развитие качеств 

личности на основе экономических 

знаний и навыков 

Онлайн-урок по 

финансовой 

грамотности 

«С деньгами на «Ты» или 

Зачем быть финансово 

грамотным» 

плановое 16.03.2022 34 Актуализация вопросов финансовой 

грамотности обучающихся, развитие 

компетенций, необходимых для 

грамотного поведения в финансово 

экономической сфере 

Экономическая беседа 

рассуждение 

«Детейлинг-новый способ 

заработка, достойный выбор 

будущей профессии для 

молодых и перспективных 

кандидатов» 

внеплановое 17.03.2022 53 Актуальность: освещение среди 

молодежи новых инновационных 

форм заработка. 

Результативность: студентам 

рассказали о новом способе 

заработка, раскрыли все его плюсы и 

минусы. 

Час налоговой 

грамотности  

 

 «В помощь начинающему 

предпринимателю» 

плановое 24.03.2022 27 Формирование предпринимательских 

навыков; применение личных качеств 

для реализации бизнес-проектов 
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Экономический ликбез «Финансовая грамотность» плановое 24.03.2022 33 Актуальность: повышение 

финансовой грамотности среди 

студентов. 

Результативность: студенты 

расширили знания о финансовой 

грамотности и правильного её 

достижения. 

Брифинг  «Что такое ООО и как оно 

работает?», 

«Самостоятельная 

регистрация 

предпринимательской 

деятельности» 

плановое 05.04.2022 25 Актуальность: развить интерес к 

экономическим знаниям и 

пользованию своими средствами. 

Результативность: студенты 

получили информацию по порядку 

действий при открытии бизнеса. 

Изучили правовые аспекты. 

Вебинар по 

финансовой 

грамотности на тему 

 

«Современная денежно- 

кредитная политика» 

внеплановое 22.04.2022 5 Актуальность: развить интерес к 

экономическим знаниям. 

Актуализация вопросов финансовой 

грамотности обучающихся, развитие 

компетенций, необходимых для 

грамотного поведения в финансово 

экономической сфере. 

Урок-викторина  «Знатоки финансовой 

грамотности» 

плановое 12.10.2022 27 Формирование и развитие качеств 

личности на основе экономических 

знаний и навыков 

Круглый стол  «День карьеры» плановое 25.11.2022 22 Формирование у обучающихся 

знаний о профессиональной карьере, 

принципах и правилах карьерной 

стратегии, а также факторах, 

влияющих на профессиональную 

карьеру 

Онлайн-зачет Всероссийский онлайн-зачет 

по финансовой грамотности 

внеплановое 01.12.2022 

- 

15.12.2022 

78 Формирование и развитие качеств 

личности на основе экономических 

знаний и навыков 

Эстетическое воспитание 



 

219 

 

Воспитательский час  «Татьянин день – студентов 

день» 

плановое 25.01.2022 150 Формирование творчески активной 

личности 

Квест  «Оживший Бестиарий» внеплановое 17.05.2022 

- 

20.05.2022 

5 Формирование творчески активной 

личности 

 

Тематическая беседа «Личность Петра I в истории 

России» 

плановое 18.05.2022 22 Актуальность: Повышение 

нравственности и эстетики. 

Результативность: студенты 

познакомились с личностью Петра I 

и его ролью в истории страны. 

Литературная гостиная «С днем рождения, Санкт-

Петербург» 

внеплановое 26.05.2022 21 Актуальность: формирование 

творческой активности, 

воспринимать и оценивать 

прекрасное в Санкт-Петербурге. 

Результативность: студенты 

научились эстетически воспринимать 

свой любимый город. 

Акция-опрос «Можете прочесть Пушкина 

наизусть» 

плановое. 06.06.2022 17 Актуальность: развитие талантливой 

и разносторонней личности, 

разделяющей духовные ценности, 

способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного 

общества. 

Результативность: приобщение к 

культурному наследию России. 

Концерт  «День знаний» плановое 01.09.2022 251 Формирование творчески активной 

личности 

Посещение театра Спектакль «Тихий дон» внеплановое 21.09.2022 4 Обогащение внутреннего мира 

обучающихся, посредством 

приобщения к культурному 

наследию, воспитание интереса к 

театру. 

Посещение театра Спектакль «Волки и овцы» внеплановое 22.09.2-22 4 Обогащение внутреннего мира 

обучающихся, посредством 
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приобщения к культурному 

наследию, воспитание интереса к 

театру. 

Разговор о важном «День пожилого человека» плановое 26.09.2022 474 Воспитание у обучающихся чувства 

уважения, внимания, сострадания, 

отзывчивости, чуткости к пожилым 

людям 

Конкурс презентаций 

 

«Как я вижу себя в своей 

профессии» 

плановое 21.10.2022 25 Побуждение к поиску новой 

информации и осознанному 

профессиональному выбору 

Тематический 

видеопоказ с 

обсуждением 

«Карелия - искусство и 

культурное наследие» 

плановое 21.10.2022 45 Актуальность: формирования 

эстетического отношения к 

действительности через знание 

культурных ценностей. 

Результативность: студентам 

показали видео, в котором на 

примере Республики Карелии были 

раскрыты культурные ценности 

данного региона, студенты проявили 

заинтересованность в посещении 

мест культурного наследия. 

Дискуссия 

 

«Труд: право или 

обязанности» 

плановое 31.10.2022 26 Расширение правовых знаний у 

обучающихся в области трудовых 

отношений; 

ознакомление с разнообразием 

законов РФ, регулирующих 

отношения в области труда 

Экскурсия «Пропавшие в кинохронике» плановое 09.11.2022 30 Актуальность: Развитие 

разносторонней личности, 

разделяющей духовные ценности, 

расширение кругозора. 

Результативность: студенты 

погрузились в атмосферу военных 

лет, оценили творческую работу 
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кинооператоров и других 

сотрудников киностудии. Оценили 

творческий и неформальный подход. 

Организация и 

проведение 

мероприятия 

Экскурсия в 

«Экспозиционно-

выставочный комплекс 

городского электрического 

транспорта» 

плановое 10.11.2022 20 Формирование творчески активной 

личности 

Организация и 

проведение 

мероприятия 

Экскурсия в ОСП 

«Совмещенный трамвайно-

троллейбусный парк» 

плановое 15.11.2022 20 Формирование творчески активной 

личности 

Интеллектуальная игра  «Обо всем на свете» плановое 25.11.2022 29 Развитие кругозора, эрудиции, 

любознательности 

Викторина «Святыня российской 

державы» 

плановое 29.11.2022 30 Актуальность: Формирование 

гражданских качеств, эстетической 

отзывчивости. Воспитание 

уважительного отношения к 

государственным символам страны. 

Результативность: Студенты 

проявили интерес к историческому 

прошлому своей страны, была 

проведена популяризация 

государственных символов РФ. 

Вечер музыки 

(нетворкинг) 

 

«Время перемен» внеплановое 08.12.2022 73 Актуальность: восприятие 

прекрасного в искусстве посредством 

музыки. 

Результативность: студенты с 

интересом прослушали концерт и 

наслаждались искусством. 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Музыка нашей жизни» плановое 27.12.2022 26 Формирование творчески активной 

личности 

Профилактика правонарушений 

Форсайт-сессия «Медиапространство 

молодежи: угрозы и 

внеплановое 31.01.2022 6 Актуальность: профилактические 

мероприятия направленные на 
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стратегии цифровой 

безопасности» 

недопущение совершения 

правонарушений. 

Результативность: студенты приняли 

участие в сессии и узнали много 

нового в угрозах через 

медиапространство. 

Правовой час  «Законодательные меры за 

противоправные действия в 

сфере информационных 

технологий» 

плановое 03.02.2022 31 Актуальность: Обратить внимание 

обучающихся на проблему 

правонарушений в информационной 

среде, как показатель нравственного 

здоровья общества. 

Результативность: Студенты 

рассмотрели виды правонарушений в 

информационной среде и меры 

наказания, предусмотренные 

законодательством. 

Интерактивное онлайн-

занятие 

«Безопасность в сети 

Интернет» 

плановое 21.02.2022 21 Актуальность: профилактика 

правонарушений, возникающих через 

сеть Интернет. 

Результативность: занятие 

посвящалось раскрытию проблем 

Интернет безопасности и 

ответственности. 

Вебинар  «Не в конфликте рождается 

истина» 

плановое 01.03.2022 25 Актуальность: профилактика 

правонарушений, основанных на 

различных конфликтах. 

Результативность: студентам 

рассказали, как можно избежать 

конфликтов, не нарушая при этом 

закон РФ. 

Информационное 

интерактивное занятие 

«Безопасность в сети 

интернет» 

Плановое 04.03.2022 59 Актуальность: Изучение 

потенциальных рисков при 

использовании интернета, путей 
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защиты от сетевых угроз. Проблема 

интернет зависимости. 

Результативность: Внимание 

студентов обращено на возможные 

угрозы и повышение грамотности в 

вопросах безопасности в сети. 

Воспитательский час «Государственная политика 

в области противодействия 

коррупции» 

Плановое 15.03.2022 116 Актуальность: Формирование 

негативного отношения к 

коррупционным действиям. 

Изучение норм законодательства. 

Результативность: Сформировано 

антикоррупционное мышление. 

Развито чувство ответственности за 

свои действия. 

Внеклассное 

мероприятие 

«Ответственность за 

употребление и 

распространение 

наркотических и 

психоактивных веществ» 

плановое 13.04.2022 29 Профилактика правонарушений и 

преступлений среди студентов 

Социологический 

опрос  

«Семейные ценности 

современной молодежи» 

плановое 18.04.2022 217 Формирование понятия о семейном 

воспитании и семейных ценностях 

Спортивные 

состязания 

«Спорт против наркотиков» плановое 18.04.2022 31 Формирование представления о 

спорте как одном из главных условий 

здорового образа жизни. 

Внеклассное 

мероприятие 

Классный час 

«Правонарушения и 

подросток» 

плановое 30.05.2022 22 Профилактика правонарушений и 

преступлений среди студентов 

Информационный час «Ответственность и 

последствия участия в 

несогласованных акциях» 

внеплановое 31.05.2023 15 Актуальность: Повышение правовых 

знаний студентов. 

Результативность: ознакомление с 

административной и уголовной 

ответственностью за участие в 

несогласованных акциях. 
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Инструктаж «Меры пожарной 

безопасности в академии. 

Этика поведения в 

академии» 

плановое 05.09.2022 162 Сформировать представление об 

ответственности за несоблюдение 

Закона РФ 

Воспитательский час  «Административная и 

уголовная ответственность за 

участие в 

несанкционированных 

митингах и акциях» 

плановое 23.09.2022 572 Профилактика правонарушений и 

преступлений среди студентов 

Профилактическая 

беседа 

 

 «Причины возникновения 

зависимости. Алкоголизм – 

слабость или болезнь» 

плановое 17.10.2022 26 Сохранение собственного здоровья и 

благополучия общества 

Профилактический час  «В плену иллюзий» плановое 28.10.2022 27 Повышение информированности 

обучающихся о развитии 

наркозависимости; формирование и 

развитие системы ценностей 

молодежной культуры 

Городская сетевая 

акция  

"Синяя птица - безопасная 

территория" 

внеплановое 29.10.2022 2 Профилактика правонарушений и 

преступлений среди студентов 

Профилактика экстремизма и терроризма в молодёжной среде 

Информационная 

беседа 

«Терроризм и его 

проявления» 

плановое 27.01.2022 19 Актуальность: профилактика 

экстремизма и терроризма среди 

студентов. 

Результативность: проведена беседа 

о том, что такое терроризм и как он 

проявляется в наше время. 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Мы против экстремизма» плановое 21.02.2022 24 Формирование сознания, неприятия 

экстремизма и терроризма 

Информационный час  «Отражение 

информационной атаки: 

алгоритм действий» 

плановое 11.03.2022 20 Актуальность: Изучение видов и 

целей информационной атаки, 

возможности ее предотвращения. 

Результативность: Изучено понятие 

деструктивного воздействия на 
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противника и способы профилактики 

информационных атак. 

Внеклассное 

мероприятие 

«Экстремизм и терроризм - 

проблема современного 

общества» 

плановое 18.04.2022 24 

 

Формирование сознания, неприятия 

экстремизма и терроризма 

Беседа «Проявления экстремизма в 

молодежной среде» 

плановое 21.04.2022 12 Актуальность: Изучение основных 

признаков проявлений 

экстремистской направленности; 

Результативность: у студентов 

сложилось негативное отношение к 

проявлениям экстремизма на фоне 

расизма 

Профилактическая 

беседа 

«Думай головой - не ведись 

на провокации!» 

внеплановое 12.05.2022 40 Актуальность: профилактическое 

мероприятие, направленное на 

недопустимость вовлечения 

студентов в экстремистские группы. 

Результативность: студентам 

рассказали, как уберечь себя от 

воздействия радикальных групп. 

Профилактическое 

видео  

«Терроризм и экстремизм – 

антисоциальные явления» 

плановое 18.05.2022 23 Актуальность: Обращение внимания 

обучающихся на проблему учащения 

столкновений на расовой и 

национальной почве. Изучение 

ответственности на законодательном 

уровне.  

Результативность: Студенты изучили 

уголовную ответственность, 

административную ответственность 

за ведение экстремистской 

деятельности, причины экстремизма 

и терроризма. 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Современный терроризм и 

его проявления» 

плановое 24.05.2022 23 Формирование сознания, неприятия 

экстремизма и терроризма 
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Воспитательский час «Опасность экстремизма» плановое 09.06.2022 49 Формирование сознания, неприятия 

экстремизма и терроризма 

Информационный час   «Беслан. Город Ангелов» плановое 02.09.2022 28 Формирование толерантного 

сознания и профилактика 

национального экстремизма и 

терроризма. 

Видеолекторий  «День памяти жертв 

Беслана» 

плановое 02.09.2022 28 Формирование представления о 

терроризме как историческом и 

политическом явлении; 

формирование общественного 

сознания и гражданской позиции 

Видеолекторий  «Эхо Бесланской печали» плановое 02.09.2022 25 Формирование общественного 

сознания и гражданской 

позиции подрастающего поколения, 

объяснение сущности 

терроризма, изучение правил 

поведения при теракте 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Дети Беслана» плановое 02.09.2022 26 Формирование сознания, неприятия 

экстремизма и терроризма 

Лекция 

 

«Нам нужен мир и не нужен 

террор!» 

плановое 05.09.2022 57 Актуальность: Объяснение сущности 

терроризма. 

Результативность: У студентов 

сложилось негативное отношение к 

проявлению экстремизма и 

терроризма. 

Профилактический час  «Правовые основы 

противодействия 

религиозно-политическому 

экстремизму» 

плановое 19.10.2022 150 Способствовать формированию 

патриотизма, справедливости, 

отрицательного отношения к 

крайним мерам, к терроризму, 

экстремизму 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Экстремизм – путь в 

никуда» 

плановое 25.10.2022 23 Формирование сознания, неприятия 

экстремизма и терроризма 

Внеклассное 

мероприятие 

 «Вандализм и хулиганство» плановое 28.11.2022 24 

 

Формирование сознания, неприятия 

экстремизма и терроризма 
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Тематическая беседа «Национальные и 

религиозные конфликты» 

плановое 16.12.2022 21 Актуальность: профилактика 

национальных и религиозных 

конфликтов. 

Результативность: профилактическая 

беседа студентам, о том, как не 

допускать конфликты между людьми 

разных религий и национальностей. 

Формирование толерантного сознания 

Час общения «Толерантность: культурная 

норма!» 

плановое 24.01.2022 20 Актуальность: профилактика 

толерантного отношения. 

Результативность: студентам 

рассказали, о том, что такое 

толерантность и как вести себя в 

окружающем мире. 

Информационный час «В единстве наша сила!» плановое 17.03.2022 24 Актуальность: Развитие 

патриотических чувств, чувств 

единения многонациональной 

страны. 

Результативность: У студентов 

сформировано понятие 

толерантности, чувства терпимости и 

гордости за страну.  

Профилактическая 

беседа 

«Толерантность – путь к 

миру» 

плановое 30.03.2022 31 Формирование у обучающихся 

толерантности мышления, уважения 

к своим правам и правам других 

людей 

Беседа «Национальность без 

границ» 

плановое 15.04.2022 21 Актуальность: Формирование 

системы навыков толерантного 

поведения в социуме. 

Результативность: У студентов 

сложилось четкое понимание 

проблемы нетерпимости. 
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Лекция «Предупреждение 

конфликтов на 

межнациональной и 

религиозной почве» 

плановое 16.05.2022 17 Актуальность: предупреждение 

конфликтов на межнациональной и 

религиозной почве. 

Результативность: проведена беседа 

о недопустимости возникновения 

различного рода конфликтов. 

Внеклассное 

мероприятие 

Классный час: 

«Толерантность-путь к 

миру» 

плановое 15.06.2022 23 

 

 

Формирование целостного 

социально-ориентированного взгляда 

на мир в его единстве 

Информсообщение «Детям планеты - мир без 

тревоги и слез» 

плановое 02.09.2022 29 Актуальность: предупреждение 

террористических актов. 

Результативность: проведение бесед 

о недопустимости повторных 

террористических актов на примере 

г.Беслана, привитие сострадания и 

ответственности за свои поступки. 

Разговор о важном  

 

 «День народного единства. 

Мы едины, мы одна страна!» 

плановое 31.10.2022 427 Формирование и развитие чувства 

патриотизма, обоснование 

необходимости мирного 

сосуществования людей различных 

национальностей 

Классный час «Создание толерантной 

среды в обществе» 

плановое 02.11.2022 29 Актуальность: Гуманизация 

демократизация взаимоотношений в 

обществе. 

Результативность: Озвучены 

ведущие идеи толерантности, 

разъяснены нормы морали общества. 

Акция «Россия объединят» плановое 03.11.2022 73 Актуальность: формирование и 

развитие чувства патриотизма, 

обоснование необходимости мирного 

сосуществования людей различных 

национальностей. 
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Внеклассное 

мероприятие 

Классный час «Наша сила в 

единстве» 

плановое 11.11.2022 25 

 

 

Формирование целостного 

социально-ориентированного взгляда 

на мир в его единстве 

Разговор о важном  

 

 «Мы разные, мы вместе/ 

Многообразие языков и 

культур народов России» 

плановое 14.11.2022 432 Воспитывать чувство уважения друг 

к другу, к обычаям, традициям и 

культуре разных народов 

Общероссийская акция Общероссийская акция 

Тотальный тест «Доступная 

среда», приуроченная к 

международному дню 

инвалидов 

внеплановое 02.12.2022 

- 

10.12.2022 

101 Формирование целостного 

социально-ориентированного взгляда 

на мир в его единстве 

Экскурсия в 

Российский 

этнографический музей 

«Народы России» плановое 13.12.2022 14 Актуальность: формирование 

уважительного отношения к устоям 

жизни, нравам других народов. 

Результативность: понимание 

многонациональности России, 

многообразии культур разных 

народов. 

Духовно-нравственное воспитание 

Внеклассное 

мероприятие 

Классный час 

«Культура общения» 

плановое 21.01.2022 22 Сохранение традиций 

Классный час  «Моя семья – моё будущее» плановое 09.02.2022 27 Актуальность: Привитие интереса к 

духовным знаниям о своей истории. 

Результативность: Сформировано 

понятие семьи, воспитаны 

нравственные качества. 

Конкурс эссе «Родной язык – моя душа, 

мой мир» 

плановое 25.02.2022 25 Воспитание уважения к своему 

языку, своей культуре, традициям, 

обычаям, взаимоуважение к 

представителям разных культур 

Шуточная викторина  «День смеха» плановое 01.04.2022 26 Развивать духовно- нравственные 

качества личности, 



 

230 

 

формировать этику поведения 

чувства такта и уместности шутки и 

смеха 

Игра  «Петр Великий и его эпоха» плановое 17.05.2022 24 Сохранение традиций 

Воспитательский час «Личность Петра Великого в 

истории России» 

плановое 18.05.2022 47 Актуальность: привитие духовных 

ценностей у студентов. 

Результативность: рассказ об 

исторических людях, которые 

повлияли на историю всей страны. 

Классный час  «Береги, мой друг, семью – 

крепость свою» 

плановое 20.05.2022 27 Актуальность: Формирование 

позитивного опыта общения, 

взаимопонимания поведения в 

проблемных семейных ситуациях. 

Результативность: Сформированы 

определения семья, верность, 

любовь. 

Автобусная экскурсия  «Петербург Петра Великого» плановое 25.05.2022 31 Привлечь внимание молодого 

поколения к реформам Петра I, 

расширение знаний о вкладе его 

реформ в развитие государства. 

Виртуальная экскурсия  «Эпоха славных дел» плановое 27.05.2022 28 Познакомить обучающихся с 

историческими преобразованиями в 

стране во времена правления Петра I. 

Онлайн - викторина   «Что я знаю о Петре 1» плановое 06.06.2022 71 Сформировать у обучающихся образ 

Петра Ι, как царя – реформатора, 

разносторонне развитого великого 

человека. 

Конкурсная программа «Общежитский выпускной» плановое 16.06.2022 19 Актуальность: воспитание 

взаимопонимания, доброго 

отношения между студентами. 

Результативность: формирование 

чувства гордости за свое учебное 

заведение, гармоничных отношений 

«студент-педагог». 
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Урок истории 

 

«Ништадтский договор: 

история» 

плановое 09.09.2022 33 Актуальность: историческая 

ценность памяти значимых дат для 

страны и человека. 

Результативность: студентам 

рассказали об исторических фактах 

прошлого и о том, как они повлияли 

на будущее. 

Разговор о важном 

 

 «165-летие со дня рождения 

К.Э. Циолковского 

плановое 19.09.2022 482 Познакомить обучающихся с жизнью 

и деятельностью изобретателя и 

ученого К.Э. Циолковского 

Квест «С новосельем» плановое 20.09.2022 20 Актуальность: Изучение в игровой 

форме правил внутреннего 

распорядка общежития», адаптация 

первокурсников к новым условиям 

проживания. 

Результативность: Знакомство 

студентов нового набора друг с 

другом, с общежитием, правилами 

внутреннего распорядка. 

Внеклассное 

мероприятие 

 «День пожилого человека» плановое 27.09.2022 26 Сохранение традиций. 

Беседа «Протянем руку помощи, 

тем кто защищает нас!» 

внеплановое 21.10.2022 24 Актуальность: привитие сострадания 

и чувства ответственности. 

Результативность: проведенная 

беседа показала, что нужно помогать 

людям, которые нуждаются в 

помощи, и что нужно для этого 

сделать. 

Игра Вечер настольных игр плановое 02.11.2022 13 Актуальность: Формирование 

сплоченности коллектива, 

психологического микроклимата, 

основанного доброте и на 

взаимопонимании 

Результативность: 
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Беседа-тренинг «Умение распределять свое 

время» 

плановое 15.11.2022 18 Расширение представления о 

рациональном использовании 

времени; 

знакомство с приёмами эффективной 

организации своего времени. 

Акция  «Подари настроение» плановое 19.12.2022 

- 

26.12.2022 

42 Сохранение традиций. 

Акция «С Новым годом» плановое 22.12.2022 23 Актуальность Духовно-нравственное 

воспитание на основе российских 

традиционных ценностей. 

Результативность: создание 

атмосферы праздника, 

доброжелательных отношений между 

обучающимися. 

Акция «Тяни билет студент» плановое 25.01.2023 31 Актуальность: ознакомление 

обучающихся с традициями 

празднования дня студентов, 

историей праздника. 

Результативность: способствовать 

укреплению основ дружбы, 

взаимопонимания, взаимопомощи; 

 

Развитие студенческого самоуправления 

Педагогика 

сотрудничества 

Заседание совета старост 

(старостат) 

плановое В течении 

года 

21 Протоколы заседаний. 

Рейд Совета 

общежития 

Контроль санитарно-

гигиенического состояния 

комнат 

плановое В течении 

года 

124 Привлечение студентов к 

непосредственному участию в 

мероприятиях по повышению 

качества условий проживания. 

Дискуссия  «Как стать востребованным 

специалистом?» 

плановое 09.02.2022 22 Актуальность: развитие 

профессиональных навыков и 

улучшение своих лидерских качеств. 
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Результативность: студентам 

рассказали, что нужно знать и уметь 

в своей профессии, чтобы стать 

востребованными. 

Информационный час  «День российских 

студенческих отрядов» 

внеплановое 17.02.2022 16 Актуальность: Ознакомление с 

различными молодежными 

движениями посредством просмотра 

видео. 

Результативность: Обучающиеся 

узнали много нового о студенческих 

отрядах и их деятельности. 

Профориентационный 

десант  

«Абитуриент 2022» плановое 14.03.2022 12 Повышение уровня 

профессионального самоопределения 

обучающихся общеобразовательных 

организаций 

Тренинговое занятие 

по формированию 

коммуникативных и 

лидерских качеств 

 «Лидерство – основа 

успешного 

плановое 17.03.2022 28 Сформировать понятие «лидер»; 

развивать лидерские качества и 

навыки межличностного общения, 

организаторские умения 

Мотивационная 

встреча 

Встреча с победителями VII 

Открытого регионального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills 

Russia) 

плановое 18.03.2022 138 Сформировать представление о 

движении WorldSkills, истории его 

зарождения, целях, преимуществах 

участия в нём 

Брифинг «Актуальные проблемы 

студенчества» 

плановое 19.04.2022 27 Актуальность: Освещение проблем 

студенчества, формирование идей 

для безопасного проведения досуга.  

Результативность: Студенты изучили 

основные проблемы студенческой 

среды, методы их решения.  

Беседа-обсуждение «Самоуправление в 

студенческой среде» 

плановое 21.04.2022 18 Актуальность: развитие 

самоуправленческой деятельности. 

Результативность: беседа коснулась 

темы самоуправления среди 
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студентов в нашем учебном 

заведении, а также плюсов данной 

деятельности. 

Профориентационный 

десант  

«Приходите к нам учиться» плановое 20.05.2022 14 Привлечение обучающихся школ к 

поступлению в среднее 

профессиональное образовательное 

учреждения 

Классный час  «Самоуправление, формы и 

развитие» 

плановое 24.05.2022 25 Актуальность: Развитие 

познавательных интересов и 

творческих способностей 

талантливых студентов 

Результативность: 

Студенты узнали о возможностях 

социального самоопределения и 

общественной самореализации. 

Собрание актива 

общежития 

Выборы Совета общежития плановое 28.09.2022 18 Развитие социальной активности 

студентов. 

Участие проживающих в решении 

важных вопрос жизнедеятельности 

общежитияю 

Развитие волонтёрского движения 

Благотворительная 

акция 

«Твори Добро» плановое 16.03.2022 

- 

29.03.2022 

18 Актуальность: развитие 

волонтерского движения и 

вовлечение студентов в 

волонтерскую деятельность. 

Результативность: студенты активно 

участвовали в акции по сбору 

товаров для бездомных. 

Воспитательский час  «Технология проектной 

деятельности» 

внеплановое 13.04.2022 8 Актуальность: Ознакомление с 

молодежными проектами, 

направленными на решение задач 

учебного процесса. 

Результативность: Повысился 

интерес к волонтёрской 
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Таблица 41 

Разработка и реализация руководящими и педагогическими работниками авторских концепций, программ, проектов по проблемам 

воспитательной и внеклассной работы с обучающимися 

 

№ 

п/п 

Название и вид работы Этап или результаты реализации 

1 2 3 

1.  

Проект «Создание электронного портфолио как средства 

формирования индивидуальной траектории успеха» 

- внедрение воспитательного компонента в рабочие программы 

междисциплинарных курсов, профессиональных модулей, учебных 

дисциплин и практического обучения; 

деятельности, изучена 

эффективность реализации 

некоторых проектов. 

Социальная программа «Бабушка и дедушка 

онлайн» 

внеплановое 21.04.2022 1 Актуальность: Помощь старшему 

поколению в изучении 

информационных технологий. 

Результативность: 

Студент обучал старшее поколение 

пользованию компьютером. 

Акция «Память в наших сердцах» внеплановое 29.04.2022 1 Актуальность: Привлечение 

обучающихся в волонтерскую 

деятельность. Воспитание 

патриотизма. 

Результативность: Студент принял 

участие в акции «Память в наших 

сердцах» по благоустройству 

памятного захоронения. 

Акция «Новогодний огонек добра» плановое 24.12.2022 398 Воспитание человеческих ценностей 

– чувства милосердия, сострадания и 

доброты, уважения к окружающим 

людям 
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- проведение социометрических и психодиагностических мероприятий 

с обучающимися с целью формирования индивидуальной траектории 

развития личности; 

-реализация комплекса мероприятий, направленных на формирование 

общих, профессиональных компетенций обучающихся и достижение 

личностного результата, соответствующих «Портрету Гражданина 

России 2035;  

- педагогическое сопровождение обучающихся, направленное на 

формирование индивидуальной траектории личностного развития и 

профессионального саморазвития; 

- развитие на базе академии форм внеурочной деятельности: кружков, 

секций и общественных объединений, нацеленные на формирование 

индивидуальной траектории развития личности обучающегося с 

учетом его потребностей, интересов, способностей и здоровья; 

- внедрение в образовательный процесс для обучающихся1 курса 

Программы элективного курса «Введение в проектно - 

исследовательскую деятельность»; 

-проведение регулярного мониторинга требований работодателей к 

выпускникам с учетом условий современного рынка труда; 

- создание электронного методического комплекса воспитательной 

работы в системе дистанционного образования MOODLE; 

- разработка и внедрение в электронную информационно-

образовательную среду СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий» модуля «Портфолио абитуриента» для формирования 

электронного портфолио обучающегося; 

- организация системы повышения квалификации педагогических 

работников в рамках формирования функциональной грамотности; 

- организация профориентационных мероприятий для учащихся 

средних общеобразовательных школ, направленных на мотивацию 

достижения личностных результатов с использованием «Портфолио 

абитуриента» с целью обеспечения качественного набора в академию; 
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- проведение оценки эффективности мероприятий, направленных на 

личностное развитие и профессиональное саморазвитие обучающихся 

- проведение диагностики сформированности у обучающихся 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства 

- привлечение работодателей к участию в мероприятиях в соответствии 

с направлениями воспитательной работы 

- привлечение субъектов профилактики к участию в мероприятиях в 

соответствии с направлениями воспитательной работы 

- осуществление мониторинга персональных достижений 

обучающихся путем формирования рейтинга в соответствии с 

разработанными локальными актами. 

- обеспечение доступа к Личному кабинету информационно-

образовательного портала СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий» (СДО MOODLE) работодателям для отбора претендентов 

на вакантные места. 

 

 

Таблица 42 

 

Наличие публикаций руководящих и педагогических работников по проблемам воспитательной и внеклассной работы с 

обучающимися 

 

№ 

п/п 
Название публикации, автор Название издания Издательство 

1 2 3 4 

1.  Методические рекомендации по организации 

работы методического объединения педагогов-

организаторов (классных руководителей, 

кураторов, мастеров производственного 

ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО МОЛОДОЙ 

УЧЕНЫЙ» 

Международный научный журнал 

Молодой ученый №9 (404) март 

2022 г. 

https://moluch.ru/archive/404/89280/
https://moluch.ru/archive/404/89280/
https://moluch.ru/archive/404/89280/
https://moluch.ru/archive/404/89280/
https://moluch.ru/archive/404/
https://moluch.ru/archive/404/


 

238 

 

обучения) в профессиональных образовательных 

организациях, Анфимова Н.Г. 

2.  Конкурсно-фестивальная программа 

«Достоинство и честь», посвященная Дню 

защитника Отечества, Голова Ю.С. 

ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО МОЛОДОЙ 

УЧЕНЫЙ» 

Международный научный журнал 

«Образование и воспитание» №2 

(38), апрель 2022 г. 

3.  Сценарий патриотического урока «Аллея 

героев»», Тимофеева М.И. 

Инфоурок.ру  

4.  Сценарий классного часа «Русь богата 

промыслами»», Васильева М.С. 

Инфоурок.ру  

5.  Электронное портфолио как современная 

технология учета профессионального и 

личностного роста обучающихся, Кириллова В.В. 

ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО МОЛОДОЙ 

УЧЕНЫЙ» 

Научный журнал «Молодой 

ученый» № 9 (404), март 2022 

 

 

https://moluch.ru/archive/404/89280/
https://moluch.ru/archive/404/89280/
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Таблица 43 

 

Выступление руководящих и педагогических работников на научно-практических конференциях, семинарах, круглых столах по 

вопросам воспитательной и внеклассной работы с обучающимися 

 

№ 

п/п 
Название мероприятия 

Дата и место 

проведения 

Ф.И.О. и должность 

выступавшего 
Тема выступления 

1 2 3 4 5 

1.  Семинар-практикум «Профессиональное 

выгорание педагога как современный 

профессиональный риск» для членов 

Воспитательного совета Учебно-методического 

объединения Комитета по науке и высшей 

школе по среднему профессиональному 

образованию Санкт-Петербурга 

  24.03.2022 г. 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Ткачева Н.И., педагог-

психолог  

 

«Тренинг на развитие 

стрессоустойчивости в 

педагогической деятельности 

«Забота о себе» 

2.  Заседание круглого стола Воспитательного 

совета УМО КНВШ по СПО Санкт-Петербурга. 

28.04.2022 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Анфимова Н.Г., 

заведующий очным 

отделением 

«Реализация педагогического 

проекта «Электронное портфолио, 

как средство формирования 

индивидуальной траектории 

успеха» в СПб ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий» 

 

3.  Круглый стол «Воспитательное пространство в 

ПОО: вчера, сегодня, завтра» для членов 

Воспитательного совета Учебно-методического 

объединения Комитета по науке и высшей 

школе по среднему профессиональному 

образованию Санкт-Петербурга 

29.09.2022 г.  

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Кириллова В.В., 

заместитель директора 

по воспитательной 

работе 

«Реализация проекта 

Минпросвещения России 

«Разговоры о важном». Учет 

программы курса внеурочной 

деятельности в рабочей 

программе воспитания и 

календарном плане 

воспитательной работы» 
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4.  Семинар «Профилактика и предупреждение 

асоциального поведения обучающихся» для 

членов Воспитательного совета Учебно-

методического объединения Комитета по науке 

и высшей школе по среднему 

профессиональному образованию Санкт-

Петербурга 

28.10.2022  

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

 

Ткачева Н.И., педагог-

психолог 

«Комплексный подход к 

профилактике суицидов у 

молодежи» 

5.  Семинар-практикум «Профессиональное 

выгорание педагога как современный 

профессиональный риск» для членов 

Воспитательного совета Учебно-методического 

объединения Комитета по науке и высшей 

школе по среднему профессиональному 

образованию Санкт-Петербурга 

28.10.2022  

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

 

Ткачева Н.И., педагог-

психолог 

«Тренинг на развитие 

стрессоустойчивости в 

педагогической деятельности 

«Забота о себе» 

6.  Семинар «Профилактика и предупреждение 

асоциального поведения обучающихся» для 

членов Воспитательного совета Учебно-

методического Комитета по науке и высшей 

школе по среднему профессиональному 

образованию Санкт-Петербурга  

28.10.2022  

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

 

Кириллова В.В., 

заместитель директора 

по воспитательной 

работе 

«Организация работы по 

профилактике и предупреждению 

деструктивных проявлений в 

молодежной образовательной 

среде ПОО» 

7.  Всероссийская  

научно - практическая конференция  

«Новые векторы развития  

среднего профессионального образования» 

23.11.2022 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Анфимова Н.Г., 

заведующий очным 

отделением 

Совершенствование системы 

воспитания профессионала с 

использованием электронного 

портфолио для демонстрации и 

оценивания личностного развития 

и профессионального 

саморазвития обучающихся СПБ 

ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий» 
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8.  Всероссийская  

научно - практическая конференция  

«Новые векторы развития  

среднего профессионального образования» 

23.11.2022 

СПб ГБПОУ 

«Академия 

транспортных 

технологий» 

Солдаткин С.В., 

преподаватель 

«Проблемы формирования 

гражданско-патриотической 

позиции у молодежи и 

возможности их решения в СПО в 

педагогической деятельности в 

рамках предметов «История», 

«Обществознание» и «ОБЖ» 

 

Таблица 44 

 

Достижения руководящих и педагогических работников в области воспитательной работы 

 

№ 

п/п 

Критерии Количество Комментарии 

1 2 3 4 

 Получение 

руководящими и 

педагогическими 

работниками грамот, 

благодарностей, 

благодарственных 

писем, в том числе 

от общественных 

организаций: 

 Указать Ф.И.О. работника, вид награды и основание для получения 

1.  муниципальный 

уровень 

 

 Кириллова В.В.: 

1. Грамота победителя Всероссийского конкурса организаций «ЛидерыОтрасли.РФ»  

2. Благодарность МРОО «АВИП» за помощь в проведении мероприятия «Мода 

элегантного возраста» в рамках социального проекта для людей старшего поколения Модный 

дом «Пава» 

3. Благодарность МРОО «АВИП» за помощь в проведении мероприятия «День цифрового 

равенства» в рамках социального проекта для старшего поколения «Бабушка и дедушка 

онлайн» 
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4. Благодарственное письмо МОО «Александро-Невское Братство» за поддержку и участие 

в организации 6 историко-патриотического фестиваля «Сыны России», посвященного 350-

летию со дня рождения Императора Всероссийского Петра 1. 

5. Сертификат ООО «Северо-Западное агентство услуг» за участие в качестве эксперта по 

оценке достижений в учебе, в общественной работе и других сферах деятельности, 

представленных участниками конкурса «Студент года» в системе СПО Санкт-Петербурга. 

Анфимова Н.Г.: 

1. Грамота СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» за 3 место в конкурсе 

методических разработок Педагогической научно-практической конференции «Внедрение 

новых технологий реализации образовательного процесса с учетом стратегических 

направлений развития СПО». Номинация: «Методическая разработка». 

2. Грамота СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» за 2 место в конкурсе 

методических разработок Педагогической научно-практической конференции «Внедрение 

новых технологий реализации образовательного процесса с учетом стратегических 

направлений развития СПО». Номинация: «Методическая разработка». 

Голова Ю.С.: Благодарность СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» за вклад в 

развитие среднего профессионального образования, высокий профессионализм и 

систематическое достижение высоких результатов в деятельности, направленной на 

совершенствование подготовки выпускников СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий». 

Мирошниченко С.В.: Грамота СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» за 

плодотворную работу в системе среднего профессионального образования и в связи с 

празднованием Международного Дня учителя 

Ушенина Е.А.: 

1. Благодарность за организацию и успешное проведение предметной недели отделения 

ДЭМ «Мой выбор – моя профессия», приуроченной к Году культурного наследия народов 

России, зам. директора по ВР.  

2. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования», директор СПб ГБПОУ «АТТ». 

Румянцева В.В.: 

1. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования», директор СПб ГБПОУ «АТТ». 
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2. Сертификат преподавателю СПб ГБПОУ «АТТ», за подготовку призера городской 

научно-практической конференции «Электроэнергетика будущего. Энергетике России 135 

лет», директор СПб ГБПОУ «АТТ».  

3. Сертификат преподавателю СПб ГБПОУ «АТТ», за плодотворную работу в системе 

среднего профессионального образования и в связи с празднованием Международного Дня 

учителя, директор СПб ГБПОУ «АТТ».  

4. Благодарность за организацию и успешное проведение предметной недели отделения 

ДЭМ «Мой выбор – моя профессия», приуроченной к Году культурного наследия народов 

России, зам. директора по ВР 

Литавина Я.П.: 

1. Благодарность за организацию и успешное проведение предметной недели отделения 

ДЭМ «Мой выбор – моя профессия», приуроченной к Году культурного наследия народов 

России, зам. директора по ВР.  

2. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования», директор СПб ГБПОУ «АТТ». 

Шухободская М.С.: 

1. Благодарность за организацию и успешное проведение предметной недели отделения 

ДЭМ «Мой выбор – моя профессия», приуроченной к Году культурного наследия народов 

России, зам. директора по ВР. 

2. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования», директор СПб ГБПОУ «АТТ». 

Румянцева А.А: Сертификат обладателя кубка конкурса студенческого творчества «Я-

Талантлив!». 

Черноусова М.С.: Сертификат обладателя кубка конкурса студенческого творчества «Я-

Талантлив!». 

Гродская А.В.: Сертификат обладателя кубка конкурса студенческого творчества «Я-

Талантлив!». 

Попелугина С.В.: Сертификат обладателя кубка конкурса студенческого творчества «Я-

Талантлив!». 

Останина А.В.: Сертификат обладателя кубка конкурса студенческого творчества «Я-

Талантлив!». 

2.  районный уровень  Голова Ю.С.:  
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1. Грамота Администрации Фрунзенского района за активную и многолетнюю 

волонтерскую деятельность и вклад в развитие волонтерского движения. VII ежегодный 

конкурс «Территория добра». 

2. Благодарность Межрегиональной общественной организации «Ассоциация ветеранов, 

инвалидов и пенсионеров» за помощь в проведении мероприятия «Мода элегантного возраста» 

в рамках социального проекта для людей старшего поколения Модный дом «Пава», 

реализуемого МРОО «АВИП» при поддержке Единого общественного пространства 

«СреДА!». 

3. Благодарность Межрегиональной общественной организации «Ассоциация ветеранов, 

инвалидов и пенсионеров» за помощь в организации мероприятия «ТВ и интернет: симбиоз или 

противостояние?» в рамках социального проекта «Народная журналистика», реализуемого 

МРОО «АВИП» при поддержке Единого общественного пространства «СреДА!». 

4. Благодарность Межрегиональной общественной организации «Ассоциация ветеранов, 

инвалидов и пенсионеров» за помощь проведении мероприятия «День цифрового равенства» в 

рамках социального проекта для старшего поколения «Бабушка и дедушка онлайн». 

Кочиева Л.В.: Грамота за многолетний труд, личный вклад в развитие Академии и в связи с 

празднованием Дня среднего профессионального образования. 

Ушенина Е.А.: Сертификат участника круглого стола «Выбор есть!». 

Шухободская М.С.: Благодарственное письмо за подготовку участника конкурса-выставки 

творческих работ антинаркотической направленности и пропаганды здорового образа жизни 

«Молодежь выбирает». 

3.  городской уровень  Кириллова В.В.:  

1. Благодарность МРОО «АВИП» за помощь в проведении мероприятия «Мода 

элегантного возраста» в рамках социального проекта для людей старшего поколения Модный 

дом «Пава» 

2. Благодарность МРОО «АВИП» за помощь в проведении мероприятия «День цифрового 

равенства» в рамках социального проекта для старшего поколения «Бабушка и дедушка 

онлайн» 

3. Благодарственное письмо МОО «Александро-Невское Братство» за поддержку и участие 

в организации 6 историко-патриотического фестиваля «Сыны России», посвященного 350-

летию со дня рождения Императора Всероссийского Петра 1. 

4. Сертификат ООО «Северо-Западное агентство услуг» за участие в качестве эксперта по 

оценке достижений в учебе, в общественной работе и других сферах деятельности, 

представленных участниками конкурса «Студент года» в системе СПО Санкт-Петербурга. 
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Непрокина К.А.: Благодарность руководителя социальных и молодежных проектов ООО 

«МРИЦ» за помощь в организации городского проекта молодежной гражданской активности 

«Социально-управленческая школа». 

Голова Ю.С.:  

1. Благодарность руководителя социальных и молодежных проектов ООО «МРИЦ» за 

помощь в организации городского проекта молодежной гражданской активности «Социально-

управленческая школа». 

2. Благодарность Воспитательного совета УМО КНВШ по СПО Санкт-Петербурга за 

подготовку участников конкурса «С Россией в сердце». 

3. Благодарственное письмо Комитета по молодежной политике и взаимодействию с 

общественными организациями. 

Мирошниченко С.В.:  

1. Благодарность Воспитательного совета УМО КНВШ по СПО Санкт-Петербурга за 

подготовку участников конкурса «С Россией в сердце». 

2. Благодарственное письмо МОО «Александро-Невское Братство» за поддержку и участие 

в организации VI историко-патриотического фестиваля «Сыны России», посвященного 350-

летию со дня рождения Императора Всероссийского Петра I. 

Кочиева Л.В.: Благодарность за активное участие в деятельности и проектах ВОО Волонтеров-

Экологов «Делай» и внесение личного вклада в добровольчества России. 

Шухободская М.С.: Благодарственное письмо за поддержку и участие в организации VI 

историко-патриотического фестиваля «Сыны России», посвященного 350-летию со дня 

рождения Императора Всероссийского Петра I. 

Черноусова М.С.: Благодарность за активное участие в деятельности и проектах ВОО 

Волонтеров-экологов «Делай» и внесение личного вклада в развитие экологического 

добровольчества в России. 

3.  всероссийский 

уровень 

 Кириллова В.В.: 

1. Грамота победителя Всероссийского конкурса организаций «ЛидерыОтрасли.РФ»  

2. Сертификат участника Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования» 

Анфимова Н.Г.:  

1. Сертификат участника Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования». 
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2. Благодарность ППК РЭО за активное участие в деятельности и проектах ВОО 

волонтеров-экологов «Делай» и внесение личного вклада в развитие экологического 

добровольчества в России. 

Голова Ю.С.:  

1. Сертификат участника Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования». 

2. Благодарность ППК РЭО за активное участие в деятельности и проектах ВОО 

волонтеров-экологов «Делай» и внесение личного вклада в развитие экологического 

добровольчества в России. 

Мирошниченко С.В.: Сертификат участника Всероссийской научно-практической 

конференции «Новые векторы развития среднего профессионального образования». 

Непрокина К.А.: Сертификат участника Всероссийской научно-практической конференции 

«Новые векторы развития среднего профессионального образования». 

Кочиева Л.В.: 

1. Международная просветительская акция Русского географического общества, 

сертификат участника в Географическом диктанте.  

2. Третий Всероссийский Экологический диктант, сертификат участника. 

Тимофеева М.И.:  

1. Международная просветительская акция Русского географического общества, 

сертификат участника в Географическом диктанте.  

2. Третий Всероссийский Экологический диктант, сертификат участника. 

Васильева М.С.:  

1. Международная просветительская акция Русского географического общества, сертификат 

участника в Географическом диктанте. 

2. Третий Всероссийский Экологический диктант, сертификат участника. 

Румянцева А.А.:  

1. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования».  

2. Сертификат участника Всероссийский правовой (юридический) диктант.  

3. Сертификат участника «Всероссийского онлайн зачета по Финансовой грамотности». 

Черноусова М.С.: 

1. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования».  

2. Сертификат участника Всероссийский правовой (юридический) диктант.  
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3. Сертификат участника «Всероссийского онлайн зачета по Финансовой грамотности».  

4. Сертификат участника «Всероссийского географического диктанта». 

Гродская А.В.:  

1. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования».  

2. Сертификат участника Всероссийский правовой (юридический) диктант.  

3. Сертификат участника «Всероссийского онлайн зачета по Финансовой грамотности».  

4. Сертификат участника «Всероссийского географического диктанта». 

Попелугина С.В.:  

1. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования».  

2. Сертификат участника Всероссийский правовой (юридический) диктант.  

3. Сертификат участника «Всероссийского онлайн зачета по Финансовой грамотности». 

Останина А.В.:  

1. Сертификат участнику Всероссийской научно-практической конференции «Новые 

векторы развития среднего профессионального образования».  

2. Сертификат участника Всероссийский правовой (юридический) диктант.  

3. Сертификат о прохождение тестирования по теме «Основы классного руководства».  

4. Сертификат участника «Всероссийского онлайн зачета по Финансовой грамотности».  

5. Сертификат участника «Всероссийского географического диктанта». 

3.  международный 

уровень 

  

4.  Получение 

руководящими и 

педагогическими 

работниками 

Премии 

 Указать Ф.И.О. работника и основание для награждения 

5.  Правительства 

Российской 

Федерации 

  

6.  Правительства 

Санкт-Петербурга 

 Анфимова Н.Г.: Лауреат Премии Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся 

достижения в области высшего образования и среднего профессионального образования за 2022 

год. Номинация: «В области воспитательной работы со студентами». 
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Голова Ю.С.: Лауреат Премии Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся достижения 

в области высшего образования и среднего профессионального образования за 2022 год. 

Номинация: «В области воспитательной работы со студентами». 

Кириллова В.В. Лауреат Премии Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся 

достижения в области высшего образования и среднего профессионального образования за 2022 

год. Номинация: «В области воспитательной работы со студентами». 
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Таблица 45 

 
Анализ сохранности контингента студентов за последние 3 года 

№ 

п/п 

Критерии 2019/2020 уч. год 2020/2021 уч.год 2021/2022 уч.год 

1. Контингент студентов на начало учебного года, 

чел. 

2141 2136 2203 

2. Прибыло, чел. 22 37 29 

3. Выбыло, чел. 691 615 728 

4. Контингент студентов на конец учебного года, 

чел. 

1472 1558 1498 

 

Таблица 46 

Анализ сохранности контингента студентов по курсам обучения за 2021/2022учебный год 

Курсы 

обучения 

Контингент на начало 

учебного года, чел. 

Прибыло Выбыло Контингент на конец 

учебного года, чел. Всего, 

чел. 

% от контингента Всего, 

чел. 

% от контингента 

ОТДЕЛЕНИЕ ДТ 

1-й 166 0 0% 5 3,01% 161 

2-й 171 3 1,75% 7 3,51% 165 

3-й 194 2 1,03% 33 17,01% 161 

4-й 160 0 0% 160 0% 0 

5-й 0 0 0% 0 0% 0 

Всего 691 5 2,78% 208 23,53% 488 

ОТДЕЛЕНИЕ ДЭ 

1-й 190 4 2,11 18 9,47 176 

2-й 187 2 1,07 10 5,35 179 

3-й 180 3 1,67 92 51,11 91 

4-й 83 1 1,20 84 100 0 
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5-й 24 0 0 24 100 0 

Всего 664 10 1,51 228 34,34 446 

ОТДЕЛЕНИЕ ДЭМ 

1-й 197 1 0,02% 22  11,17% 175 

2-й 158   24  15,19% 134 

3-й 126 4 3,17% 62 49,21% 74 

4-й 78 7 8,97% 80 102,56% 0 

Всего 559 12 2,1% 188 33,63% 383 

ОТДЕЛЕНИЕ КТ 

1-й 90 - - 16 17,7 - 

2-й 81 - - 10 13,5 76 

3-й 61 2 3,2 27 44,2 71 

4-й 51 - - 51 100 34 

Всего 283 2 3,2 104 44,0 181 

 

Таблица 47 

 

Причины отчисления студентов по курсам обучения за 2021/2022 учебный год 

 

№ 

п/п 
Причины отчисления 

Курс обучения   

Всего 1-й 2-й 3-й 4-й 5-й 

чел. %* чел. %* чел. %* 
че

л. 
%*   чел. %* 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

ОТДЕЛЕНИЕ ДТ 

1.  Перевод в другое учебное заведение 1 20 1 14,29 - - - - - - 2 40 

2.  По собственному желанию 3 80 6 85,71 6 18,18 - - - - 16 48,48 

3.  По состоянию здоровья - - - - - - - - - - - - 

4.  В связи с призывом в Вооруженные Силы РФ - - - - - - - - - - - - 

5.  

За невыполнение учебного плана 

(академическую неуспеваемость, как не 

приступившего к занятиям) по направлению 

подготовки в установленные сроки по 

неуважительным причинам 

1 20% - - 1 3,03 2 1,25 - - 4  
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6.  

За нарушение  

учебной дисциплины и правил внутреннего 

распорядка, правил проживания в общежитии 

- - - - - - - - - - - - 

7.  

В связи с расторжением договора на обучение 

(для студентов, обучающихся на платной 

основе) 

- - - - - - - - -  - - 

8.  Окончание обучения - - - - 25 75,76 160 100 - - 185 100 

9.  Другие причины - - - - 1 - - - - - 1  

ОТДЕЛЕНИЕ ДЭ 

1.  Перевод в другое учебное заведение 0 0 1 10 0 0 0 0 0 0 1 0,4 

2.  По собственному желанию 18 100 9 90 6 6,53 5 5,95 0 0 38 17 

3.  По состоянию здоровья             

4.  В связи с призывом в Вооруженные Силы РФ             

5.  

За невыполнение учебного плана 

(академическую неуспеваемость, как не 

приступившего к занятиям) по направлению 

подготовки в установленные сроки по 

неуважительным причинам 

            

6.  

За нарушение  

учебной дисциплины и правил внутреннего 

распорядка, правил проживания в общежитии 

            

7.  

В связи с расторжением договора на обучение 

(для студентов, обучающихся на платной 

основе) 

            

8.  Окончание обучения 0 0 0 0 86 93,47 79 94,05 24 100 189 82,6 

9.  Другие причины             

ОТДЕЛЕНИЕ ДЭМ 

1.  Перевод в другое учебное заведение     2 3,23 3 3,75   5 2,66 

2.  По собственному желанию 18 81,82 24 100 5 8,06 10 12,5   57 30,32 

3.  По состоянию здоровья             

4.  В связи с призывом в Вооруженные Силы РФ             

5.  

За невыполнение учебного плана 

(академическую неуспеваемость, как не 

приступившего к занятиям) по направлению 

3 13,64   1 1,61 1 1,25   5 2,66 
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подготовки в установленные сроки по 

неуважительным причинам 

6.  

За нарушение  

учебной дисциплины и правил внутреннего 

распорядка, правил проживания в общежитии 

1 4,54         1 0,53 

7.  

В связи с расторжением договора на обучение 

(для студентов, обучающихся на платной 

основе) 

            

8.  Окончание обучения     54 87,1 65 81,25   119 63,3 

9.  Другие причины       1 1,25   1 0,53 

ОТДЕЛЕНИЕ КТ 

1.  Перевод в другое учебное заведение - - 2 20,0 - - - - - - 2 1,9 

2.  По собственному желанию 16 100 7 70,0 3 11,1 4 7,8 - - 30 28,8 

3.  По состоянию здоровья - - - - - - - - - - - - 

4.  
В связи с призывом в Вооруженные Силы РФ 

 
- - - - - - - - - - - - 

5.  

За невыполнение учебного плана 

(академическую неуспеваемость, как не 

приступившего к занятиям) по направлению 

подготовки в установленные сроки по 

неуважительным причинам 

- - - - - - 3 5,8 - - 3 2,8 

6.  

За нарушение  

учебной дисциплины и правил внутреннего 

распорядка, правил проживания в общежитии 

- - 1 10,0 - - - - - - 1 0,9 

7.  

В связи с расторжением договора на обучение 

(для студентов, обучающихся на платной 

основе) 

- - - - - - - - - - - - 

8.  Окончание обучения - - - - 22 81,4 44 86,2 - - 66 62,4 

9.  Другие причины - - - - 2 7,4 - - - - 2 1,9 

 

* - от общего числа отчисленных данного курса обучения 

** - от общего числа отчисленных студентов 
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Работа, направленная на сохранение контингента студентов 

 

№ 

п/п 

Формы работы и проводимые 

мероприятия 

Целевая аудитория Ответственные за 

проведение 

Результаты 

1 2 3 4 5 

1.  Работа по адаптации обучающихся 

нового набора: 

- изучение личных дел; 

- выявление обучающихся социальных 

категорий; 

- проведение классных часов: «Я и мои 

интересы»; 

- выбор актива группы; 

- изучение локальных актов: Устав 

Академии, «Правила внутреннего 

распорядка для обучающихся СПб 

ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий», «Положение о 

стипендиальном обеспечении и мерах по 

материальной поддержки 

обучающихся»; 

- анкетирование студентов на входной 

контроль планирования учебного 

процесса; 

- проведение инструктажа по технике 

безопасности; 

- проведение инструктажа по действиям 

при угрозе или совершении 

террористического акта на территории 

академии; 

- проведение первичных инструктажей 

по охране труда, «Об установлении 

периодов, в течении которых 

запрещается выход на ледовое 

Обучающие групп 

нового набора 

Зав. отделениями, 

педагоги-организаторы, 

мастера п/о, педагог-

психолог, социальный 

педагог 

- формирование представлений о 

структуре учебного процесса, о 

внеучебной деятельности; 

- развитие групповой сплоченности, 

создание благоприятного 

психологического климата в 

коллективе; 

- развитие навыков эффективного 

межличностного взаимодействия, 

повышения уверенности в себе 

- достижение положительных 

мотиваций к обучению. 
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покрытие», а также по нормам 

законодательства РФ; 

- вовлечение студентов в работу кружков 

и спортивных секций. 

2.  Индивидуальные беседы с родителями 

(законными представителями): 

 - проведение плановых и внеплановых 

родительских собраний, посвященных 

анализу успеваемости, посещаемости 

студентов, знакомство с 

преподавателями и обсуждению 

организационных вопросов в учебной 

группе; 

 - привлечение родителей к мониторингу 

социальных сетей студентов; 

 - изучение социально-психологического 

климата семьи; 

- индивидуальные беседы. 

Обучающиеся, 

родители (законные 

представители) 

Зав. отделениями, 

педагоги-организаторы, 

мастера п/о, педагог-

психолог, председатели 

цикловых комиссий, 

преподаватели, 

социальный педагог.  

- оперативное доведение до родителей 

(законных представителей) полной и 

достоверной информации о ходе и 

результатах обучения обучающихся; 

- вовлечение родителей (законных 

представителей) в образовательный 

процесс. 

- предоставление учебно-методической 

информации. 

3.  Приглашение неуспевающих 

обучающихся на заседания Цикловых 

комиссий 

Преподаватели, 

неуспевающие 

обучающиеся, 

родители (законные 

представители) 

Зав. отделениями, 

педагоги-организаторы, 

преподаватели 

Мотивация обучающихся к 

оперативному устранению 

задолженностей. 

4.  Приглашение родителей (законных 

представителей) и обучающихся на 

заседание Комиссии по профилактики 

правонарушений. 

Обучающиеся, 

состоящие на 

внутреннем учете и на 

учете в ОДН, родители 

(законные 

представители) 

Зав. отделениями, 

педагоги-организаторы, 

социальные педагог, 

педагог-психолог 

- определение причин совершения 

обучающимися правонарушения; 

- определение маршрута психолого-

педагогического сопровождения;  

- составление плана индивидуальной 

профилактической работы. 

5.  Работа с общественными молодежными 

объединениями и психолого-

педагогическими службами города. 

Обучающиеся, 

состоящие на 

внутреннем 

профилактическом 

Зав. отделениями, 

педагоги-организаторы, 

мастера п/о, педагог 

- вовлечение обучающихся в социально-

значимые мероприятия и акции; 

- оказание превентивной и оперативной 

помощи в решении их индивидуальных 

проблем, связанных с физическим и 
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учете и на учете в 

ОДН; студенты 

«группы риска» 

психолог, социальный 

педагог.  

психическим здоровьем, социальным и 

экономическим положением, успешным 

продвижением в обучении; 

- организация и проведение совместных 

мероприятий с органами профилактики 

района с привлечением студентов. 

6.  Организация ежедневного контроля за 

посещаемостью и успеваемостью 

студентов 

Обучающиеся, 

родители (законные 

представители) 

Зав. отделениями, 

педагоги-организаторы, 

мастера п/о. 

Оперативное доведение до родителей 

полной и достоверной информации о 

ходе и результатах обучения их детей. 

7.  Индивидуальные беседы со студентами, 

часто пропускающими занятия, 

неуспевающими студентами 

Студенты  Мотивация студентов к обучению, 

устранению задолженностей 
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12. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДОСТУПНОСТИ И КАЧЕСТВА 
ОБРАЗОВАНИЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
Таблица 48 

12.1 

Организация образовательного пространства СПб ГБПОУ «АТТ» для студентов из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

№ Содержание мероприятий Реализация Комментарии 
1 Создание структурного подразделения, 

ответственного за организацию получения 

образованиями инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Не требуется 

  

2 Регулирование локально нормативными актами 

деятельности по организации получения 

образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами 

Не требуется 

  

3 Ведение специализированного учета 

обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов на этапах их 

поступления, обучения, трудоустройства 

Присутствует Наличия базы данных 

обучающихся, 

относящихся к льготной 

категории: дети-

инвалиды и инвалиды 

4 Введение в штат должности тьютора, педагога-

психолога, социального педагога, специалиста 

по специальным техническим и программным 

средствам обучения обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, 

инвалидов и других необходимых специалистов 

с целью комплексного сопровождения их 

обучения 

Присутствует 

частично 

В штате СПб ГБПОУ 

"АТТ" присутствуют 

педагог-психолог и 

социальный педагог 

5 Дополнительная подготовка педагогических 

работников с целью получения знаний о 

психофизиологических особенностях 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, специфике приема-

передачи учебной информации, применения 

специальных технических средств обучения с 

учетом различных нарушений функций 

организма человека 

Присутствует 23 сотрудника прошли 

повышение 

квалификации по 

дополнительной 

профессиональной 

программе "Создание 

специальных 

организационных и 

педагогических условий 

для получения 

профессионального 

образования лицами  с 

ОВЗ и инвалидностью". 

6 Введение при необходимости в штат 

должностей сурдопереводчика, сурдопедагога 

для обеспечения образовательного процесса 

обучающихся с нарушением слуха; 

тифлопедагога для обеспечения 

образовательного процесса обучающихся с 

нарушением зрения 

Не требуется Нет необходимости в 

виду отсутствия 

студентов с 

соответствующими 

нарушениями здоровья. 
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12.1 

Организация образовательного пространства СПб ГБПОУ «АТТ» для студентов из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

№ Содержание мероприятий Реализация Комментарии 
7 Организация профориентационной работы с 

абитуриентами из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Присутствует Ярмарки вакансий, 

масстер-классы, ярмарки 

профессий, посещение 

выставок, дни открытых 

дверей, эксскурсии в 

академию, 

международные формум 

выставки, студентческие 

научно-практические 

конференции 

8 Обеспечение информационной открытости для 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и их родителей 

Присутствует На официальном сайте 

СПб ГБПОУ «АТТ» в 

открытом доступе есть 

полная информация о 

деятельности учебного 

заведения. Существует 

версия для 

слабовидящих. Сайт 

адаптирован с учетом 

особых потребностей 

инвалидов по зрению с 

приведением их к 

международному 

стандарту доступности 

веб-контента и веб-

сервисов (WCAG). 

9 Обеспечение доступности прилегающей 

территории, входных путей, путей 

перемещения внутри здания для различных 

нарушений функций организма человека 

Присутствует 

частично 

Присутствуют 

комплексные тактильные 

информационные 

вывески с 

наименованием и 

режимом работы 

организации с рельефно-

точечным шрифтом 

Брайля. Все входные 

группы в здания учебных 

корпусов и общежития 

имеют контрастную 

окраску. У входа в 

учебные корпуса, а также 

общежития № 1 

оборудованы 

специальные «кнопки 

вызова» дежурной 

группы, с указанием 

номера телефона, 

призванной сопроводить 

людей, нуждающихся в 

этом. Во всех корпусах 

академии назначены 

ответственные за 

сопровождение 

инвалидов и людей с 
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12.1 

Организация образовательного пространства СПб ГБПОУ «АТТ» для студентов из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

№ Содержание мероприятий Реализация Комментарии 
ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

Отсутствует 

дублирование лестниц 

пандусами или 

подъемными 

устройствами, лестницы 

главного входа 

поручнями не 

оборудованы, частично 

присутствует 

контрастная окраска 

лестниц, 

информационно-

навигационная 

поддержка. 

10 Наличие специальных мест в аудиториях для 

обучения с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

Не требуется 

  

11 Наличие оборудованных санитарно-

гигиенических помещений для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов 

Присутствует 

частично 

В учебном корпусе №1 

присутствует санитарно-

гигиеническое 

помещение для 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

и инвалидов, находится 

на первом этаже. 

12 Наличие системы сигнализации и оповещения 

для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

Присутствует 

частично 
Присутствует система 

оповещения 

громкоговорителями 

на территории 

академии в случае 

чрезвычайных 

происшествий. 
13 Наличие звукоусиливающей аппаратуры, 

мультимедийных средств приема-передачи 

учебной информации в доступных формах для 

обучающихся с нарушением слуха 

Не требуется 
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12.1 

Организация образовательного пространства СПб ГБПОУ «АТТ» для студентов из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

№ Содержание мероприятий Реализация Комментарии 
14 Наличие компьютерной техники, 

использующей систему Брайля (рельефно-

точечного шрифта), электронный луп, 

видеоувеличителей, программ не визуального 

доступа к информации, программ-синтезаторов 

речи и других технических средств приема-

передачи учебной информации в доступных 

формах для обучающихся с нарушением зрения  

Не требуется 

  

15 Включение в вариативную часть 

образовательных программ среднего 

профессионального образования 

адаптационных дисциплин 

Не требуется 

  

16 Выбор методов обучения, осуществляемые 

профессиональной образовательной 

организацией, исходя из их доступности для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья 

Присутствует 

  

17 Обеспечение обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

печатными и электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья 

Не требуется 

  

18 Выбор мест прохождения практики для 

обучающихся лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов с учетом 

требований их доступности 

Присутствует 

  

19 Проведение текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и государственной итоговой 

аттестации обучающихся с учетом 

особенностей нарушения функций организма 

обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья инвалидов 

Присутствует 

  

20 Разработка при необходимости 

индивидуальных учебных планов и 

индивидуальных графиков обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов 

Не требуется Нет необходимости 
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12.1 

Организация образовательного пространства СПб ГБПОУ «АТТ» для студентов из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

№ Содержание мероприятий Реализация Комментарии 
21 Подготовка к трудоустройству и содействие 

трудоустройству выпускников из числа 

обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов и их закреплению на 

рабочих местах 

Присутствует Размещение актуальной 

информации о 

востребованных 

вакансиях 

специалистами 

отделения 

профориентации и 

трудоустройства в 

социальной сети - 

группах «ВКонтакте»: 

«Отделение 

профориентации и 

трудоустройства АТТ», 

«Приёмная комиссия 

АТТ» и «Академия 

транспортных 

технологий», 

размещение актуальной 

информации 

сотрудниками отдела 

учебно-

производственной 

практики в социальной 

сети – группа 

«ВКонтакте» – 

«Профессиональная 

подготовка и практика». 

Взаимодействие с 

социальными партерами 

о налиции вакнтных мест 

на предприятиях. 

22 Осуществление комплексного сопровождения 

образовательного процесса лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов в соответствии с рекомендациями 

федеральных учреждений медико-социальной 

экспертизы или психолого-медико-

педагогической комиссии 

Присутствует 

  

23 Установление профессиональной 

образовательной организацией особого порядка 

освоения дисциплины «физическая культура» 

Присутствует 

  

24 Оснащение спортивным оборудованием, 

адаптированным для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с 

различными нарушениями функций организма 

человека 

Не требуется 

  

25 Создание толерантной социокультурной среды, 

волонтерской помощи обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидом 

Присутствует Волонтёрский Центр 

«Доброволец» 
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12.1 

Организация образовательного пространства СПб ГБПОУ «АТТ» для студентов из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

№ Содержание мероприятий Реализация Комментарии 
26 Наличие отделения поликлиники или 

медпункта  

Присутствует Учебный корпус №2 

имеет медпункт 

12.2 Применение электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

№ Перечень мероприятий Реализация Комментарии 

1 Электронное дистанционное обучение 

Не 

применяется   

12.3 Разработка адаптивных образовательных программ 

№ Сожержание мероприятий Реализация Комментарии 

1 

Разработка профессиональных образовательных 

программ и программ профессионального обучения 

для различных категорий инвалидов 

Не требуется 

  

12.4 Наличие учебно-методического обеспечения образовательного процесса для студентов из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

  Не требуется 

12.5 Перечень специальностей, по которым осуществляется обучение студентов из числа 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

№ Наименование специальности 

Код 

специальности   

1 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 38.02.01   

2 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам) 23.02.01 
  

3 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 23.02.07 
  

4 Информационные системы и программирование 09.02.07   

5 Автомобиле -и тракторостроение 23.02.02   

6 Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 23.02.03 
  

7 Сервис на транспорте (по видам транспорта) 43.02.06   

8 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

08.02.09 
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13. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ  
Таблица 49 

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

человек 167 

1.1.1 По очной форме обучения человек 167 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

человек 2694 

1.2.1 По очной форме обучения человек 2124 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 570 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования 
единиц 20 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый 

курс на очную форму обучения, за отчетный период 
человек 700 

1.5 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

человек/% 373/63% 

1.6 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, 

конкурсов профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности студентов 

(курсантов) 

человек/% 270,10% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), обучающихся по очной форме обучения, 

получающих государственную академическую стипендию, в 

общей численности студентов 

человек/% 804/38% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 
человек/ % 165/39% 
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1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 155/94% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек/% 84/51% 

1.11.1 Высшая человек/% 54/32% 

1.11.2 Первая человек/% 30/18% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение квалификации 

/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в 

общей численности педагогических работников 

человек/% 161/97,5% 

1.13 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал) <*> 

 0 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 
тыс. руб. 577696,69 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника 

тыс. руб. 3681,94 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

тыс. руб. 453,38 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей 

среднемесячной начисленной заработной плате наемных 

работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (среднемесячному 

доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской 

Федерации 

% 1,063 

3. Инфраструктура    

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

кв. м 18047,5 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 

лет в расчете на одного студента  
единиц 0,32 

consultantplus://offline/ref=821EDDE2D1BA43594D3FD67DB598D0B8CFD8D912567942258F87F07E3F0026B349215CE9E9445112g5T5J
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3.3 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

человек/% 105/56,5% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья  
  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

человек/% 24/0,85% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования, в том 

числе 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 
единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 
единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 
единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 
единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 
единиц 0 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

человек 

0 

4.3.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 
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4.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 

4.3.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

человек 

0 

4.4.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 
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4.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 

4.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

человек 28 

4.5.1 по очной форме обучения человек 25 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 3 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 21 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 



 

267 

 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 

4.5.3 по заочной форме обучения человек 3 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

человек 

0 

4.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 
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4.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 

4.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
человек 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
человек 

0 

4.7 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

человек/% 0 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 

Экспертная комиссия, проводившая анализ результатов самообследования, постановила, 

что реализация образовательных программ среднего профессионального образования в СПб 

ГБПОУ «АТТ» соответствует требованиям, установленным:  

-Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», 

-Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (утв. приказом 

Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 464) 

-федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования: 

08.02.09 – «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий» Приказ Минобрнауки России от 14.05.2014 № 519 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 27.06.2014 № 32880) 

09.02.07 «Информационные системы и программирование» Приказ Минобрнауки России 

от 09.12.2016г. N1547 "Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 

26.12.2016 N 44936) 

13.02.11 - «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)» Приказ Минобрнауки России от 28.07.2014 

№ 831 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 19.08.2014 № 33635) 

23.02.01 - «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)» Приказ 

Минобрнауки России от 22.04.2014 № 376 "Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 29.05.2014 № 32499) 

23.02.02 - «Автомобиле- и тракторостроение» Приказ Минобрнауки России от 22.04.2014 

№ 380 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 18.06.2014 № 32772) 

23.02.03 - «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» Приказ 

Минобрнауки России от 22.04.2014 № 383 "Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 27.06.2014 № 32878) 

23.02.05 - «Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики (по видам 

транспорта, за исключением водного)» Приказ Минобрнауки России от 22.04.2014 № 387 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 31.07.2014 № 33391) 

23.02.07 – «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей» Приказ Минобрнауки России от 09.12.2016 № 1568 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования» 

38.02.01 - «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» Приказ Минобрнауки России 

от 28.07.2014 № 832 "Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 

19.08.2014 № 33638) 

43.02.06 - «Сервис на транспорте (по видам транспорта)» Приказ Минобрнауки России от 

07.05.2014 № 470 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
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среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 18.06.2014 № 

32767) 

-уставом образовательного учреждения. 

 В учебном заведении построена и действует отлаженная и целенаправленная система 

подготовки специалистов для экономики Санкт-Петербурга, отвечающая требованиям качества 

подготовки выпускников. Выполняются требования государства, так как академия выполняет 

государственное задание в полном объеме. Учебно - методическое обеспечение, разработанное в 

академии, позволяет осуществлять образовательный процесс на высоком, современном уровне. 

 Постоянное наращивание числа и модернизация состава компьютерной техники 

сопровождается соответствующим расширением телекоммуникационной сети академии, развитием 

его информационного пространства.  

 Организационная структура образовательной организации в полной мере обеспечивает 

реализацию плана стратегического развития академии, а также выполнение требований лицензии 

на образовательную деятельность, что позволяет качественно выполнять поставленные задачи. 

 Востребованность выпускников, положительные отзывы социальных партнеров о 

выпускаемых специалистах, профессиональное продвижение выпускников на реальных рабочих 

местах дополнительно свидетельствуют о достаточно высоком качестве подготовки кадров. 

 Финансовая деятельность академии, как одно из условий, определяющее качество 

подготовки специалистов, выдвигается в разряд наиболее важных вопросов текущей деятельности 

коллектива. 

 Постоянно обновляется и модернизируется инфраструктура образовательного учреждения. 

 

 

Директор           С.К. Корабельников 
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